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पररच्छेद  - एक 

अध्र्र्नको पषृ्ठभुजम, पररचर् 

१.१ अध्र्र्नको पषृ्ठभूजम, पररचर्  

नेपालको संविधान २०७२ ले सङ्घीय संरचना अनुसार संघ, प्रदशे र स्थानीय तह गरी तीन तहको व्यिस्था गरेको छ । 

नेपालको राज्यशविको प्रयोग यी तीन तहहरूले संविधान तथा कानून बमोविम गने व्यिस्था गररएको छ । स्थानीय 

सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ ले स्थानीय तहलाई नीवत, कानून, मापदण्ड कायाान्ियन र वनयमन गने अवधकार वदएको 

छ । स्थानीय सरकार िनताको घरदलैोमा सेिा वदने वनकटतम प्रशासवनक तह हो । अवधकार र विम्मेिारीले सम्पन्न 

स्थानीय सरकारको संस्थागत विकास र अनुशासन अवनिाया पक्ष हुन् । 

सशुासनका विविन्न आयामहरूमध्ये िनताप्रवत सरकार पक्षको ििाफदवेहता एक महत्त्िपरू्ा तत्ि हो । ििाफदवेहताका 

विविन्न संयन्रहरूमध्ये सामाविक परीक्षर् पवन एक महत्त्िपरू्ा सचूक हो । नगरपावलकाको आवथाक िर्ा समाप्त िएपवछ 

िर्ािररका कामहरूको सामाविक लेखािोखा गना सामाविक परीक्षर् गररन्छ । यस कायाका लावग संविधान र ऐनले 

स्थानीय तहहरू (िस्तै, विल्ला समन्िय सवमवत र नगरपावलका/गाउँपावलका) लाई स्पष्ट विम्मेिारी प्रदान गरेको छ । 

नेपाल सरकारले लवक्षत समदुायहरूको समग्र विकासका लावग स्थानीय तहलाई अनुदान उपलब्ध गराउँद ैआएको छ । 

यसका लावग विशेर् बिेटको समेत व्यिस्था गररएको छ । विगतका िर्ाहरूमा स्थानीय तहको अनुदान रकम क्रमशः 

िवृि हुँदै आएको छ, िसले स्थानीय तहलाई थप विम्मेिार र उत्तरदायी बनाएको छ । िनतासँग प्रत्यक्ष रूपमा नविक 

रहेर सेिा प्रिाह गने संस्था िएकाले स्थानीय तहसँग िनताका इच्छा-आकांक्षाहरू बढ्नु स्िािाविक हो । 

स्थानीय तहहरूको काम कारिाहीमा पारदवशाता र सेिाग्राही प्रवत ििाफदवेहता अवििवृि गना नेपाल सरकारले विविन्न 

नीवतहरू अिलम्बन गदै आएको छ । स्थानीय स्तरमा गररएका कामहरूको सामाविक उत्तरदावयत्ि बहन गनाका लावग 

अपनाइएका विवधहरूमध्ये सामाविक परीक्षर् एक महत्त्िपरू्ा प्रवक्रया हो । 

सामाविक परीक्षर्को मखु्य उद्देश्य िनेको स्थानीय तहका योिना, नीवत, कायाक्रम, आयोिना कायाान्ियन र सेिा 

प्रिाहले आवथाक तथा सामाविक विकासमा परु् याएको समग्र योगदानको लेखािोखा, विशे्लर्र्, र मलू्याङ्कन गनुा हो 

। यस कायालाई व्यिवस्थत रूपमा सम्पन्न गना नेपाल सरकारले न्यूनतम शता र कायासम्पादन मापनका सचूकहरूमा 

सामाविक परीक्षर्लाई समािेश गरेको छ । यसले गदाा स्थानीय तहहरूले आवथाक िर्ा समाप्त िएको पवहलो चौमावसक 

विर सामाविक परीक्षर् गनुापने अवनिाया व्यिस्था लागू िएको छ । 

सामाविक परीक्षर्को अवन्तम प्रवतिेदनमा छलफलमा उठेका सिालहरूको ििाफ पवन समेट्नुपने हुन्छ । यस 

प्रवतिेदनलाई स्थानीय तहको योिना तिुामा, सामाविक तथा िनसङ्ख्या सवमवत र पररर्दमा पेश गररन्छ । सामाविक 

परीक्षर् कायाविवधको प्रिािकारी कायाान्ियनले सामाविक विकासका दावयत्ि परूा गना र िविष्यका रर्नीवत तथा 

योिनाहरू तयार गना ठोस आधार प्रदान गछा । यसले स्थानीय तहलाई थप सदुृढ र प्रिािकारी बनाउन महत्त्िपरू्ा योगदान 

परु् याउँछ । 
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१.२ उदे्दश्र्  

एक आवथाक िर्ामा गाउँपावलका/नगरपावलकाको समग्र सामाविक उत्तरदावयत्ि परीक्षर् (लेखािोखा) गनुा यस 

सामाविक परीक्षर्को मखु्य उद्देश्य हो । सामाविक परीक्षर्का सैिावन्तक र व्यिहाररक पक्षलाई समेट्दै नगरपावलकालाई 

ऐन र वनयमले तोकेको सामाविक विम्मेिारी अनुसार सञ्चावलत कायाक्रम र योिनाले ल्याएको सामाविक उपलवब्ध, 

र सामाविक विम्मेिारी िहन गना सक्ने संस्थागत क्षमता आवदको लेखािोखा यसको केन्रवबन्द ुहुनेछ । यस कायाक्रमका 

उद्देश्यहरू वनम्नानुसार रहेका छन्: 

 लेटाङ नगरपावलकाको एक आवथाक िर्ामा समग्र सामाविक उत्तरदावयत्ि परीक्षर् (लेखािोखा) गनुाका साथै 

नगरपावलकालाई ऐन र वनयमले तोकेको सामाविक विम्मेिारी, नगरपावलकाको नीवत, योिना र सोअनुसार 

सञ्चावलत कायाक्रम, सामाविक उपलवब्ध र सामाविक विम्मेिारी बहन गना सक्ने संस्थागत क्षमता आवदको 

लेखािोखा गनुा । 

 नगरपावलकाको आगामी कायावदशा िा कायाक्रमहरूको पवहचानका लावग सहि बनाउनु । 

१.३  सामाजिक परीक्षण अध्र्र्नका जवजिहरू   

सामाविक पररक्षर् गदाा अनुसन्धानात्मक ढङगबाट दहेाय बमोविमका विवध तथा वक्रयाकलापहरूको प्रयोगद्वारा 

सञ्चालन गररयो ।  

क. स्दभा सामग्री समीक्षा र अध्र्र्न : 

 स्थानीय तह सम्बन्धी ऐन, वनयम, कायाविवधहरू र वनदवेशकाहरू  

 स्थानीय तहको सामाविक विम्मेिारी, लक्ष्य उद्देश्य 

 आिवधक तथा िावर्ाक योिना विर्यगत शाखाहरूको समेत  

 सामाविक उपलवब्ध , काया सम्पादन पररर्ाम र प्रिाि सम्बन्धी अविलेख तथा सचूना 

 िावर्ाक नीवत र कायाक्रम 

 नगरपावलकाको प्रोफाइल 

 िावर्ाक प्रवतिेदनहरू तथा नागररक िडापर 

 सामाविक पररक्षर् कायाविवध  

 लेटाङ नगरपावलकाको स्थानीय पाठ्यक्रम (१-८) २०८० 

 नगरपावलकाको सङ्गठन तथा व्यिस्थापन सिेक्षर् (O&M) 

 लङै्गिक समानता तथा सामाजिक समािेशीकरण परीक्षण प्रततिेदन 

 सामाविक पररक्षर्  कायाविवध अनुसचूी २ र ३ फारम 

 स्थलगत अध्ययन तथा अिलोकन, परामशा र छलफल  
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ख. अ्तवााताा र समूह छलफल :  

नगरपावलकाका पदावधकारीहरू शाखा प्रमखु, आयोिना प्रमखु विर्यगत प्रमखुसँग अधासरंवचत अन्तिााताा तथा 

छलफल गरी अन्तिाातााबाट समािेश हुन नसकेका विर्यहरूका लावग सम्बवन्धत कमाचारीहरूको सानो समहू बनाई 

समहू छलफल गररयो । अन्तिााताा तथा छलफलबाट प्रमखु समस्या, चनुौती वतनीहरूको सम्पादनको अिस्था र िािी 

काया, वदशाका बारे गहन अध्ययन गरी अवन्तम प्रवतिेदन तयार गररएको छ ।  

ग. प्रारजभभक प्रजतवेदन प्रटतुजत तथा छलफल : 

प्रारवम्िक प्रवतिेदन छलफल गदाा दहेायअनुसारको शीर्ाकमा केन्रीकृत रही सम्पन्न गररयो :  

 सामाविक परीक्षर्का वनष्कर्ाहरू 

 सामाविक परीक्षर्ले औलँ्याएका सिालहरू 

 सिालहरूको प्राथवमकीकरर् 

 यी सिालहरूलाई सम्बोधन गने प्रवतििता समय सीमासवहत 

 सामाविक प्रवतिेदनले समेट्न नसकेका विर्यिस्तु 

 सझुािहरू  

घ. प्रजतवेदन तर्ारी :  

छलफलमा उठेको सझुाि तथा वनर्ायहरू र काया योिनासवहत अवन्तम प्रवतिदने तयार गररएको छ । विर्यगत 

कायाालयहरू र नगरपावलकाको िावर्ाक योिनामा समािेश िएका कुराहरूलाई समेत अवन्तम प्रवतिेदनमा समािेस 

गररएको छ ।  

१.४ सामाजिक परीक्षण प्रारजभभक प्रजतवेदन र प्रटतुजतको तर्ारी : 

लेटाङ नगरपावलकाको कायाालय, सरोकारिाला र िास्तविक उपिोिा प्रवतवनवधहरू रािनीवतक दलका 

प्रवतवनवधहरूसँग अन्तरवक्रया गरी वनदवेशकाको अनुसचूी २ र ३ अनुसारको सामाविक परीक्षर् प्रारवम्िक प्रवतिेदन 

तयार गररएको छ । सो प्रवतिेदन प्रस्तुवतको कायाक्रममा उपवस्थत नगरपावलकाका पदावधकारीहरू कमाचारीहरू, 

सरोकारिालाहरू तथा िास्तविक उपिोिा प्रवतवनवधहरू (नागररक समाि, रािनैवतक दलहरू, प्रमखु करदाताहरू) पिूा 

िनप्रवतवनवधहरू, वपछवडएका िगा, बालबावलका, मवहला प्रवतवनधी, स्थानीय गैरसरकारी संस्था, सामदूावयक संस्थाहरू, 

बवुििीिीहरू र प्रत्यक्ष उपिोिाका प्रवतवनवध आवदसँग अन्तरवक्रयाका लावग आह्वान गररएको वथयो ।  उवनहरूको प्राप्त 

सझुािहरूलाई आधार मावन अवन्तम प्रवतिेदन तयार पाररएको छ । 
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१.५ प्रारजभभक प्रजतवेदन प्रटतुजत कार्ाक्रम सञ्चालन जवजि 

वनदवेशकाले तोकेबमोविम सामाविक परीक्षर्को क्रममा अनुसचूी २ र ३ बमोविमको ढाँचामा तयार गररएको वििरर् 

प्रस्तुत गररएको वथयो । कायाक्रममा प्रारवम्िक प्रवतिेदन प्रस्तुत िएपवछ कायाक्रमका सहिागीहरूले उि प्रवतिेदन मावथ 

छलफलको माध्यमबाट तथा वलवखत रुपमा प्रवतवक्रया तथा सझुाि वदएका र उि सझुािहरू सङ्कलन गररको वथयो ।  

 नगरपावलकाले गरेका नीवतगत वनर्ाय तथा प्रवक्रयागत सधुारले पारेको प्रिाि, 

 नगरपावलकाले गरेका विकास योिनाहरूमा िन सहिावगताको वस्थवत, 

 नगरपावलकाले समयमा सेिा सवुिधा वदन नसकेको अिस्थामा िनताले िोग्नु परेका समस्याहरू, 

 नगरपावलकाको तफा बाट पेश गरेको वििरर् प्रवतको विश्वसनीयता 

 नगरपावलकाले बालबावलका, मवहला, दवलत, िनिावत, गररब, िेष्ठ नागररक तथा वपछवडएका िगालाई 

मलूधारमा ल्याउन गरेका प्रयासहरूको प्रिािकाररता, 

 नगरपावलकाले वदएको सेिाको गुर्स्तर दस्तुर सेिा वदन लगाएको समय र व्यय सम्पादनको स्तर, 

 सामाविक उत्तरदावयत्ि परूा गना नगरपावलकाको ितामान काया शैलीमा सधुार ल्याउन प्राप्त सझुािहरू । 

सहिागीले राखेका विज्ञासा तथा विचारमा थप स्पष्ट पाने प्रयास गररएको वथयो । साथै सामाविक परीक्षर् कायाक्रममा 

उठेका विर्यिस्तुहरूको आधारमा सार सङ्के्षप तयार पाररनुका साथै कायाक्रममा उठेका विर्यिस्तुको वटपोट गररएको 

वथयो । 

१.६  सामाजिक परीक्षण आचारसंजहता 

सामाविक परीक्षर् प्रवतिदने कायाक्रममा उपवस्थत आयोिक, सहिकताा तथा सहिागीहरूले वनम्नाअनुसारका 

आचारसंवहता पालना गनुापने कुराहरूको अिगत गराई प्रवतिदने प्रस्तुत गररएको वथयो । 

 विर्यिस्तुमा मार केवन्रत रही छलफल गने । 

 तथ्य र सचूनाको आधारमा रवह विचार राख्ने । 

 नीवि र व्यविगत कुरामा वटप्पर्ी नगने तथा व्यविगत आके्षप नलगाउने । 

 सहिागीहरूले व्यि गरेका विचारमा प्रवतिाद नगने, प्राप्त सझुाि र वटप्पर्ीलाई सकारात्मक रुपमा वलने । 

 व्यवि िा संस्थाको सािािवनक मयाादा र वशष्टाचारलाई कायम राख्ने । 

 सहिागीहरूलाई विचार राख्न प्रोत्साहन गने र विचारका लावग धन्यिाद वदने । 

 सामाविक परीक्षकले बोल्ने समय वदएपवछ मार सहिागीहरूले आफ्नो कुराहरू राख्ने । 

 बोल्दा पालै पालो बोल्ने र एउटा व्यविले एकपटक मार बोल्ने । 

 आफ्नो कुरालाई छोटकरीमा स्पष्ट रुपमा राख्ने र बीचमा अकााको कुरा नकाट्ने । 
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पररच्छेद  - दुई 

लेटाङ नगरपाजलकाको पररचर् 

२. १ लेटाङ नगरपाजलकाको टथापना र नामाकरणः 

लेटाङ नगरपावलका कोशी प्रदशेको मोरङ विल्लामा अिवस्थत एक रमर्ीय नगरपावलका हो । यो नगरपावलका 

विल्लाको पिूा-उत्तरी िेगमा रहेको छ, िसमा चरेु पहाडी विरालो िवमन र तराईको फेदीमैदानी ििूाग समािेश गररएको 

छ । वि. स.ं २०७१ मा नेपाल सरकारले गाविसलाई नगरपावलका पररर्त गने क्रममा तत्कालीन लेटाङ र िोगटेनी 

गाविसलाई वमलाएर लेटाङ िोगटेनी नगरपावलका गठन गररएको वथयो । संघीय संरचना अनुसार, २०७३ सालको फागुन 

२७ गतेको वनर्ायमा साविक लेटाङ िोगटेनी नगरपावलकामा िाँते र िारङ्गी गाविसहरू समािेश गरी ितामान लेटाङ 

नगरपावलका गठन गररएको हो । 

लेटाङ प्राकृवतक सौन्दयाले िररपूर्ा छ । यो नगरपावलका विराटनगरबाट ४९ वकलोवमटर उत्तरपिूा र काठमाडौंबाट ३९४ 

वकलोवमटर पूिामा वस्थत छ । लेटाङको नाम यसको इवतहाससँग िोवडएको छ, विशेर् गरी यहाँको वधमाल िावतको 

इवतहाससँग । स्थानीयका अनुसार, लेटाङ क्षेर परापिूाकालमा वधमाल िावतको राज्यको रािधानी वथयो । "लेटाङ" 

शब्द वधमाल िावतको 'लेटा' शब्दबाट आएको हो, िसको अथा पहाडबाट झरेको समथर ििूाग िन्ने बवुझन्छ । यही 

'लेटा' शब्द कालान्तरमा अपभं्रश िएर 'लेटाङ' िएको िवनन्छ । 

लेटाङ क्षेरलाई मार बझुाउने 'लेटाङ' शब्द िनेको लेटाङ बिार क्षेरको नाम हो । िोगटेनी, िाँते र िारङ्गीका क्षेरहरू 

पवन आफ्नै महत्ि र इवतहासका कारर् महत्िपरू्ा छन् । समग्रमा, लेटाङ नगरपावलका िौगोवलक र पयाािरर्ीय वहसाबले 

अवत उपयुि, उिार र फरावकलो िवमनले िररएको छ । यहाँको अवधकांश क्षेर िंगल र हररयालीले ढावकएको छ । तर, 

लेटाङका खोलाहरू िस्तै वचसाङ, तेली, गडाम,े ििूा, मोरङ्गी आवद िरदान र अविसाप दबुै सावित िएका छन् । यी 

खोलाहरूको बाढीले एकावतर बालिुा, वगट्टी, ढंुगा र िरुिा आयको मखु्य स्रोतको रूपमा काम गने गदाछन् िने अकोवतर 

बाढीले खोला वकनारमा धनिनको क्षवत पवन पयुााउँछ । यहाँका खोलामा तटबन्धन गनाका लावग प्रयास िारी छन्, तर 

कवहल्यै परूा नहुने िस्तो अिस्था रहेको छ । 

यस नगरपावलकामा पयाटकीय स्थलहरूको पवन कुनै कमी छैन । यहाँको रािारानी वधमाल पोखरी अत्यन्तै सनु्दर 

प्राकृवतक छटामा अिवस्थत छ र यसले वधमाल सभ्यताको इवतहास बोकेर बाँवचरहेको छ । लेटाङ बिारबाट अवधकतम 

२ घण्टाको सिारीमा समलाडाँडामा पगेुर तािगीपरू्ा मौसमको आनन्द वलन सवकन्छ । यस नगरपावलकामा रहेका 

विविन्न झरना, धावमाक स्थल र शविवपठहरू पवन पयाटनका दृवष्टले महत्त्िपरू्ा छन् । 

लेटाङ नगरपावलका प्राकृवतक र सांस्कृवतक सम्पदाले िररपरू्ा एक नगर हो, िसमा आवथाक सम्िािनाहरू पवन प्रचरु 

मारामा छन् । 
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२.२ रािनैजतक तथा प्रशासजनक के्र 

नेपाल संविधान धारा २९५ को उपधारा (३) बमोविम गवठत गाउँपावलका, नगरपावलका तथा विशेर्, संरवक्षत िा स्िात्तय 

क्षेरको संख्या तथा वसमाना वनधाारर् आयोगले वमवत २०७३ पसु २२ मा पेश गरेको प्रवतिेदन अनुसार मानवनय संघीय 

मावमला तथा स्थानीय विकास मन्रीको संयोिकत्िमा गवठत सवमवतले वमवत २०७३/११/२० मा पेश गरेको प्रवतिेदनको 

आधारमा नेपाल सरकारले वमवत २०७३/११/२७ मा दहेाय बमोविम लेटाङ नगरपावलका गठन गररएको हो । हाल 

लेटाङ नगरपावलकाको संरचना यस प्रकार रहेको छ । 

तामलका नं.१: लेटाङ नगिपामलकाको िाजमनमतक तथा प्रशासमनक मबभाजन 

वडा. नं 
समावेस भएका गा.जव. स साजवक वडा नं वडा कार्ाालर् रहेको टथान 

१ लेटाङ िोगटेनी २,३ र ४ साग्मा, सेिा केन्र, कावत्तके 

२ लेटाङ िोगटेनी ५ र ६ बधुिारे 

३ लेटाङ िोगटेनी ७ लेटाङ बिार 

४ लेटाङ िोगटेनी ८ लेटाङ बिार, टेलीकम चोक 

५ लेटाङ िोगटेनी ९ र १० खेरूिा, धराने चोक 

६ लेटाङ िोगटेनी ११ कपासे 

७ िारंगी १-९ िारड्गी (बारिी मवन्दर, मंगलिारे) 

८ िाँते १,२,५,६ र ७ िाँते बिार 

९ िाँते ८ र ९ मदनचोक (िाँते) 

स्रोतः लेटाङ नगिपामलकाको िस्तुमस्थमत मिििण २०८० 
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नक्सा १: लेटाङ नगिपामलकाको िडा मिभाजन 
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२.३ िनसंख्र्ाको जववरणः 

नेपालमा नगरस्तरममा िनसंख्याको विविध पक्षको तथ्याङ्क प्रत्येक १० िर्ामा हुने रावष्िय िनगर्नाको साथै 

नगरस्तरमा घरधरुी तथ्याङ्क संकलन माफा त समते प्राप्त हुने गरेको छ । तथावप लेटाङ नगरपावलकाको बस्तुवस्थवत 

वििरर् २०८० को आधारमा िनसंख्याका विविध पक्षहरुको विशे्लर्र् यसप्रकार गररएको छ ।   

तामलका नं.२: लेटाङ् नगिपामलकाको जनसाङ्मिक मिििण 

जववरण जव.स.२०८० 

िम्मा िनसंख्या ३८११७ 

परुुर् १९०७४ (५०.०४%) 

मवहला १९०४३ (४९.९६%) 

लैंवगक दर (१००मवहलामा परुुर्को संख्या) ९९.८३ 

िम्मा घरधरुी ८,६६४ 

और्त पररिार आकार ४ 

िनघनत्ि (प्रवतिगा वक.मी.) ९० िना 

कुल साक्षरता ८५.८०% 

अपाङ्गताको िनसंख्या ५२४(१.३७%) 

नगरको अनुपवस्थत सङ्ख्या ५२८४ 

बैदवेशक रोिगारमा गएको िनसङ्ख्या २८१२ 

बैकमा खाता हुनेको सङ्ख्या १००% 

िमुीहीन पररिारको सङ्ख्या ३८८ 

 स्रोतः लेटाङ नगरपाललकाको वस्तुलस्िलत लववरण २०८० 

२.४ लेटाङ नगरपाजलकाको िनसंख्र्ा र िातिातीको जववरणः 

लेटाङ नगरपावलकामा पच्चीसिन्दा बढी विविन्न िातिावत, िनिावत समदुायका बसोबास रहेको दवेखन्छ । एक 

सयिन्दा बढी संख्यामा पररिार िएका ६ िातिावत एिं िनिावत समदुायहरू रहेका छन् िने एक हिारिन्दा मावथ 

पररिार संख्या िएका िावत, िनिावत िम्मा दश िटा छन् । 

ताजलका नं.३: लेटाङ नगरपाजलकाको िनसंख्र्ा र िातिातीको जववरण 

क्र.स. िातिाजत िभमा प्रजतशत क्र.स. िातिाजत िभमा प्रजतशत 

१ राइा  ७९१७ २०.७७ १५ थारू ८३ ०.२२ 

२ वलम्ब ु ७१३८ १८.७३ १६ वधमाल ४८ ०.१३ 
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क्र.स. िातिाजत िभमा प्रजतशत क्र.स. िातिाजत िभमा प्रजतशत 

३ मगर ८५९२ १५.४६ १७ पासी ५१ ०.१३ 

४ ब्राहमर् (पहाड) ३८४६ १०.०९ १८ कुमी ४६ ०.१२ 

५ क्षेरी (पहाड) ३०२८ ७.९४ १९ सन्यासी ४४ ०.१२ 

६ तामाङ २२०२ ५.२२ २० मवुस्लम ३४ ०.०९ 

७ कामी १९९१ ४.१९ २१ याख्खा ३१ ०.०८ 

८ ब्राहमर् (तराइा) १५९९ ३.८८ २२ शेपाा ३१ ०.०८ 

९ नेिार १४७९ २.९ २३ तािपरुरया २५ ०.०७ 

१० दमाइा ११०४ १.३१ २४ यादि २५ ०.०७ 

११ साकी ४९९ ०.६५ २५ मसुहर १९ ०.०५ 

१२ ठकुरी २४९ ०.५५ २६ रािपतु १८ ०.०५ 

१३ गुरूङ २११ ०.५३ २७ माझी १५१ ०.४ 

१४ ििूेल २०२ ०.२२ २८ सनुुिार १५४ ०.४ 

                                               स्रोतः लेटाङ नगरपाललकाको वस्तुलस्िलत लववरण २०८० 

२.५ लेटाङ नगरपाजलकाको वडागत िनसंख्र्ाको जवतरणः 

लेटाङ नगरपावलकाको िस्तुवस्थवत वििरर् २०८० अनुसार लेटाङ नगरपावलकाको िम्मा िनसंख्या ३८११७ िना 

मध्ये िडा नं ३ मा सबैिन्दा बढी ५८०३ िना िनसंख्याको बसोबार रहेको छ । िसमा मवहला मवहलाको िनसंख्या 

२८७९ िना र परुुर्को संख्या २९२४ िना रहेको छ । दोस्रो ठुलो िनसङ्ख्या िएको िडा २ नं. रहेको छ । िसमा 

मवहला २७२२ र परुूर् २८२० गरी िम्मा ५५४२ रहेको छ । त्यसै गरी लेटाङ नगरपावलकाको सबैिन्दा कम िनसंख्या 

िएको िडा िडा नं. ४ रहेको छ िसमा मवहला १४२७ िना परुुर् १३४१ िना गरर िम्मा २७६८ िना रहेको छ । 

िसलाइा तलको टेिलमा प्रस्तुत गररएको छ ।  

ताजलका नं.४ : लेटाङ नगरपाजलकाको वडागत िनसंख्र्ाको जवतरण 

क्र.स. वडाहरु मजहला पुरुर् िभमा 

१ १ !(@* !(&( #()& 

२ २ @&@@ @*@) %%$@ 

३ ३ @*&( @(@$ %*)# 

४ ४ !$@& !#$! @&^* 

५ ५ @^*! @^%$ %##% 
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क्र.स. वडाहरु मजहला पुरुर् िभमा 

६ ६ !&!( !^(& #$!^ 

७ ७ !$%@ !%&$ #)@^ 

८ ८ !^$* !^&% ##@# 

९ ९ @%*& @$!) $((& 

   स्रोतः लेटाङ नगरपावलकाको िस्तुवस्थवत वििरर् २०८० 

२.६ नगरपाजलकाको सभभावना र अवसरहरू  

लेटाङ नगरपावलका प्रमखुको प्रमखु दावयत्िमा नगर विकासको विद्यमान वस्थवतको वचरर् गनुा, नगर विकासका 

सरोकारिाला र साझेदार वनकायहरू (सरकारी, वनिी, गैरसरकारी, र नागररक) बीच समन्िय, सहकाया र साझेदारी 

विकास गनुा, स्थानीय र बाह्य श्रोत साधनको पवहचान र पररचालन गनुा, नगरपावलका विकासका आिश्यकता र 

सम्िािनाका आधारमा रर्नीवतक र िावर्ाक योिना तिुामा गनुा, स्िीकृत कायाक्रम र आयोिनाको प्रिािकारी 

कायाान्ियन गनुा र गराउन,ु र आयोिना तथा कायाक्रमको नवतिामलूक अनुगमन र मलू्याङ्कन गनुाका लावग नेततृ्ि गनुा 

आिश्यक छ । 

लेटाङ नगरपावलका िौगोवलक दृवष्टले महत्त्िपरू्ा स्थानमा वस्थत छ । यो नगरपावलका लेटाङ बिार र यसको अक्षांश 

क्षेरको मध्य-पहाडी र चरेु क्षेर तथा मैदानी ििूागको संगम स्थलको रूपमा रहेको छ । नगरको उत्तरी क्षेर पहाडी र चरेु 

क्षेरमा फैवलएको छ, िहा ँविरालो िवमन र समथर ििूागको वमश्रर् छ । लेटाङ बिारको अक्षांश क्षेर र दवक्षर्वतरका 

क्षेरहरू समथर र उिार रहेका छन,् िसले कृवर् र पशपुन्छी पालनका लावग उपयुि िवूम प्रदान गरेका छन ्। लेटाङका 

उत्तरतफा का ििूागहरू विरालो िए पवन कृवर्, नगदबेाली र पशपुन्छी पालनका लावग उपयोगी रहेको छ । यहाँको समथर 

र उिार दवक्षर्ी ििूागले कृवर् र पशपुन्छी उत्पादन र व्यिसायका लावग प्रचरु सम्िािना प्रदान गछा  । 

लेटाङ नगरपावलका दवक्षर्मा रहेको चारकोशे झाडीका िंगल र उत्तरतफा का समवशतोष्र् पतझर िंगलहरूमा काष्ठ र 

गैरकाष्ठ उत्पादनको राम्रो सम्िािना रहेको छ । साथ,ै यस नगरपावलकामा बग्ने मखु्य खोलाहरू (वचसाङ, ििुा, तेली, 

खेरुिा, र मोरङ्गी) यस क्षेरको प्राकृवतक सम्पवत्त हुन् । यी खोलाहरू, एकावतर, बाढीका कारर् धनिन र कृवर् िवूम 

क्षवत परु् याउँछन् िने अकोवतर, बाढीमा ल्याइने ढंुगा, वगट्टी, बालिुा र अन्य सामग्रीहरूले आयको मखु्य स्रोतका रूपमा 

योगदान पयुााउँछन् । यसैले, हरेक िर्ा नगरपावलकाले बाढी र कटानबाट प्रिावित क्षेरहरूमा आकवस्मक लगानी गनुा पने 

वस्थवत वसिाना हुन्छ । 

लेटाङ नगरपावलका यातायातको सञ्िालमा राम्रोसँग िोवडएको छ । लेटाङ बिार, पिूा-पविम महेन्र रािमागाबाट ८ 

वकलोवमटर उत्तरवतर वस्थत छ । यहाँ कृवर्, पश ुर अन्य उत्पादनहरूको तत्काल वनकासी गना सवकने िएकाले बाह्य बिार 

सञ्िालसँग सीधा सम्बन्ध राख्न सवकन्छ । यसले व्यािसावयक र व्यापाररक सम्िािनालाई प्रोत्साहन वदएको छ । 

यस नगरपावलकामा पयाटकीय महत्त्िका स्थानहरू पवन प्रशस्त छन ् । गुिाबारी, रािारानी वधमाल पोखरी, समला, 

आरुबोटे र थामचलुी डाँडा, विशाल िाँतो, िोरकुप, बारिी मवन्दर, वकसे, दउेिे, कोलङु, ताक्चिुा र नातोक्लङु झरना 

िस्ता स्थलहरू पयाटकहरूलाई आकवर्ात गना सक्षम छन ्। लेटाङ बिारको उत्तरतफा का िौगोवलक क्षेरहरूको सनु्दरता 

र समवशतोष्र् हािापानीका कारर् यहा ँ पयाटन व्यािसावयक सम्िािना धेरै रहकेो छ । यसरी, लेटाङ नगरपावलका 

प्राकृवतक र सांस्कृवतक सम्पदाले िररपरू्ा एक क्षेर हो, िसमा कृवर्, व्यापार र पयाटनका विविध सम्िािनाहरू छन् । 



 

11 

 

२.७  आजथाक तथा सामाजिक तथा भौगोजलक अवटथा 

लेटाङ नगरपावलका नेपालको एक महत्िपूर्ा िौगोवलक क्षेरमा वस्थत छ, िसको वसमा पिूामा वमक्लािुङ गाउँपावलका, 

पविममा केरािारी गाउँपावलका, उत्तरमा धनकुटा विल्लाको चौविसे गाउँपावलका, र दवक्षर्मा पथरी शवनिरे 

नगरपावलका, बेलिारी नगरपावलका र कानेपोखरी गाउँपावलका सँग िोवडएको छ । यो नगरपावलका २११.२३ िगा 

वकलोवमटर क्षेरफलमा फैवलएको छ । 

लेटाङ नगरपावलका पहाडी विरालो िवमन र तराइको मैदानको वमश्रर् िएको क्षेर हो, िसले कृवर् र पशपुालनका लावग 

उपयुि हािापानी प्रदान गदाछ । यस नगरपावलकामा ३,९५३ हेक्टर खेतीयोग्य िग्गा रहेको छ र ३४ प्रवतशत वसचाइ 

सवुिधा उपलब्ध छ । ६७ प्रवतशत घरधरुी कृवर् र पशपुन्छी पालनमा वनिार रहेका छन,् तर यहा ँआधवुनकरर् र 

व्यािसावयकरर्को प्रवक्रया अझै सवकएको छैन । 

लेटाङ नगरपावलका विरका िलस्रोतहरूको प्रमखु स्रोत िनेको वचसाङ, तेली, गडाम,े मोरङ्गी, ताक्चिुा, झाक्री, 

खेरूिा, िलिुा, मचुाङ्गी िस्ता खोलाहरू र रािारानी वधमाल पोखरी हुन् । यस नगरपावलका क्षेर विर ३ दिान िन्दा 

बढी वसचाइ नहर, पैनी र कुलोहरू सञ्चालनमा रहेका छन,् िसले कृवर् उत्पादनमा योगदान पयुााउँछन् । 

यो नगरपावलका तराई क्षेरका विविन्न ठूला सहरहरू र पहाडी ग्रामीर् क्षेरलाई िोड्ने एक महत्त्िपरू्ा संगम स्थलको 

रूपमा रहेको छ । लेटाङ बिार र िाँते व्यापाररक नाकाको रूपमा काया गद ैआएका छन,् िहा ँउत्तरी िेगका िडाका 

उत्पादनहरू तराइवतर वनकासी गररन्छ र पहाडी ग्रामीर् क्षेरमा विविन्न सामग्रीहरूको पैठारी गररन्छ । यस कारर्, 

व्यापाररक सम्िािनाहरू पवन यहाँ प्रचरु छन् । यस नगरपावलकामा ६०० िन्दा बढी व्यािसाय दताा िई सञ्चालनमा 

रहेका छन ्। 

स्थानीय बावसन्दाहरू परम्परागत व्यािसायबाट नगद ेकृवर् बालीमा आकवर्ात हुँद ैगएका छन् । यहाँका प्रमखु नगदे 

उत्पादनहरूमा अम्रीसो कुचो, अदिुा, िेसार, तरकारी, सपुारी, कुखरुा, बाख्रा, खसी, राँगा, गाई, गोरू, िंगुर आवद 

समािेश छन् । 

यस नगरपावलका क्षेरका विविन्न स्थानहरू पयाटनको लावग उपयुि रहेकोले, पयाटन क्षेरको विकासले नगरबासीहरूको 

आवथाक समवृि ल्याउन सक्ने सम्िािना छ । चारकोशे झाडीको केही अंश नगरपावलका क्षेरमा रहेको छ, िसले यहा ँ

रुख, विरुिा र िीििन्तुको आरक्षर् स्थल वनमाार् गना मद्दत गना सक्छ । साथै, यहाँका प्राकृवतक स्थानहरू, धावमाक र 

सांस्कृवतक सम्पदाहरू पवन पयाटकीय दृवष्टले महत्त्िपरू्ा छन् । आरुबोटे डाँडा, साग्मा, पञ्चमी डाँडा र समला िस्ता 

स्थलहरू होमस्टे र दृष्यािलोकनका लावग उपयुि छन ्। 

यी पयाटकीय स्थलहरूको विकास र प्रििान गना पिूााधार विकास, व्यिस्थापन र बिारीकरर्का कायाहरूलाई 

प्राथवमकता वदनुपने आिश्यकता दवेखन्छ । यवद यी स्थानहरूको सही योिना र विकास गररयो िने, लेटाङबासीको 

समवृिमा महत्त्िपरू्ा योगदान पयुााउन सक्छ । 

२.८ नगरपाजलकाको अ्तर गाउँपाजलका/नगरपाजलकासगँ सभब्ि : 

नगरपावलकाहरू बीच सम्बन्ध विविन्न प्रकारका र फरक-फरक प्रकृवतका हुन सक्छन्, िसमा दरूी र पररमार्का आधारमा 

विन्नताहरू पाईन्छ । यी सम्बन्धहरू प्रायः मानि विकासका लावग अत्यन्त महत्त्िपूर्ा हुन्छन,् िहा ँआित-िाित, स्रोत 

र साधनको पररचालन, र एक स्थानबाट अको स्थानमा वनिारता हुने अिस्था व्याप्त हुन्छ । नगरपावलकाहरू बीचको 

अन्तरवनिारता धेरै क्षेरहरूमा दवेखन्छ, िसमा यातायात, बसाई सराई, कृवर् तथा पशिुन्य उपि, िन पैदािर, पयाटन, 
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रोिगारी, प्राकृवतक स्रोतको उपयोग र व्यिस्थापन, वशक्षा र स्िास्थ्य सेिा प्रमखु हुन् । यी क्षेरहरू एक आपसमा िडान 

बनाएर नगरपावलकाहरूलाई एकअकाामा वनिार बनाउन र त्यसबाट लाि प्राप्त गना मद्दत पयुााउँछन् । 

यस नगरपावलकाको अन्य नगरपावलकासँगको सम्बन्ध विशेर् गरी नविकको बिार केन्रहरूसँग रहकेो छ । लेटाङ 

नगरपावलकाले आसपासका नगरपावलकासँग व्यापाररक, सामाविक र सांस्कृवतक आदानप्रदानको माध्यमबाट आपसी 

सम्बन्धलाई सदुृढ गरेको छ । विशेर् गरी, कानेपोखरी, पथरी, उलाािारी, केरािारी, बेलिारी, र धरान बिार यहाँका 

बावसन्दाहरूका लावग मखु्य आवथाक र व्यापाररक केन्रका रूपमा काया गद ैआएका छन ्। यहाँका बावसन्दा वनयवमत 

रूपमा यी बिारहरूमा आितिाित गने गदाछन,् िसमा सामानहरूको वकनबेच, सामाविक वमलनिलुन, र विविन्न 

व्यािसावयक गवतविवधहरू संलग्न हुन्छन् । 

यस नगरपावलकामा अन्य नगरपावलका सँगको सम्बन्धलाई सदुृढ पाने प्रमखु मागाहरूको वनमाार् गररएको छ, िसले 

स्थानीय बावसन्दाहरूलाई सहि आिागमन र व्यापाररक अिसरहरूको विस्तार गरेको छ । लेटाङ- कानेपोखरी हुँद ैमहेन्र 

रािमागा र लेटाङ-बधुिारे हुँद ैबेलिारी िोड्ने सडकहरू यी सडकहरू प्रमखु आिागमन मागाका रूपमा पररवचत छन,् 

िसले नगरपावलकाका विविन्न िौगोवलक क्षेरहरूलाई सँगै िोडेको छ । यी मागाहरूको माध्यमबाट, बावसन्दाहरू 

नविकका नगरपावलकासम्म सहि र वछटो यारा गना सक्षम छन् । 

मदन िण्डारी रािमागाले पवन यो नगरपावलकाको अन्य नगरपावलकासँगको सम्बन्धलाई सहि बनाएको छ । यसले 

व्यापाररक र सामाविक वक्रयाकलापहरूको सहिता बढाएको छ, िसले अन्य नगरपावलकासँगको समन्िय र 

सहयोगलाई पवन सहि बनाउँछ । व्यापार र उत्पादनको दृवष्टले, यहाँका बावसन्दा प्रायः बेलिारी बिार केन्रमा 

पशपंुक्षीहरूको खररद-वबक्री गने गदाछन् । यस्ता वक्रयाकलापहरूले नगरपावलकाका आन्तररक र बाह्य सम्बन्धलाई 

प्रगाढ बनाएका छन् । 

नगरपावलका विरको प्रमखु िस्तुहरू, िस्तै कृवर् उत्पादन, दवैनक उपिोग्य िस्त,ु र अन्य सामग्रीहरूलाई सहि रूपमा 

अन्य नगरपावलकाहरूबाट आयात गररन्छ । विशेर् गरी वबराटनगर, इटहरी, र पथरी िस्ता सहरहरूबाट यहाँका 

बावसन्दाहरूले िस्तुहरू आयात गदाछन्, िसले व्यापाररक सञ्िालको मिबतुी र िस्तुहरूको सहि आपवूता सवुनवित 

गदाछ । यसको अलािा, यहाँका स्थानीय बावसन्दा परम्परागत व्यािसावयक गवतविवधहरूमा संलग्न रहेर नगद े कृवर् 

बालीको उत्पादनमा रुवच रावखरहेका छन्, िसमा अम्रीसो कुचो, अदिुा, िेसार, तरकारी, सपुारी, कुखरुा, बाख्रा, खसी, 

राँगा, गाई, गोरू, िंगुर आवद प्रमखु नगद ेउत्पादनहरूमा रहेका छन ्। 

यस नगरपावलकामा पयाटनको पवन प्रचरु सम्िािना रहेको छ । यहाँको प्राकृवतक सौन्दया र सांस्कृवतक धरोहरहरूले 

पयाटकहरूलाई आकवर्ात गने क्षमता राख्छ । चारकोशे झाडी, आरुबोटे डाँडा, साग्मा, पञ्चमी डाँडा, समला, र अन्य 

स्थलहरू होमस्टे र दृष्यािलोकनका लावग उपयुि छन ्। यस नगरपावलकामा रहेका धावमाक र सांस्कृवतक सम्पदाहरू, 

िस्तै पशपुवतनाथ मवन्दर, रािारानी वधमाल पोखरी र झरना स्थलहरू पवन पयाटकीय दृवष्टले महत्त्िपरू्ा छन ्। 

यस नगरपावलकामा पयाटन क्षेरको विकास र प्रििान गनाका लावग विशेर् योिना र पिूााधार विकासमा ध्यान वदनु पने 

छ। यी पयाटन स्थलहरूको योिनाबि विकासले नगरबासीहरूको आवथाक समवृि ल्याउन मद्दत पयुााउने छ र यस 

नगरपावलकालाई आवथाक दृवष्टले उचाइमा पयुााउने सम्िािना राख्छ । 

यसरी, लेटाङ नगरपावलका र अन्य नगरपावलकाहरू बीचको आपसी सम्बन्ध र सहकायाले समग्रमा नगरको विकास र 

सामाविक समवृिमा महत्त्िपरू्ा योगदान पयुााइरहेको छ । व्यापाररक, सामाविक, र सांस्कृवतक गवतविवधहरूले यी 

नगरपावलकाहरूलाई एकअकाामा थप नविक बनाउँछन् र उनीहरूको समवृि र विकासको मागादशान गछा । 
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पररच्छेद-तीन 

  टथानीर् तह सञ्चालन सभब्िी जवद्यमान व्र्वटथा 

३.१ टथानीर् तह सञ्चालन र र्सको अजिकार: 

नेपालमा आवथाक समानता, समवृि, र सामाविक न्याय सवुनवित गना संविधान सिाबाट नेपालको संविधान २०७२ िारी 

गररएको हो। यस संविधानले समानुपावतक, समािेशी र सहिावगतामलूक वसिान्तलाई आत्मसात् गद,ै समतामलूक 

समाि वनमाार् गने सङ्कल्प गरेको छ । २०६२/६३ को िनआन्दोलनको उपलवब्ध, वदगो शावन्त स्थापना, र िनतामा 

सशुासन, विकास, र समवृिको आकाङ्क्षालाई मतूा रूप वदन संघीय शासन प्रर्ालीको व्यिस्था गररएको छ । राज्यको 

पनुःसंरचना गद ैयसलाई संघ, प्रदशे, र स्थानीय गरी तीन तहमा वििािन गररएको छ । यसले एकात्मक र केन्रीकृत 

शासन प्रर्ालीलाई अन्त्य गद ैस्थानीय तहलाई लोकतावन्रक, सहिावगतामलूक, र उत्तरदायी शासन प्रर्ालीको रूपमा 

स्थावपत गने प्रयास गरेको छ । 

संविधानले संघ, प्रदशे र स्थानीय तहका लावग अवधकारहरूको बाँडफाँड स्पष्ट पाना अनुसचूी ५, ६, ७, ८ र ९ समािेश 

गरेको छ । यी तहहरूले राज्य शवि प्रयोग गदाा एकल िा सहकायाात्मक िवूमका खेल्ने व्यिस्था गररएको छ । 

संविधानप्रदत्त अवधकारहरूको प्रिािकारी कायाान्ियनका लावग, संविधानको धारा २९५(३) अनुसार गाउँपावलका, 

नगरपावलका, तथा विशेर् संरवक्षत िा स्िायत्त के्षरको सङ्ख्या र वसमाना वनधाारर् गना आयोग गठन गररएको वथयो । 

संघीयताको ममा िनेकै राज्यका सबै तहहरूलाई सशि बनाउँद ैिनतालाई विकासका प्रवक्रयामा समािेश गराउनु हो । 

स्थानीय तहले वशक्षा, स्िास्थ्य, खानेपानी, पिूााधार विकास, र सामाविक सरुक्षािस्ता िनसरोकारका विर्यमा महत्िपरू्ा 

िवूमका वनिााह गने अपेक्षा गररएको छ । स्थानीय तह सदुृढ िएमा मार संघीय शासन प्रर्ालीको उद्देश्य सफल हुने 

विश्वास गररएको छ । यसले सेिा प्रिाहलाई सहि बनाउनुका साथै स्थानीय स्तरमा सशुासन र समवृि ल्याउन योगदान 

परु् याउनेछ । 

३.२ टथानीर् तहको संरचना  

नेपालको संविधान २०७२ अनुसार, स्थानीय तह िन्नाले गाउँपावलका, नगरपावलका, र वतनका सिाहरूलाई बवुझन्छ । 

यी तहहरू स्थानीय प्रशासनको आधारवशला हुन्, िसले लोकतावन्रक शासन प्रर्ालीलाई स्थानीय स्तरसम्म परु् याउँछ 

। नगरपावलकालाई एक िौगोवलक तथा शासकीय तहको रूपमा पररिावर्त गररएको छ, िसमा नगरसभा र 

नगरकार्ापाजलका गरी दईु प्रमखु अङ्ग रहेका छन् । 

अ) नगरसभाः 

नगरसिा नगरपावलका सञ्चालनको व्यिस्थापकीय वनकाय हो। नगरसिा ५० िना सदस्यहरूबाट गठन हुने व्यिस्था 

गररएको छ, िसमा वनम्न सदस्यहरू समािेश हुन्छन:् 

१. नगरपावलकाका प्रमखु र उपप्रमखु । 
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२. प्रत्येक िडाका िडा अध्यक्ष । 

३. प्रत्येक िडाबाट वनिाावचत ४ िना सदस्य )२ मवहला र १ दवलत सदस्य अवनिाया(  । 

४. नगरपावलकाका दवलत र अल्पसङ्ख्यक समदुायबाट वनिाावचत ३ िना सदस्य । 

दलहरूले दईु मवहला िडा सदस्यका लावग मनोनयन पर दताा गदाा एक दवलत मवहलाको नाम अवनिाया रूपमा समािेश 

गनुापने व्यिस्था छ । तर, एक िना मार मवहला सदस्यको लावग मनोनयन दताा गदाा दवलत मवहलाको नाम समािेश नगरे 

पवन हुने छुट प्रदान गररएको छ । 

आ) नगरकार्ापाजलका 

नगरकायापावलका नगरपावलकाको कायाकाररर्ी वनकाय हो, िसले नीवतगत वनर्ायको कायाान्ियन सुवनवित गदाछ । 

यसमा वनम्न सदस्यहरू समािेश छन्: 

१. नगरपावलकाका प्रमखु र उपप्रमखु । 

२. प्रत्येक िडाका िडा अध्यक्ष । 

३. नगरसिाबाट वनिाावचत ५ िना मवहला सदस्य । 

४. दवलत िा अल्पसङ्ख्यक समदुायबाट नगरसिाले वनिाावचत ३ िना सदस्य । 

नगरकायापावलका नगरपावलकाका नीवतगत र कायाान्ियन सम्बन्धी विम्मेिारीहरूको नेततृ्ि गने वनकाय हो । यसले 

नगरपावलकाको दवैनक प्रशासवनक तथा विकासात्मक कायाहरू सञ्चालन गदै, िनसरोकारका विर्यमा वनर्ाय वलने 

महत्त्िपरू्ा िवूमका खेल्छ । 

३.३ टथानीर् तहको काम कताव्र् र अजिकार  

१. नगरप्रहरी 

स्थानीय तहमा शावन्त सवु्यिस्था र सरुक्षा कायम गरी िनताको विउधन र स्ितन्रताको संरक्षर् गने काया अब 

स्थानीय तहको मखु्य विम्मेिारीको रुपमा संविधानले समु्पेको छ । स्थानीय प्रशासनलाई सबल र सक्षम बनाई 

िनतामा सरुक्षाको अनुिवूत वदलाउन र सेिा प्रिाहलाई प्रिािकारी बनाई सशुासन कायम गना सरकारले लागु गरेका 

नीवत, कानून मापदण्ड र वनर्ाय कायाान्ियन र स्थानीय तहको सम्पवत संरक्षर् गने, सिा, समारोह, िारा, चाँडपिा, 

बिार व्यिस्थापन, स्थानीय न्यावयक सवमवतले गरेको आदशे फैसला कायाान्ियन, व्यिस्थापन र अपराध रोकथाम 

लगायतमा सहयोग गना स्थानीय तहले नगर प्रहरी पररचालन गना सक्ने व्यिस्था संविधानले गरेको छ । 

२. सहकारी संटथा 

कृर्क, कावलगढ, कम पूँिीिाल र वनम्न आय िएका श्रवमक, िवूमहीन तथा बेरोिगार िा सामाविक कायाकतााले 

सिासाधारर् उपिोिाको आवथाक तथा सामाविक विकासको लावग पारस्पररक सहयोग र सहकारीताको लावग 

सञ्चालन गररने सहकारी संस्था दताा, अनुमवत, खारेिी र विघटन िस्ता काया स्थानीय तहबाटै हुने व्यिस्था 

संविधानले गरेको छ । यसिन्दा अगावड रविस्िारको अधीनमा हुने सम्परू्ा काया अब स्थानीय तहको विम्मेिारीमा 

आएको छ । 
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३. एफ. एम रेजडर्ो सञ्चालन 

स्थानीय तहमा एफ एम रेवडयो सञ्चालन अनुमवत निीकरर् र वनयमन स्थानीय तहबाटै गररने व्यिस्था गररएको छ 

। एफ. एम. रेवडयो राख्ने र प्रयोग गने काम कायाहरूलाई वनयन्रर् र वनयवमत गरी शावन्त र स-ूव्यिस्था एिं 

सिासाधार् िनताको सदाचार कायम राख्ने विम्मेिारी पवन स्थानीय तहको हुने छ । रेवडयो ऐन २०१४ मा उल्लेवखत 

दफा ५ अनुसार लाइसेन्स प्राप्त गना यसअवघ नेपाल सरकारिाट तोवकने अवधकारी पवन अब स्थानीय तहबाटै 

तोवकने छ । 

४. रािटव सङ्कलन 

स्थानीय तहको खचा व्यिस्थापन, वित्तीय व्यिस्थापन, रािस्ि सङ्कलन, समवष्टगत आवथाक स्थावयत्ि र आवथाक 

विकास तथा स्थानीय सरकारको अल्पकालीन र दीघाकालीन खचा व्यिस्थापनसम्बन्धी कायािार पवन स्थानीय 

तहमा आएको छ । सो व्यस्थापनको लावग स्थानीय तहले अब आफ्नो क्षेर विरको सम्पवत र घरबहाल कर, घर 

िग्गा रविस्िेशन शलू्क, सिारी साधन कर, सेिा शूल्क दस्तुर, पयाटन शलू्क, विज्ञापन कर व्यिसाय कर, िवूमकर 

दण्ड िररिाना लगायतका रािस्ि सङ्कलनको अवधकार संविधानले नै तोकेको छ । त्यस्तै स्थानीय पिूााधार तथा 

सेिामा वनधाारर् र सङ्कलन तथा व्यिस्थापन, िेवकंग र रावफ्टङ्ग शलू्क, स्थानीय रािस्ि प्रिधानका लावग 

प्रोत्साहन, रािस्ि सचूना तथा तथ्याङ्कको आदानप्रदान,रािस्ि वनयन्रर्सम्बन्धी नीवत, कानून मापदण्ड वनधाारर् 

र वनयन्रर्का कामहरू पवन स्थानीय तहबाटै हुनेछ ।  

५. टथानीर् सेवाको व्र्वटथापन  

स्थानीय सेिाको व्यिस्थापन स्थानीय तहको महत्िपरू्ा संयन्र हो । यसले नीवत कायाान्ियनको साथै नीवत वनमााता 

तथा नागररकहरूबीच सेतुको िवूमका समेत वनिााह गदाछ । तसथा स्थानीय सेिाको व्यिस्थापन सम्बन्धमा नीवत 

मापदण्ड र सेिाशता वनधाारर्, योिना वनमाार्, कायाान्ियन र वनयमन स्थानीय सरकारलाई नै वदएको छ । स्थानीय 

प्रशासनका काम कारिाहीमा पारदवशाता र ििाफदवेहता प्रशासवनक सशुासनका लावग महत्िपूर्ा नीवत वनयम 

स्थानीय तहमै बनाउने अवधकार संविधानले वदएको छ । संविधानको धारा ३०२ लाई समेत आधार मानेर कमाचारी 

समायोिनपवछ वित्तीय स्रोतको अधीनमा रही आिश्यकताअनुसार स्थानीय सेिाको गठन, सञ्चालन र 

व्यिस्थापन स्थानीय तहको सङ्गठन विकास, िनशवि व्यिस्थापन र कृवर् विकास लगायतका काम पवन स्थानीय 

तहको संिैधावनक काम कताव्यमा पदाछ । 

६. टथानीर् त्र्ाङ्क र अजभलेख सङ्कलन 

स्थानीय तथ्याङ्कसम्बन्धी नीवत कानून र मापदण्ड वनधाारर् गने कायािार स्थानीय तहको मातहतमा परेको छ । 

योिना तिुामा कायाान्ियन तथा अनुगमन, तथ्याङ्क अद्यािवधक तथा संरक्षर्, पवञ्िकरर् व्यिस्थापन, स्थानीय 

तहको तथ्याङ्वकय अविलेख, सचूना तथा सञ्चार प्रविवधयुि अविलेख राख्ने काया पवन संिैधावनक स्थानीय 

तहलाई समु्पेको छ । 
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७. टथानीर् टतरका जवकास आर्ोिना तथा पररर्ोिना 

िबसम्म स्थानीय विकासका कदमलाई स्थानीयकरर् गद ैतीब्र बनाइदँनै तबसम्म समग्र दशे विकासमा प्रिािकारी 

नवतिा प्राप्त हुन नसक्ने तथ्यलाई ध्यानमा राखेर संविधानले सहिावगतात्मक विकासशैली अबलम्बन गने नीवत 

ल्याएको छ । संविधानले समता र सामाविक न्यायमा आधाररत सन्तुवलत वदगो विकास सवुनवित गना स्थानीय 

तहमा सामाविक समािेशीकरर्, सामाविक पररचालन,आवदिासी  िनिावत दवलत सीमान्तकृत, उत्पीवडत िगा 

एिं समदुायको क्षमता विकास र सशविकरर् गनाका लावग आिश्यक आयोिना तथा पररयोिना बनाउन स्थानीय 

तहलाई अवधकार सम्पन्न बनाएको छ । 

८. आिारभूत तथा माध्र्जमक जशक्षा 

स्थानीय क्षेरको शैवक्षक क्षेरमा रुत गवतमा विकास एिं वबस्तारको लावग आिश्यक नीवत, योिना र कायाक्रमलाई 

प्रिािकारी ढङ्गबाट कायाान्ियन र अनुगमन गने वनकायका रुपमा स्थानीय तहलाई विम्मेिारी सुम्पेको छ । 

प्रारवम्िक बाल वशक्षा तथा विद्यालय, अनौपचाररक वशक्षा, खलु्ला तथा िैकवल्पक एिं वनरन्तर वसकाइ तथा विशेर् 

वशक्षासम्बन्धी नीवत, कानून, मापदण्ड वनमाार्, योिना कायाान्ियन र वनयमन गनेदवेखका कायािार स्थानीय तहलाई 

वदइएको छ । 

९. आिारभूत टवाट्र् र सरसफाई 

आधारितू स्िास्थ र सरसफाईसम्बन्धी नीवत, कानून, मापदण्ड, योिना कायाान्ियन तथा वनयमन गने विम्मेिार 

वनकाय संविधानले स्थानीय तहलाई बनाएको छ । स्िास्थ्यसेिा सञ्चालन र प्रिधान,अस्पताल र अन्य स्िास्थ्य 

संस्थाको स्थापना तथा सञ्चालन, रिसञ्चार सेिा, स्थानीय तथा शहरी स्िास्थ्यसेिा सञ्चालन, तथा 

व्यिस्थापनको काम पवन स्थानीय तहलाई संविधानले विम्मा वदएको छ। 

१०. टथानीर् बिार व्र्वटथापन वातावरण संरक्षण र िैजवक जवजविता 

स्थानीय िातािरर्ीय नीवत वनयमसम्बन्धी संयन्रको सिलीकरर् र संस्थागत क्षमता विकास गने िनस्तरमा 

िातािरर्ीय सचेतना िगाउने, प्रदरु्र् रोकथाम, प्राकृवतक सम्पवत तथा िैविक विविधताको संरक्षर् गने विम्मेिारी 

अब स्थानीय तहलाई वदइएको छ । त्यसै गरी स्थानीय व्यापार, बिार व्यिस्थापन तथा अनुगमन र उपिोिा 

अवधकार एिं वहतसम्बन्धी नीवत, कानून, मापदण्ड कायाान्ियन र वनयमन गने कायाहरू पवन यसैअन्तगात पदाछ साथै 

स्थानीय स्तरको व्यापाररक फमा दताा, अनुमवत, निीकरर् र खारेिी तथा वनयमन पवन स्थानीय तहबाट हुनेछ । 

११. सडक, कृजर्, जसचँाइ 

स्थानीय, ग्रामीर् र कृवर् सडक वनमाार् तथा विस्तार गने, वसचँाइसम्बन्धी नीवत, कानून, मापदण्ड वनमाार्, योिना 

कायाान्ियन र वनयमन गने । सडक, कृवर्, वसचँाइ, तटबन्ध, झोलङ्ुगे पलु, पलेुसालगायतको वनमाार् र प्रिधानबारे 

गरूुयोिना तिुामा, स्तरोन्नवतका आयोिना पवहचान, अध्ययन, कायाान्ियन, ममातसम्िार र वनयमन गने । स्थानीय 

तहमा िलीबस सञ्चालन, रावष्िय रेल पिूााधार उपयोग गरी महानगरीय मेिोवसटी क्षेरविर सहरी रेलसेिा 

सञ्चालन, व्यिस्थापन, ममात सम्िार, समन्िय र सहकायाका काम पवन स्थानीय तहबाट हुने छन् । 
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 १२.गाउँ सभा, नगर सभा, मेलजमलाप र मध्र्टथताको व्र्वटथापन 

गाउँसिा िा नगरसिा सम्बन्धी नीवत, कानून र कायाविवध स्थानीयस्तरका विर्य क्षेरगत नीवत तथा रर्नीवत, 

आिवधक तथा िावर्ाक योिना, कायाक्रम र बिेट स्िीकृवत, सिाका सवमवतहरूको गठन र सञ्चालन, स्थानीय 

तहबीच साझा सरोकार तथा साझेदारीका विर्यमा संयुि सवमवत गठन, कायापावलका तथा न्यावयक सवमवतबाट 

सिामा प्रस्तुत प्रवतिेदनमावथ छलफल तथा सो सम्बन्धमा आिश्यक वनदशेन, विकास योिना तथा कायाक्रमको 

प्रिािकारी कायाान्ियन तथा सशुासनको लावग कायापावलकालाई वनदशेन, गाउँपावलका तथा नगरपावलकालाई 

आवथाक व्ययिार पने विर्यको वनयमन, स्थानीय मेलवपलाप र मध्यस्थता, गाउँ सिा, नगर सिा, मेलवमलाप र 

मध्यस्थताको व्यिस्थापन सम्बन्धी अन्य काया पवन स्थानीय तहबाट हुने छन ्। 

१३. टथानीर् अजभलेख व्र्वटथापन 

 स्थानीय अविलेख व्यिस्थापन सम्बन्धी नीवत, कानून, मापदण्ड, योिनाको वनमाार्, कायाान्ियन, अनुगमन र 

वनयमन, िनसाङ्वख्यक, प्राकृवतक, आवथाक, सामाविक, सांस्कृवतक, िौवतक पूिााधार, रोिगारीको अिस्था, कूल 

ग्राहस्थ्य उत्पादन, प्रवतव्यवि आय, मानि विकास तथा लैङ्वगक सशिीकरर् सचूकाङ्क, रािश्व तथा आयव्यय 

समेतको तथ्याङ्क सङ्कलन र प्रशोधन गरी निीनतम प्रविवधयुि र रावष्िय तथा स्थानीय सचूना प्रर्ालीमा 

आििता र पाश्वा वचर तथा श्रोत नक्साको अद्यािवधक अविलेखन, सचूना तथा अविलेख केन्रको स्थापना तथा 

सञ्चालन, सािािवनक सम्पवत्त, सामदुावयक सम्पवत्त, ििन, सडक, पसल, व्यिसायको वििरर् सवहतको 

अद्यािवधक अविलेख, आफ्नो क्षेरविर सम्पन्न िएका तथा चालु योिनाको वििरर् र त्यस्तो योिनाको 

सम्पवत्तको अद्यािवधक अविलेखन, स्थानीय अविलेख व्यिस्थापनमा निीनतम सचूना प्रविवधको उपयोग, तथा 

स्थानीय अविलेख व्यिस्थापन सम्बन्धी अन्य काया स्थानीय तहबाट हुने छन् । 

१४. घर िग्गा िनीपूिाा जवतरण  

आधवुनक सचूना प्रविवधको उपयोग गरी िवूमसँग सम्बवन्धत से्रस्ता, नक्सा लगायतका सम्परू्ा सचूनाहरू कम्प्युटर 

प्रर्ालीमा प्रविष्ट गराई िनतालाई िरपदो सरल र सहि सेिा प्रिाह गने, प्रादवेशक मापदण्डबमोविम स्थानीय 

घरिग्गा तथा धनीपिूाा वितरर्, लगत व्यिस्थापन, िवूमको िवगाकरर् अनुसारको लगत, िग्गाको वििादको 

समाधानको काम पवन स्थानीय तहिाटै हुनेछ । 

१५. कृजर् तथा पशुपालन 

कृवर् िस्तुको बढ्दो माग पररपवूता गना उत्पादन र उत्पादकत्िमा िवृि गने, साना र सीमान्त िगाका वकसानका लावग 

आिश्यक कृवर् उत्पादन व्यिस्थापन र पश ुस्िास्थ्यसम्बन्धी मापदण्ड वनमाार् गने । कृवर् विकास र िातािरर् 

संरक्षर्वबच सन्तुलन कायम राखी वदगो कृवर् विकास कायाक्रमहरू सञ्चालन गने । कृवर्सम्बन्धी नीवत, योिना 

तथा कायाक्रमको तिुामा, कायाान्ियन, अनुगमन गने संिैधावनक अवधकार स्थानीय तहको हुनेछ । 
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१६. िेष्ठ नागररक, अपाङ्गता भएका व्र्जि र अशिहरूको व्र्वटथापन 

संविधानको धारा ४३ ले सामाविक सरुक्षाको हक सवुनित गरेको छ । िसले आवथाक रुपले विपन्न, अशि र 

असहाय अिस्थामा रहेका, असहाय एकल मवहला, अपाङ्गता िएका बालबावलका, आफ्नो हेरचाह गना नसक्ने 

लोपोन्मखु िावतका नागररकलाई कानूनबमोविम समाविक सरुक्षाको हकको व्यिस्था गरेको छ । सो नागररक 

अवधकारलाई संघ, प्रदशेले वनधाारर् गरेको मापदण्डबमोविम िेष्ठ नागररक, अपाङ्गता िएका व्यवि र 

अशिहरूको व्यिस्थापन लगाएतका सामाविक सुरक्षासम्बन्धी काम गने विम्मेिारी स्थानीय तहको हुनेछ । 

१७. बेरोिगारको त्र्ाङ्क सङ्कलन 

संविधानको धारा ३३ ले नागररकलाई रोिगारीको हकअन्तगात प्रत्येक नागररकलाई रोिगारीको हक हुनेछ िनी 

व्यिस्था गरेको छ । रोिगारीको शता, अिस्था र बेरोिगार सहायता संघीय कानूनबमोविम हुनेछ िनी व्यिस्था 

गररएकोले अि रोिगार र बेरोिगारको तथ्याङ्क सङ्कलन, विदशेी श्रवमकको सचूना व्यिस्थापन गने कायािार 

स्थानीय तहको हुनेछ । 

१८. कृजर् प्रसारको व्र्वटथापन, सञ्चालन र जनर््त्रण 

 कृवर् प्रसार सम्बन्धी स्थानीय नीवत, कानून, मापदण्ड, योिना, कायाान्ियन, अनुगमन र वनयमन, कृवर् प्रसार तथा 

िनशविको प्रके्षपर्, व्यिस्थापन र पररचालन, कृर्कहरूको क्षमता अवििवृि, प्राविवधक सेिा, टेिा, सीप विकास 

र सशिीकरर्, कृवर् वबउवििन, नश्ल, मलखाद र रसायन तथा और्वधहरूको आपवूता, उपयोग र वनयमन, कृर्क 

समहू, कृवर् सहकारी र कृवर् सम्बन्धी स्थानीय सङ्घ संस्थाहरूको समन्िय, व्यिस्थापन र वनयमन, स्थानीयस्तरमा 

कृवर् सम्बन्धी प्रविवधको संरक्षर् र हस्तान्तरर्, कृवर् सम्बन्धी सचूनाको प्रचारप्रसार, स्थानीयस्तरका स्रोत 

केन्रहरूको विकास र व्यिस्थापन, प्राङ्गाररक खेती तथा मलको प्रििान र प्रचार प्रसार, कृवर् प्रसारको 

व्यिस्थापन, सञ्चालन र वनयन्रर् सम्बन्धी अन्य कायाहरू स्थानीय तहको हुनेछ । 

१९. खानेपानी तथा साना िलजवदु्यत् आर्ोिना, वैकजल्पक उिाा 

स्थानीय खानेपानीसम्बन्धी नीवत, कानून, मापदण्ड वनमाार्, योिना कायाान्ियन र वनयमन, साना िलविद्यतु् 

आयोिना र स्थानीय विद्यतु् वितरर् प्रर्ाली तथा सेिाको व्यिस्थापन र सञ्चालन, वनयमन, खानेपानी महसलु 

वनधाारर् र सेिा व्यिस्थापन लगायतका कामहरू पवन स्थानीय तहबाटै हुनेछ । 

२०. जवपद व्र्वटथापन 

विपद ्व्यिस्थापनसम्बन्धी स्थानीय नीवत, कानून, मापदण्ड वनमाार्, योिना कायाान्ियन र वनयमन । स्थानीय स्तरमा 

विपद ्पूिातयारी खोि तथा उिार, राहत सामग्रीको परू्ा िण्डारर् र वितरर्मा समन्िय गने । विपद ्िोवखम क्षेरको 

नक्साङ्कन, बस्तीहरूको पवहचान र स्थान्तरर्लगायतका कामहरू गने कामहरू पवन स्थानीय तहबाटै हुनेछ । 

२१. िलािार तथा व्र्ि्तु र खानी तथा खजनि पदाथाको संरक्षण 

िलाधार तथा िन्यिन्तुसम्बन्धी नीवत, कानून, मापदण्ड वनमाार्, योिना कायाान्ियन र वनयमन । पानीका महुान 

संरक्षर्, िसूंरक्षर्, अनुकूलन खानी तथा खवनिको संरक्षर्सम्बन्धी गने काम पवन स्थानीय तहबाटै हुनेछ । 
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२२. भार्ा संटकृजत र लजलतकलाको संरक्षण  

िार्ा संस्कृवत र लवलतकलाको संरक्षर् र विकाससम्बन्धी स्थानीयस्तरको नीवत, कानून, मापदण्ड वनमाार् र योिना 

कायाान्ियन र वनयमन, परुातत्ि, प्राचीन स्मारक र सङ्ग्रहालयको संरक्षर् स्थानीय तहबाटै हुनेछ । यसरी संिैधावनक 

व्यिस्था अनुरुपको प्रशासवनक बन्दोिस्तीका साथ ैकानुनी, िौवतक, वित्तीय एिं सङ्गठन संरचनादवेख वलएर 

एकात्मक शासनमा चलेका कामहरूलाई पनुासंरचनामा ल्याऊन ुचनुौती हो । तसथा संघ प्रदशे र स्थानीय सरकारको 

काम कताव्य र अवधकार संविधानको व्यिस्थाअनुसार काया विशे्लर्र् गरी तीनिटै तहमा काया विम्मेिारी 

हस्तान्तरर् िएमा मार कायासम्पादन शरुुबाट तथा वदगो रुपमा सचुारु हुन सक्छ । सरकारका तहहरूबीच काया 

वििािन, तीनिटै तहको वनिााचन, तीनिटै तहको सरकारको सङ्गठन तथा िनशवि व्यिस्थापन, सम्पवत र 

दावयत्िको बाँडफाँडलाई रािनैवतक दलहरू र िनताले बझु्न अत्यािश्यक छ । स्थानीय तहमा सशुासन र समवुचत 

विकास गने मखु्य ध्येयले परुानो संरचना विस्थापन गरेर नया ँसंरचना ल्याउन ुमार आफैमा कायापलट हुने होइन । 

तसथा हरेक तहको शासन व्यिस्थापन तथा सञ्चालन सम्बन्धी िनतालाई ससुवूचत गरी अविमखुीकरर् गना 

अत्यािश्यक छ । 

२३.  ्र्ार् सभपादनको भूजमका 

स्थानीय तह कायाान्ियनसँगै अब सामान्य झैझगडा असहमवत र मदु्दा मावमलाका विर्यलाई वलएर विल्ला अदालत 

िाने झन्झट अन्त्य िएको छ । अब नगरपावलकाको उपाध्यक्ष अथिा नगरपावलकाको उपप्रमखुले एक हदसम्म 

न्यायाधीशको िवूमका खेल्नेछन् । नयाँ संविधानको आधारमा गठन िएको स्थानीय तहको संरचनाले विल्लाबाट 

मार मदु्दाको वछनोफानो हुने व्यिस्था खारेि गरेको छ । संविधानको धारा २१७ बमोविम अब हरेक स्थानीय तहमा 

एक न्यावयक सवमवत गठन हुनेछ । यस्तो न्यावयक सवमवत स्थानीय तहको वनिााचन पवछ गाउँ\नगर सिाले गठन 

गनेछ । गाउँपावलकको उपाध्यक्षको अथिा नगरपावलकाको उपप्रमखुको संयोिकत्िमा हरेक स्थानीय तहमा ३ 

सदस्यीय न्यावयक सवमवत गठन हुनेछ । उि सवमवतमा गाउँसिा अथिा नगरसिाले आफूमध्येबाट वनिाावचत गरेको 

२ िना सदस्यलाई न्यावयक सवमवतको सदस्य छनौट गनेछ । त्यसरी गठन हुने न्यावयक सवमवतले सामान्य खालका 

मदु्दा मावमला िग्गा िवमन अंशबण्डा वििाद िस्ता मदु्दाको टुङ्गो लगाउने छ । तर यस्तो न्यावयक सवमवतले हत्या, 

गाली बेइज्िती, सािािवनक अपराध िस्ता फौिदारी प्रकृवतका मदु्दाहरूको फैसला गना सक्दनै । न्यावयक सवमवतले 

गरेको मदु्दाको फैसलामा वचत्त नबझुेमा त्यस्तो पक्षले उच्च अदालतमा पनुराबेदन वदन सक्ने व्यिस्था गररएको छ । 
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पररच्छेद - चार 

अध्र्र्न तथा अवलोकन 

४.१  लेटाङ नगरपाजलकाको गत आजथाक वर्ा (२०८०।०८१) का मुख्र् मुख्र् उदे्दश्र् तथा प्राथजमकताहरू 

क) नगरपाजलकाले जलएका उदे्दश्र्हरू 

लेटाङ नगरपावलकाले यस नगरपावलकालाई वदघाकालीन सोचमा आधाररत समवृिको मागा प्रशस्त गना देहायबमोविमको 

लक्ष्य वनधाारर् गरेको छः 

 लेटाङ नगरको समवृिको लावग आवथाक गवतविवध एिम ्विकास वनमाार्का कायालाई तीव्रता वदने, 

  आवथाक, प्राकृवतक तथा मानिीय श्रोत साधनको अवधकतम उपयोग गरी उत्पादन तथा उत्पादकत्ि अवििवृि 

गद ैगररबी न्यूवनकरर् गने, 

 मानिीय ज्ञान, सीप तथा प्राविवधक दक्षताको अवििवृि गना क्षमता विकास कायाक्रम संचालन गदै स्िरोिगार 

वसिाना गने, 

 नगरके्षरिाट प्रदान हुने सेिाहरु वछटो, छररतो, वमत्तव्ययी र पारदशी रुपमा प्रिाह गद ैनागररक प्रवतको प्रवतििता 

र ििाफदवेहता सवुनवित गरी सशुासन प्रििन गने । 

ख) प्राथजमकताहरू 

 कृवर् तथा पयाटन के्षरको विकास, 

 गुर्स्तरीय आधारितू स्िास्थ्य सेिा तथा गुर्स्तरीय खानेपानीको प्रिन्ध, 

 सामाविक, आवथाक, पिूााधार विकास लगायतका योिनाहरु तथा वनमाार्ाधीन र अधरुा आयोिनाहरुको वनमाार् 

काया सम्पन्न, 

 गुर्स्तरीय वशक्षा, मानि संशाधन विकास र रोिगारी वसिाना, 

 आन्तररक स्रोतको अवििवृि गदै स्रोतको वदगो पररचालन, 

 प्राकृवतक प्रकोपको िोवखम न्युवनकरर् र िातािरर् संरक्षर्, 

 उत्पादन अवििवृि तथा स्िरोिगारी वसिाना, 

 सबै नागररकमा विद्यतु सेिाको पहुँच, नदी वनयन्रर्का लावग तटबन्धन तथा वदगो वसँचाई, 

 लवक्षत िगा, क्षेर, समदुायको क्षमता अवििवृि तथा गररिी न्यूवनकरर्, 

 असंगवठत श्रवमकका लावग काम र रोिगारीका अिसर लवक्षत समहूका लावग सामाविक सरुक्षा, 

 शासकीय क्षमताको अवििवृि र सशुासन । 
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४.२ नगरपाजलकाले गत आजथाक वर्ा (२०८०।०८१)मा हाजसल गरेका मुख्र् मुख्र् उपलजधिहरू  

लेटाङ नगरपावलका मोरङले गत आवथाक िर्ामा सामाविक तथा आवथाक उपलवब्धहरू हावसल गरेको छ । 

नगरपावलकाविरका विर्यगत कायाालयहरू र गै.स.स.हरूबाट समेत सामाविक उपलब्धी  हावसल गना टेिा पगेुको 

छ । संवक्षप्त रुपमा नगरपावलकाले हावसल गरेका सामाविक उपलवब्धहरू तल उल्लेख गररएको छ । 

 नगर यातायात गुरुयोिना वनमाार् काया िईरहेको छ । सडक वनमाार् गदाा asphalt Concrete प्रयोग तथा ५ 

लाख िन्दा मावथका उपिोिा सवमवतबाट संचालन हुने बाहेकका आयोिनाहरु E-bidding माफा त सञ्चालन 

गररएको छ । नदी वनयन्रर्, तटबन्धन, िालीमा ढंुगा िने र पैनी ममात लगायतका काममा २०% श्रम सहिावगता 

अवनिाया गरेको । 

 न्यावयक सवमवत इिलास, २ नम्िर िडा कायाालय वनमाार्, वचसाङ खोला घाट िडा नं. २ र ३ िस्ता महत्परु्ा 

वनमाार् काया सम्पन्न िएको ।  

 कोल्ड स्टोरेि ििन समयमै सम्पन्न नगने र ठेक्का प्रवक्रयामा झटु्टा वििरर् पेश गने व्यिसायीलाई कालोसचूीमा 

राख्न लेवख पठाइएको । 

 िस्तापाता, तारिाली, ह्यमु पाइप, वडविटल एक्सरे, पश ुऔर्धी, वनशलु्क और्धी तथा और्धीिन्य सामग्री 

खररद काया समयमै सम्पन्न गरी उपयोग गररएको । 

 नगरपावलका, िडा र अस्पताल ििन वनमाार् गना िग्गा प्रावप्तको प्रवक्रया शरुु गरी सम्िवन्धत वनकायमा वनयवमत 

समन्िय िईरहेको । 

 नगर पयाटन वबकास गुरु योिना वनमाार् काया प्रवक्रया अगावड बढेको । 

 एउटा वनमाार् व्यिसायीलाई घ बगा को वनमाार् व्यिसाय इिाित पर प्रदान गररएको ।  

 गुर्स्तरीय आधारितू तथा माध्यवमक वशक्षा प्रदान गना सञ्चावलत शैवक्षक कायाक्रमहरू प्रिािकारी बनाउन 

विद्यालयहरूको सञ्चालन व्यिस्थापनमा आिश्यक अनुगमन र वनरीक्षर् िएको । विद्यालयहरू सञ्चालन 

व्यिस्थापनमा सिृनात्मकता सवहत सधुार हुद ैगएको छ िने लगानी अिािले विर्यगत वशक्षक कमी, विद्यालय 

ििन विर्ा हुदै गएकोले गुर्स्तर सधुारमा चनुौती थपीद ैगएको छ । 

 खलुा प्रवतयोवगताबाट प्रधानाध्यापक व्यिस्थापन गना नयाँ कायाविवध लागु गररएको ।  

 नगर वशक्षा सवमवत, खेलकूद विकास सवमवत परू्ाता वदइएको । 

 नगरका युिाहरूलाई स्ियमसेिक पररचालन तावलम सञ्चालन गरी सशविकरर् गररएको ।  

 नगरस्तरी स्थानीय स्काउट गठन र कायाालय स्थापना गररएको तथा स्काउट माफा त युिा पररचालन गना सरुू 

िएको । 
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 लेटाङ अस्पताल डेङ्वग तथा महामारीिन्य रोगहरुको उपचारका लावग िवपकल िाडा/ आकवस्मक कक्ष 

व्यिस्थापन गरी ३७४६ िना िन्दा धेरैको परीक्षर् गरी १३५४ िनाको डेङ्गी पवहचान गररएको छ। १७८० िना 

डेडी लगायत आकवस्मक अिस्थाको िनाा गरी उपचार गररएको  । 

 चरेु के्षरको १ नं. िडामा ५००० वचउरीको बोट रोवपएको । 

 दमकल सेिा, शििाहन सेिाहरु वनयवमत रुपमा संचालनमा रहेको छ । बेबाररसे मानि र लास व्यिस्थापन गने 

गररएको । 

 मौसमिन्य बाढी, पवहरो वनयन्रर् तथा नवद तटबन्धन, वसँचाई पैनीहरुको संरक्षर् तथा पैनीको महुान उकास्ने 

काया आिश्यकता अनुसार वनयवमत रुपमा संचालनमा रहेको । 

 चाल ुआम.ब. कायाविवध १३, ऐन - २, ऐन संशोधन -५, नीवत -१, वनदवेशका -१, कायाविवध संशोधन-१ िटा 

वनमाार् िएको  तथा ८ िटा स्थनीय संस्था दताा िएको पाइायो । 

 नागर आिवधक योिना, मध्यकालीन खचा संरचना रािस्ि सधुार काया योिना, नगर िस्तुवनक वििरर् र लैंवगक 

समानता तथा समािेशीकरर् ििेट परीक्षर्को काया सम्पन्न िएको पाइएको छ । 

 वनयवमत सािािवनक सनुुिाई सामाविक परीक्षर्को काया सम्पन्न िएको तथा वनयवमत कायाापावलकाको 

वनर्ायहरू खररद सम्बन्धी सचूना समीक्षा प्रवतिेदन रैमावसक प्रगवत प्रवतिेदन तया स्ितः प्रकाशन गनुापने 

सचूनाहरू र अन्य दस्तािेिहरू िेिसाइटमा रावखएको पाइएको छ । 

 लेटाङ बिारविर िावफक व्यिस्थापनको काया, आकवस्मक सेिा तथा सचूनाका लावग एक घर एक वस्टकर टाँस्ने 

काया सम्पन्न िएको । 

 नगरपावलकामा डीविटल बडापर र कमाचारी सवहत हेल्पडेस्क संचालनमा आएको । 

 ररि दरबन्दीहरूमा खलु्ला प्रवतस्पधाा माफा त करारबाट पदपुवता गररएको साथै ०&M ररि दरबन्दीमा स्थायी 

वनयुिीका लावग प्रदशे लोकसेिा आयोगमा कमाचारी माग गररएको छ । नगरपावलकाको कायाालयमा स्थायी 

कमाचारी ३३. करार कमाचारी ३९, नगर प्रहरी ५ िाना र बोर हाविरीमा ३० िना र स्िास्थ संस्थामा स्थायी २७ 

करार २९ गरी कुल १५५ कमाचारीह कायारत रहकेा छन् । चाल ुआ.ि. मा १० िना कमाचारीहरुको तहबवुि 

िएको छ । 

 आ.ि. ०७९।८० मा LISA तफा  ६८.५४ र FRA मा ७७.५% अङ्क प्राप्त गरी संस्थागत क्षमतामा सधुार िएको 

छ । 

 महालेखा परीक्षर्को कायाालयको प्रवतिेदनमा औल्याएका विगत िर्ाहरूका बेरुिलुाई क्रमशः घटाउद ैलवगएको 

अिस्था छ । अवघल्लो आ.ि. ०७८।०६९ को तुलनामा चाल ुआ.ि. २०७९।०८० मा ५४.१६५ बेरुि ुकम 

िएको छ । 
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४.३  नगरपाजलकाका र्स वर्ाका मुख्र् मुख्र् उपलजधिहरू (आ.व. २०८१।०८२) 

 स्थानीय दररेट कायम िएको पाइाएको छ । स्थानीय स्तरमा उपलव्ध हुने सामाग्रीहरू (ढुङ्गा, वगट्टी, बालिुा) 

विल्ला दररेट िन्दा ३० प्रवतशत मलु्य कायम । 

 E-Bidding माफा त विविन्न ठेक्का खुलाइाएको (पश ु और्धी र डेङ्गी वनयन्रर्का तथा अत्यािस्यक 

और्धीहरू खररद गना, नगर रंगरोकन, िडा नं. ८ र ९ को प्याकेविङ आवद । 

 योिना कायान्ियन तथा कायाातावलका वनमाार् सम्िन्धी अविमुवखकरर् कायाक्रम सम्पन्न । 

 उपिोिा सवमवतसंग योिनाहरूको सम्झौता तथा अविमखुीकरर् िडागतरूपमा संचालनमा रहेको । 

 आ.ि. २०८०।०८१ को आन्तररक लेखा पररक्षर्को काम सम्पन्न िइा आ.ि.२०८१।०८२ को आ.ले.प को 

काम सरुू िएको । 

 बेरूि ुफछौटको लावग अिस्यक प्रमार् संगलन गने, सम्पररक्षर् गराउने तथा सम्िन्धीत शाखाहरूलाइा प्रमार् 

उपलव्ध गराउन पर लेख्ने काम िइराहेको । 

 िैदवेशक रोिगारीमा िाने व्यविहरूको श्रम वस्िकृती तथा पनूः श्रम स्िीकृवत ६४ िनाको िएको । 

 आवथाक सहायता सहविकरर् १ िनालाइा गररएको । 

 आ.ि. २०८०।०८१ मा रोिगार प्राप्त ७७ िना व्यविहरूको वििरर् रोिगार व्यिस्थापन सचुना प्रर्ालीमा 

प्रविष्टी । 

 प्रधानमन्री रोिगार कायाक्रम अन्तगात िडा नं. १ मा १ िटा योिना सम्झौता िइा कायान्ियामा रहेको । 

 सवुचकृत बेरोिगारहरूलाइा कायास्थलमा आधारीत सीप तावलम संचालनको लावग खररद प्रकृया सम्पन्न । 

 सपादशं उपचार केन्र वस्िकृतीका लावग पहल िइा स्िास्थ्य सेिा वििागिाट स्िीकृती प्रदान िएको । 

 डेङ्गु रोगको लावग और्धी खररद िई अस्पताललाई हस्तान्तरर् िइासकेको । 

 एन्िल ईउन्डेसनको सहयोग र साना वकसान कृर्ी सहकारीको आयोिनामा लेटाङ अस्पातालमा पाएल्स, वफटुला 

वशविर संचालन िएको िसमा, मवहलाः- १४ र पुरुर्ः- १० गरर िम्मा २४ िनाले सेिा वलएको । 

 प्राथवमक उपचार सम्बन्धी १ वदने अविमुवखकरर् कायाक्रम लेटाङ नगरपावलका िडा नं. ५ मा सम्पन्न िएको 

िम्मा सहिागी संख्या:- ८५ िना । 

 विटावमन ए कायाक्रम सम्पन्न िएको िसमा, विटामवमन ए खिुाइाएको संख्याः- २५७६ र िकुाको और्धी पाएको 

संख्याः- २३३४ । 

 एच. वप . िी. खोप का लागी १० दखेी १५ बर्ा सम्मका वकशोरी हुरुको तथ्यांक संकलन सम्पन्नः- िम्मा 

वकशोररको संख्याः- २७२१ । 

 साझेदार संस्था संग आँखा उपचार केन्र स्थापनाका लावग प्रस्ताि आिहान गना प्रवक्रया अगाडी िढाइएको । 
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 वबपन्न नागररक वशफाररस २० िना लाई गररएको । 

 प्रथम रैमावसक ( श्रािर्,िदौ, असोि) को लवक्षत विपन्न रोवग हरु ९१ िनाको मावसक ५०००/- का दरले िम्मा 

रु. १३१५०००।– ििुानी िएको । 

 IDA Impact Survey (IIS-1) सम्पन्न । 

 पश ुउपचार सेिा सङ्ख्या ५२३८, रोग वनयन्रर् खोप सेिा ४९९१, कृवरम गिाधारर् सेिा २५२, वहउँद ेघाँस 

वबउ वितरर् (िै १९०० के.िी., बवसाम २४५ के.वि.), पश ुिन्ध्याकरर् ४८६, सामदुावयक कुकुर िन्ध्याकरर् 

१००, प्रयोगशाला सेिा ९४, बिार मलु्य संकलन ४ पटक, मास ुपसल व्यािस्थापन तावलम १ पटक गररएको । 

 घर नक्सा अविलेवखकरर् कायााविवध २०७९ बमोविम घर नक्सा अविलेवखकरर् ०३, तला थप 

अविलेखीकरर् १, अविलेखीकरर् प्रकृया ०४ । 

 घर नक्सा पास तफा  प्रथम चरर् इािाित ०३, दोश्रो चरर् इािाित ०३, वनमाार् सम्पन्न् ०७, इािाित प्रकृयामा 

०७ रहेको । 

 िौवतक वनमाार् तफा , कवच्च सडक ममात, २२.९६ वक.वम., ििन ममात/रंगरोगन २ िटा, तटबन्धन ५६७ घ.वम., 

पैनी महुान ममात ६ िटा, सडक बत्ती ममात/िडान १८८ िटा, स्टेनलेस स्टील रेवलङ ११९ वफट  

 नगरपावलका क्रमशः आफ्नो रािस्ि िवृि गनामा प्रयासरत रहकेो ।  

४.४ नगरपाजलकाले आर्ोिना कार्ाा्वर्न गदाा भोगेका समटर्ा तथा चुनौजतहरू  

लेटाङ नगरपावलकाको स्थापना िएपिात लेटाङ नगरपावलकाकाले प्राप्त गरेको बिेटलाई वदगो विकासको प्रवतफल 

प्राप्त गने योिनाहरूमा िाँडफाँड गरी योिनाहरूको कायाान्ियन गने िमको गरेको दवेखयो । नयाँ व्यिस्था नयाँ स्थानीय 

सरकार िए तापवन परुानो संस्कारलाई पररितान गना नसकी रहेको समािमा एकैपटक पररितानको आशा गना नसवकने र 

लेटाङ नगरपावलकामा पवन योिनाहरूको काया सम्पादनमा वतनै समस्याहरू दखेापरेका कुरा अिगत िएको छ । साथै 

कायासम्पादनमा विविन्न कुराका चनुौतीहरू पवन देवखएका छन् ।  

 कवतपय कनुनहरू िस्तै वशक्षा, संघीय वनिामती ऐन हालसम्म नबनेकोले िनशविको उत्पे्ररर्ा र मनोबल 
उच्च बनाउन समस्या रहेको छ िने व्यिस्थापनमा समस्या िैरहेको । 

 वित्तीय समानीकरर्, रािस्ि बाँडफाड र आन्तररक रािस्ि कमी हुँदा स्रोतको कमी रहेको । 

 आिवधक योिना, िावर्ाक विकास आयोिना छनौट, संचालनमा समय पररपालना, गुर्स्तर सवुनवित गना 

कवठनाइ रहेको । 

 िग्गा प्रावप्त तथा श्रोत अिािले आधवुनक कायाालय ििन र िडा कायाालय बनाउन नसक्दा कायािातािरर्मा 

सधुार गना नसवकएको । 

 स्रोत अिािमा सन्तुवलत विकासका कायाक्रमहरू सञ्चालन गना कवठनाई । 

 समयमै खरीद गुरू योिना तयार गरर िावर्ाक खररद योिना िनाइा काम गना नसक्दा खररद प्रकृयामा समस्या 
िइारहेको । 
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 कमाचारीहरु िारम्िार पररितान िईरहँदा संस्थागत संस्मरर् तथा काया सम्पादनमा समस्या परेको । 

 उपिोिा सवमवत समयमा गठन नहुनाले समयमा योिना सम्झौता र सम्पन्न हुन कवठनाइ । 

 मेवसन (Backhoe Loader) को िाडा दर नगरपावलका द्वारा स्िीकृत दर िन्दा व्यिसावयहरुको दर उच्च 

िएको । 

४.५ लेटाङ नगरपाजलकाको अवसर, सभभावना तथा आगामी जदनमा चाल्नु पने कदमहरू   

 नगरपावलकामा रहेको खेतीयोग्य िवमनमा खाद्यान्नको साथै अन्य नगद ेतरकारी बाली,  फलफूल, तोरी, तरकारी 

तथा खाद्यान्न र पशिुन्य उत्पादन िवृि गना सवकने प्रशस्त सम्िािनाहरू रहेकाले त्यसतफा  कायायोिना बनाई 

काम गने ।  

 लेटाङ नगरपावलकाको पयाटकीय स्थलहरूको विकास र विस्तार साथै प्रचारप्रसार गरी पयाटन विकास र विस्तार 
गने खाद्यान्न बाली, तरकारी, पशपुालन तथा अन्य कृवर् उत्पादनको बिारको लावग समस्या निएकोले 

व्यािसावयक कृवर् उत्पादनलाई िोड वदनु सहि तथा उवचत दवेखन्छ िसको बिार के्षर उलााबारी, पथरी, रंगेली,  

वबराटनगर समेत हुने दवेखन्छ । 

 लेटाङ नगरपावलकाविर सङ्कलन हुने पटके कर लागायतका अन्य कर, सेिा शलू्कहरूलाई प्रिािकारी 
कायाान्ियनमा ल्याउनुपने । व्यिसाय करलाई अझ प्रिािकारी बनाउँद ैउद्योगी व्यिसायीहरूसँग सहकाया गद ै

बिार विस्तार र विविधीकरर्मा िवूमका खेल्नुपने ।  

 उद्योग, वशक्षा, स्िास्थ्य, सञ्चार क्षेरमा तीब्र विकास िइरहेकाले नगरपावलकामा दक्ष िनशविको उत्पादन 

िवृितफा  विशेर् कदम चाल्नुपने ।  

 यातायात गुरु योिनाको वनमाार् गरी सोही आधारमा सडक सञ्िालहरूको विकास, विस्तार र नेटिका  वनमाार् 

गरी गाउँ यातायात सञ्चालन गना सके नगर र शहरको अन्तरसम्बन्ध गवतशील हुने साथै ग्रामीर् क्षेरको उत्पादन, 

शहरी क्षेरको खाद्यान्नको आधार िई ग्रामीर् अथातन्र चलायामान हुने दवेखन्छ । यसका लावग पिूी ँपररचालन 

गना स्थानीय सहकारीहरू लाई प्रिािन गनुा पने ।  

 सहकारीहरूको समन्ियमा श्रोत परीचालनमाफा त चौतफी विकास गना सक्ने सम्िािना रहेकाले त्यसतफा  काया 
गने । 

 नगरपावलकाको आम्दानी  वनमाार् गना पयाटन के्षरको सम्िाव्यता अध्ययन र गुरु योिना वनमाार् गरी प्रचार प्रसार 

गनुापने । नगरपावलकाको सौन्दया वनमार्ा एिम ्वसिानात्मक कामको पहल गनुा पने ।  

 गाउँको फोहोरमैला व्यिस्थापन सािािवनक वनिी साझेदारीको माध्यबाट गने प्रबन्ध गनुा पने । 

 स्रोतमानै फोहोर छुट्टयाउने कायालाई प्रथवमकतामा राख्नु पने ।  

 फोहोरमैला व्यिस्थापनलाई अझ प्रिािकारी बनाउन गाउँका बिार क्षेरमा कम्तीमा हप्तामा एक वदनका दरले 
सरसफाई गने कायालाई अवियानको रुपमा अगावड बढाउने । 

 लेटाङ नगरपावलकाको अको प्रचरु सम्िािना िनमा अधारीत उद्मम विकास िएकोले नगरले उद्मम विकास 
रर्वनवतक योिना तयार गरी सोही बमोविम काम गनुा अिस्यक दवेखन्छ । 
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४.६. सामाजिक जिभमेवारी र कार्ा सभपादनको लेखािोखा (गत आजथाक वर्ाहरूमा गररएका कामहरूवाट प्राप्त नतीिाहरूको तुलनात्मक अध्र्र्न । 

ताजलका नं.५: सामाजिक जिभमेवारी र कार्ा सभपादनको लेखािोखा 

सामाजिक जिभमेवारीको 

के्षत्र 
गत वर्ाको अवटथा प्रर्ास उपलधिी 

टवाट्र् 

पाँच िर्ा मवुनका 

बालबावलकाको संख्या 

 

(िम्मा िनसङख्या 

३८११७ मध्ये िम्मा 

२८१४ िना िालिावलका) 

 

(७.३८ प्रवतशत) 

▪ परु्ा खोप पावलका 

▪ िवृि अनुगमन न्युन 

▪ बालबावलकाको लागी 

पोर्र् युि आहरको 

चेतनामा कमी 

 

▪ पोर्र् सधुारका लागी otc को व्यिस्थापन, 

▪ रावष्िय स्िास्थ्य कायाक्रमहरु सरुवक्षत प्रसवुतसेिा खोप 

कायाक्रम, 

▪ परू्ा खोप वदगोपना कायाक्रम को कायाान्ियन, 

▪ Tyhphio, Rotaviruse, pcv भ्यावक्सन िस्ता नया ँ

खोपहरूको समािेश िई रहेको, 

▪ CBIMNCI को प्रोटोकल अनुसार उपचार तथा प्रेर्र् । 

▪ कुपोवर्त बालबावलका समयमै पवहचान िई िोवखम 

न्युवनकरर् हुनुको साथै बालबावलकामा न्यून तौल, स्टवन्टङ र 

िेवस्टङको दर घटाउन सहयोग पगेुको । 

▪ विटावमन ए परूकता कायाक्रमले पाँच िर्ामवुनका 

बालबावलकामा कुपोर्र् र अन्धोपन घटाउन सहयोग 

परुय्ाएको छ । 

▪ स्तनपान प्रििान: िन्मपिात वशशलुाई पवहलो ६ मवहनासम्म 

मार स्तनपान गराउने प्रिवृत्त बढेको छ । 

▪ रोग रोकथाम र उपचार गुर्स्तर सेिा प्रदान िएको । 

स्िास्थ्य चौकी एक 

घण्टाविर पैदल िा 

यातायात पहुँच िएको 

घरधरुी संख्या 

1031 विशेर् गरी िडा नं.१ र 

७ मा िर्ाायाममा ४ मवहना 

बाहेक सब ैपगु्छन । 

▪ हरेक मवहना गाउघर वकवल्नक संचाालन, 

▪ सडक ममात तथा नयाँ ियाक खोल्ने, कल्िटा बनाउने, 

ग्रािेल गने, ररटेवनङ्र िाल वनमाार् गने लगायतका 

कामहरू प्राथामीकताको अधारमा िैरहेको । 

▪ स्िास्थ्य सेिा अन्तगात सरुवक्षत मततृ्ि िाँच , पररयार 

वनयोिन र समान्य उपचारको लावग सेिाग्रही िवृि िएको । 

▪ वबगतमा िन्दा यातायातको पहुचमा िवृद्द िएको कारर्  

स्िास्थ्य चौकीमा नागररकको पहुच िढेको छ । 

खोपमा पहुँच िएको 

िनसंख्या (१ िर्ा मवुनका 

बालबावलकाको 

आधारमा) 

८६.४ प्रवतशत ▪ हरेक मवहन खोप संचालन, 

▪ सरसफाई प्रबधान कायाक्रम संचालन । 

▪ परु्ा खोप पावलका । 

▪ रोग प्रवधरोधात्मक क्षमता िवृि िएको । 

▪ ४९७ िनाले यो आ.ि. मा खोप सेिा वलएको । 
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४ पटक गिािती िाँच 

गररएको संख्या 

 

 >३५%,िौगोवलक संरचना नै 

अफ्ठायरो हुनुको साथै पहुँच 

टांडा रहेकोले सेिाग्रावहलाई 

सेिा वलन झन्झवटलो हुनुको 

साथै   बच्चामा र आमा 

स्िास्थ्य िोवखम ,  धेरै प्रसवुत 

c\s हुने हुदा सेिाप्रदायक मावथ 

विश्वाश कम,Vedio-xray 

सेिा नहुन ु

▪ स्िास्थ्य आमा समहुमा सामदुय मवहला स्िास्थ्य स्िंयम 

सेविकालाई गिािस्था विर्य छलफल  बढाउन िोड, 

▪ Vedio-xray सेिा हरेक हप्ता २ चोवट सेिा कायान्ियन, 

▪ गाम्रीर् आमा सरुक्षा कायाक्रम कायान्ियन, 

▪ PNC visit कायाक्रम कायान्िन । 

▪ मवहलाहरूलाई गिाािस्थाका िाँचहरूको महत्त्ि, फाइदा, र 

प्रवक्रया सम्बन्धी िानकारी िएको । 

▪ Vedio-xray सेिा संचालन अस्पतालमा गिाािस्थाका िाँच 

िवृि िएको । 

▪ स्िास्थ्य सेिा पगु्न वढलो िई र  बच्चामा र आमा हुने िोवखम 

न्युवनकरर् िएको । 

▪ सतु्करी पिात रिश्राप हुने िोवखम न्युवनकरर् र आमा र 

बच्चाको स्िास्थ्य आिस्था सवुनित गने अिसर िएको । 

 प्रसवुत गररएका मवहलाको 

संख्या 

 

> 63 संख्या ▪ स्िास्थ्य आमा समहुमा सामदुय मवहला स्िास्थ्य स्िंयम 

सेविकालाई गिािस्था विर्य छलफल  बढाउन िोड, 

▪ Vedio-xray सेिा हरेक हप्ता २ चोवट सेिा कायान्ियन, 

▪ गाम्रीर् आमा सरुक्षा कायाक्रम कायान्ियन । 

▪ स्िास्थ्य सेिा पगु्न वढलो िई र  बच्चामा र आमा हुने 

िोवखम न्युवनकरर् िएको । 

 

 

िाडा पखालाबाट मतृ्य ुहुने 

बालबावलकाको संख्या 

० ▪ Rotaviruse भ्यावक्सन िस्ता नया ँखोपहरूको समािेश 

िई रहेको, 

▪ Cbimnci को प्रोटोकल अनुसार उपचार तथा प्रेर्र् । 

▪ बालबावलका िाडा पखाला समयमै पवहचान िई िोवखम 
न्युवनकरर् हुनुको । 

▪ रोग रोकथाम र उपचार गुर्स्तर सेिा प्रदान िएको । 

कडा खालका वनमोवनया 

िएका बालबावलका संख्या 

० ▪ PCV भ्यावक्सन िस्ता नया ँखोपहरूको समािेश िई रहेको 

▪ Cbimnci को प्रोटोकल अनुसार उपचार तथा प्रेर्र् । 

▪ बालबावलका PCV समयमै पवहचान िई िोवखम 

न्युवनकरर् हुन ु। 

▪ रोग रोकथाम र उपचार गुर्स्तर सेिा प्रदान िएको । 

एच.आई. वि. र एडस रोगीको वििरर् नरहेको । ▪ बसाइसराई गरी आएका तथा िैदवेशक रोिगारीबाट 

फवका एका मावनसहरूलाई विशेर् ध्यान वदने गरेको । 

▪ एच.आई. वि. र एडस सम्बन्धी मावनस हरूमा सचतेना स्तर 

बढ्द ैगएको ।  
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सामाजिक जिभमेवारीको 

के्षत्र 
गत वर्ाको अवटथा प्रर्ास उपलधिी 

जशक्षा 

आधा घण्टा विर प्राथवमक 

विद्यालय  

नपगु्ने िालिावलकाको  

सङ्ख्या   

यवकन तथ्याङ्क नरहेको  ▪ सिै स्थानमा सहि सडक पहुच परुयाईएको, 

▪ बालविकास केन्रहरुलाई सवक्रय बनाईएको, 

▪ पावलका मातहत िम्मा ३१ सामदुावयक विद्यालय तथा 

४६ बालविकास केन्र, १ संस्कृत विद्यापीठ र १६ संस्थागत 

विद्यालय संचालनमा रहेको । 

▪ हाल ५० िन्दा कम िालिावलका मार आधा घण्टा विर 

प्राथवमक विद्यालय पगु्न सक्दनैन् । 

▪ वशक्षामा पहुँच िवृि िएको । 

▪ वशक्षाप्रवत सचेतना बढेको । 

पिूा  प्राथवमक  

वशक्षामा खदु िनाादर    

८० प्रवतशत ▪ समदुायमा ६ ECD नयाँ संचालनको लावग अनुमती 

वदईएको, 

▪  स.का. तावलम,  

▪ तथ्याङ्क सिुताको प्रयास,  

▪ वबद्याथी िनााको लावग समदुायमा चेतनामलुक कायाक्रम 

संचालन गरीएको कारर् पिूा प्राथवमक विद्यालयको 

िनाादर  बढेको । 

▪ वसकाइा उपलव्धीमा सधुार । 

▪ बाल वशक्षामा िनाादर बढेको । 

▪ आफ्नो घर टोल नविकै रहेको बाल विकास केन्रमा िनाा 

हुने क्रम बढेको । 

▪  हाल खुद िनाा दर ८०.२ प्रवतशत रहेको । 

प्राथवमक विद्यालयमा पहुँच 

निएका सो उमेर समहूका 

बालबावलका सङ्ख्या िा 

प्रवतशत 

०.९३ प्रवतशत  ▪ वबविन्न सचेतनामलुक कायाक्रम संचालन 

▪ प्रत्येक िर्ा नया ँशैवक्षक सर सरुु हुँदा िनाा अवियान 

प्रिािकारी िनाईएको,  

▪ वनःशलू्क वशक्षा, छारिवृत्त,  

▪ खािा कायाक्रम पोशाक र पाठ्यपसु्तक लगायतका 

सवुबधा वदने गरेको । 

प्राथवमक विद्यालयमा पगेुका बालबावलका को सङ्ख्या (१०० 

प्रवतशत) रहेको । 
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कक्षा १ मा खदु िनाादर 

छारछारा   

९५ प्रवतशत ECD कक्षा २ िर्ाको मार राख्ने वनर्ाय गरी कायान्ियन 

गरीएको, 

प्रत्येक विद्यालय प्रत्येक िर्ा नया ँशैवक्षक सर सरुुहुँदा िनाा 

अवियान चलाएकोले  िनाादर बढेको । (९६ छारा प्रवतशत, 

९६.१ छार) 

प्राथवमक तहमा कक्षा 

छोडने कक्षा दोहोयााउने र 

कक्षा उत्तीर्ा हुने दर   

यवकन तथ्याङ्क निेटीएको  वनरन्तर विद्याथी मलू्याङ्कन र उदार कक्षान्नती 

 पठनपाठनलाइा व्यिवस्थत गना सहविकरर् सामाग्री 

 छोटो अिधीको तावलम 

 आमाििुा विवहन िालिावलकालाइा छारािरृी 

 बावलका वशक्षा िचत कायाक्रम संचालन 

 १.२ प्रवतशत कक्षा छोड्ने 

 २.५ प्रवतशत कक्षा दोहोयााउने 

 ९२.३ प्रवतशत उवरर् 

प्राथवमक तहमा तावलम 

प्राप्त वशक्षक सङ्ख्या   

९८  प्रवतशत  आधारितु तावलम पढाइाकै क्रममा वलएको, 

 पेशागत विकास तावलम अिाि छ । (नया ँ वशक्षक 

थवपएको र परुानाले अिकास पाएको हुनाले) 

थप कुनै वकवसमको तावलम नवलएको । 

प्रवत कक्षा कोठा विद्याथी 

सङ्ख्या   

३० िना सम्म ▪ उच्च चाप िएको विद्यालयमा कक्षा थप गने योिना,  

▪ २ वसफ्ट कक्षा संचालन (वशक्षा विकास खेरूिा र लक्ष्मी 

मा.वि. फडानी), 

▪  सेक्सन बे्रक (शावन्त िगिती लेटाङ ४) 

▪ तराइा क्षेरमा प्रवत कक्षा कोठा विद्याथी सङ्ख्या  अनुकुलनै 

रहेको । 

▪ पहाडी के्षरमा न्यून रहेको । 

बाह्य सहयोगमा वनवमात 

विद्यालय कोठा सङ्ख्या 

निनेको संवघय सरकार र Welfare सँग समन्िय िइारहेको   प्रकृयामा रहेको । 

  

गाउँपावलकाबाट वनवमात 

विद्यालय कोठा सङ्ख्या   

निनेको नगरसिामा बिेट माग गररएको, योिनामा ििन वनमाार् 

रावखएको, 

प्रकृयामा रहेको । 

 

दवलत बालबावलकाको 

वशक्षामा पहुँच   

९५ प्रवतशत ▪ दवलत छारबवृत, विद्यालय खािा कायाक्रम 

▪ दवलत विद्याथीका अवििािकलाई विद्याथी िनाा गना 

गराउन उत्प्रेरीत गररएको । 

९६ प्रवतशत । 
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खानेपानी तथा सरसफाई   

स्िच्छ पानी पगेुको पररिार 

सङ्ख्या िा प्रवतशत 

वनिी पाइपिाट ८४.८५%, 

सािािनीक धारािाट 

१०.६१%, इनार िा 

कुिािाट ४.०१%, मलुको 

पानी ०.२७%, नवद/खोला 

िाट ०.०६%, नढावकएको 

इनार िा कुिािाट ०.२२% 

ले पानी वपइरहेका छन । 

▪ खानेपानीको लावग विपन्न िगाहरुमा पाइप वितरर् 

गरीएको, 

▪ ओिरहेड ट्याङ्की वनमाार्को लावग पहल तथा केहीको 

वनमाार् प्रकृया अगावड बढेको, 

▪ स्िस्थ पानीको लावग वफल्टर को प्रयोग गने गरेको  ।   

▪ शिु वपउने पानी वितरर् तफा  नीवत वनमाार् िएको तथा शिु 

खानेपानीमा पहुँच बढेको । 

▪ िडा नं. २ मा ओिरहेड ट्याङ्की वनमाार् को क्रममा रहेको । 

 

शौचालय निएको सङ्ख्या 

िा प्रवतशत 

०.६२ %    ▪ सरसफाईमा सम्िन्धी सचेतनामलुक कायाक्रम संचालन 

गररएको, 

▪ चेतनास्तरमा िवृि िएको, 

▪ सिै िडाहरू खलु्ला वदसामिु क्षेर घोर्र्ा िई सकेको । 

▪ शौचालय प्रयोग गनुपने चेतनाको विकास िएको । 

▪ ८६६४ घरधरुी मध्ये ८६१० (९९.३८) घरधरुीमा शौचालय 
िएको । 

▪ शौचालय िन्न िाकी पररिारको लावग पहल िइारहेको । 

▪ १०० %   विद्यालयमा शौचालय िएको । 

सधुाररएको चलुो िएको 

पररिार सङ्ख्या   

   

काठ दाउरा ५३%, ग्यास 

४१%, बायो ग्यास २%, 

ग्यास/दाउरा ३%,    

▪ सब ैिडालाई धिुामिु क्षेर घोर्र्ा गने योिना रहकेो, 

▪ स्िास्थ्यसम्िन्धी चेतना,  

▪ विद्याथीहरू लाई स्कुल वशक्षामा धिुारवहत सधुारीएको 

चलुो िा विधवुतय चलुो प्रयोग गना सन्दशेमलूक वशक्षा 

प्रदान गने । 

▪ धिुाँरवहत सधुाररएको चलुो िा विधवुतय चलुो प्रयोग 

सम्िन्धमा सचेतना िवृद्द िएको । 

▪ २४ घरधरुीमा बाँयोग्यास वनमाार् काया सम्पन्न िएको । 
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स्रोतमा फोहोर छुट्याउने 

घरधरुी सख्ङ्या र प्रवतशत 

 एवकन तथ्याङ्क नरकेको ▪ बिार तथा गाउँघरमा फोहोर छुट्याएर व्यिस्थापन गना 

सचेतनामलुक कायाक्रम गररएको  

▪ फोहोर छुट्याएर व्यिस्थापन गने तथा प्लावस्टक तथा  

प्लावस्टक िन्य िस्तु बोतल बाल्न नहुने बारे विविन्न 

प्रकारका सचेतना कायाक्रम सञ्चालन िइरहेको । 

▪ घर आँगन, िान्सा तथा अन्य स्थानबाट वनस्कने फोहोर र सो 

को व्यािस्थापन बारे सचेतना िवृि िएको । 

▪ फोहोर छुट्याएर व्यिस्थापन गने गरेको । 

परू्ा सरसफाई 

िातािरर्मैरी िएको घर 

एवकन डाटा निएको उत्पादन हुने फोहोरमा कुवहने र नकुवहने छुट्याएर फोहोर 

व्यिस्थापनको गना िानकारी वदएको । 

सब ैक्षेरमा फोहोर  छुट्याएर व्यािस्थापन गने अभ्यास सरुू 

िएको । 

फोहोर प्रशोधन केन्रको 

व्यिस्थापनको अिस्था 

सडक छेउमा थपुाने फोहोर 

हाल आएर कम िएको, 

ल्याडवफल्ड साइडको अिाि 

ल्याडवफल्ड साइड वनमार्ाको लावग ठाँउ खोिी तथा वछमेवक 

पावलकाहरूसँग समन्िय िइरहेको तथा हाललाई वनवित 

ठाउँमा फोहोर फाल्ने र व्यिस्थापन गने गरेको । 

ल्याडवफल्ड साइडको वनमार्ाको लावग अिस्यक पहल तथा 

समन्िय िइारहेको । 

टुबेल, धारा िा पानीको 

महुानमा सरसफाई 

प्रवतशतमा 

९५ प्रवतशत  प्राय घरधरुी वनवि धारा/पाइापिाट आउने पानी प्रयोग गने 

िएकोले स्रोतहरूमा सरसफाई गने गरेको । 

 स्थानीय तहका साथै विविन्न संघ संस्थाको सहयोगमा 

सरसफाई बारे सचेतना कायाक्रम सञ्चालन िइरहेको । 

 

 

 

 

 

पानी तथा पानीिन्य रोगका कारर्ले हुने रोगहरूमा कमी आएको 

। 
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बालबाजलका, मजहला तथा समावेशी के्षत्र    

बाल  वबिाहको सङख्या   बालवििाह िए पवन एवकन 

तथ्याङ्क नरहेका  

 बालवििाह सम्िन्धमा विविन्न विद्यालयमा सचेतनामलुक 

कायाक्रम संचालन गररएको । 

 इलाका प्रहरी कायाालय लेटाङको तथ्याङ्क अनुसार गत 

आ.ि. मा िालवििाह सम्िन्धी कुनै उिरुी नपरेको । 

सामाविक  

वबकृवत, विसंगती 

  

  

  

वछटफुट मारामा रहेको  नगरपावलका कायाालय, िडा कायाालयहरू तथा प्रहरी 

चौकी साथै विविन्न संघ संस्था माध्यमबाट बालवििाह, 

दाहेिप्रथा, श्रमशोर्र्, यौनिन्य दवु्र्यिहार, दवु्र्यसन तथा 

अन्य सामाविक विकृवत, विसंगती विरुि िनचेतना 

बढाइएको, 

 मवहला वहँसा वबरुि १६ वदने अवियान कायाक्रम संचालन 

गरीएको । 

 चेतनास्तरमा सधुार हुद ैगएको ।  

 नगर स्तरमा दवु्र्यसन वनयन्रर्का लावग सम्िादहरू िइरहेको 

दवेखयो ।   

सामाविक सरुक्षा 

 ( िेष्ठ नागररक, 

एकलमवहला, अपाङ्ग, 

वपछवडएको क्षेर तथा 

लोपोन्मखु िावत)   

उल्लेखीत बगा १०० प्रतवशत 

सामाविक सरुक्षामा समािेश 

रहेको ।   

 कोही नछुटुन तथा कोही नदोररउन िनेर कायाक्रम 
सञ्चालन गररएको  

 हरेक िडाहरूबाट अपाङ्गता पररचय पर वितरर् िएको, 

 िावर्ाक रुपमा तथ्याङ्क अद्यािवधक गरी सामाविक सरुक्षा 
ित्ता पाउने व्यविहरूको वििरर् िडाअनुसार प्रकाशन 

गररएको, 

 सरुक्षा ित्ता उपलब्ध गराउन समयमा बिेट वनकासा 
गररएको, 

 ित्ता वितरर्को प्रिािकाररताका लावग अनुगमन । 

 

 िेष्ठ नागररक, एकल मवहला, अपाङ्ग, वपछवडएको क्षेर तथा 

लोपोन्मखु िावतहरूले सामाविक सरुुक्षा ित्ता प्राप्त गरेका । 
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िनचेतना तथा गररजव जनवारण 

बाल श्रमको  

अिस्था   

शनु्य रहेको ▪ बाल श्रम विरुिको अवियान सञ्चालन तथा बालमैरी 

नगरपावलका घोर्र्ाको लावग काम िैरहेको, 

▪ िालश्रम विरुिमा िनचेतना, 

▪ बालक्लिहरूको गठन तथा पररचालन ।   

▪ बालश्रम विरुिमा िनचेतना र अनौपचाररक छलफल हुन 
थालेको ।  

▪ बालश्रमको प्रयोग गरेमा कानूनको व्यिस्था बारे सब ै

िानकार रहेको  । 

बाल क्लिहरूको अिस्था   नगरका ४७ िटा सामदुावयक 

विद्ययालयमा िाल क्लि 

गठन िएको । 

▪ बाल क्लबका सदस्यहरूलाई विविन्न प्रकारका तावलम, 

सर सफाई अवियान, सडक नाटक िस्ता अवतररि 

वक्रयाकलापमा सहिावगता गराउने काम िइरहेको, 

▪ बालक्लबहरूको अध्यािधीक गने गररएको । 

▪ बाल क्लबहरू ४७ िटा रहेका छन ।  

▪ बाल क्लबहरू सदुृढीकरर् िएको ।  

▪ बालबावलकाहरूमा नेततृ्ि गने क्षमताको विकास िएको  

▪ प्रत्योक िर्ा अध्यािधीक हुने गरेको । 

मवहला वहंसाको अिस्था    एवकन तथ्याङ्क नरहकेो तर 

िडा, न्यावयक सवमवत तथा 

प्रहरी कायाालयको ररपोट 

अनुसार मवहला वहंसा रहेको र 

अझै पवन वहंसा सहेर बस्ने 

गरेको ।  

 

▪ पावलकाका विविन्न िडामा मवहला वहंसा विरुिका 

अवियान र कायाक्रम सञ्चालन िएको, 

▪ न्यावयक सवमवत माफा त दईु पक्षलाई वझकाई छलफल गने 

गररएको । 

▪ विविन्न िडामा मवहला वहंसा विरुिका अवियान र 
कायाक्रमबाट मवहला वहंसामा कवम आएको ।  

▪ गत आ.ि. मा न्यायीक सवमवतमा घरेल ु वहंसा सम्िन्धी ६ 

िटा मिुा परेकोमा ५ िटा वनरुपर् िएको । 

▪ ईलाका प्रहरी कायाालय लेटाङको तथ्याङ्क अनुसार गत 

आ.ि.मा िबरिस्ती करर्ीको २ मिुा दताा िएको । 

▪ न्यावयक सवमवतमा आएका मिुा समेत मेलवमलाप पिात 

दिैु पक्ष वमलेर बस्ने गरेको । 
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बहु वििाह र अनमेल 

वबिाहको वस्थवत 

एवकन तथ्याङ्क नरहेको ▪ सामाविक विकृवत र विसंगवतका विरुिमा कायाक्रम 

िएकाले बहु वििाह र अनमेल वबिाह कमी आएको, 

▪ कानूनी रुपमा बहुवबिाह दवण्डत रहेकोले कम िएको । 

ईलाका प्रहरी कायाालय लेटाङको तथ्याङ्क अनुसार गत 

आ.ि. मा बहुवििाह सम्िन्धमा  कुनै मिुा नपरे पवन िाल यौन 

दरुुपयोगको १ मिुा दताा िएको । 

रोिगारको अिस्था अल्पकालीन तथा 

दीघाकालीन  रोिगारीको 

खोिी तथा समन्िय 

▪ विविन्न सीपमलूक तावलमहरू सञ्चालन, 

▪ नगरपावलकामाफा त अल्पकालीन तथा दीघाकालीन  

रोिगारीको खोिी तथा समन्िय, 

▪ प्रधानमन्री रोिगार कायाक्रम माफा त १०० वदनको ७२ 

िनालाई रोिगारी वसिाना, 

▪ मेड्पा कायाक्ममा २४ िनाले तावलम प्राप्त गरेको, 

▪ सडक वनमाार्, ििन वनमाार् िस्ता योिनाहरूबाट 

अल्पकालीन र प्रत्यक्ष रोिगारीको वसिाना िएको । 

▪ नगरपावलका विरका विविन्न कायाक्रम तथा 

आयोिनाहरूमा केही रोिगारी सिृना िए पवन वदगो र 

िरपदो रोिगारी निएको । 

▪ रोिगारीमा अवििवृि िएको ।  

▪ िैदवेशक रोिगारीमा केही मारामा कमी आएको । 

▪ िैदवेशक रोिगारमा िानेहरूको कायादक्षतामा िवृि िएको । 

गररिी वनिारर्का प्रयास गररबी वनिारर्का लावग 

सरोकारिालाहरू सँग सहकाया 

र समन्िय 

नगरपावलकाले सञ्चालन गने विविन्न प्रकारका कायाक्रम र 

लवक्षत िगाका कायाक्रम माफा त गररबी वनिारर्का उपायहरू 

खोविरहेको । 

गररबहरूको सङ्यामा कमी ल्याउने प्रयास िएको । 

सामाविक परीचालन अिसर, रोिगारी, अवधकार 

आवद क्षेरमा समािेशी तथा 

समान अवधकार   

▪ अवत विपन्न बस्तीमा समहु गठन तथा पररचालन गररएको, 

▪ अवत विपन्न तथा दवलत पररिारहरूमा आय आिानका 

लावग िीविकोपािान पररयोिना सञ्चालन,  

▪ नीवतगतरुपमा सम्परू्ा िात िावत, वलङ्ग, िगा, धमाहरूको 

समािेवशताअनसुार कायाक्रम सञ्चालन िइरहेको,   

▪ वबविन्न लवक्षत बगा लवक्षत कायाक्रम संचालन गररएको, 

▪ बाल अवधकार सम्िन्धी कायाक्रम संचालन िएको । 

▪ समहु गठन तथा पररचालन माफा त  पररिार लािावन्ित ।  

▪ सरसफाईसम्िन्धी सचेतना विकास िएको ।  

▪ विपन्न समदुायका मावनसहरूलाई  प्राथवमकता वदइएको ।  

▪ स्िरोिगारको िवृि, आय आिानमा िवृि, समान अिसर 

आवद । 

▪ सेिामा सहि पहुँच िवृि िएको । 
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िातािरर् सधुारका 

प्रयासहरू   
▪ िातािरर् मैवरस्थानीय 

शासन घोर्र्ाका लावग 

विविन्न कायाहरू िइरहेको । 

▪ खलुा वदशामिु के्षर घोर्र्ा 
िएको ।   

▪ ध्िवन वनयन्रर्का लावग नगरपावलकाले आिस्यक वनवत 

िनाई कायन्ियना गरेको, 

▪ िातािरर् मैवर स्थानीय शासन घोर्र्ा गने काया को लावग 
विविन्न प्रयासहरु िईरहेको, 

▪ स्थानीय िातािरर् संरक्षर् नीवत वनमाार्को तयारी िैरहेको, 

▪ नविकरर्ीय तथा िैकवल्पक उिाा प्रयोगको लावग सचेतना 

िढाइएको, 

▪ प्लावष्टक झोला प्रयोग गना विस्तारै वनरुत्साहीत गरीद ैलगेको  

▪ िातािरर्ीय प्रिाि मलु्याङ्कन गने गरेको । 

 

▪ स्थानीय श्रोत नवदिन्य पदाथाको उत्खनन,् संरक्षर् र वदगो 

उपयोगको लावग EIA गरी  प्रवतिेदन िमोिीम काम हुने 

गरेको । 

▪ मौरीपालक कृर्कलाई लाि पयुााउने उदशे्यले सामदुावयक 

िनको बाझो िमीनमा वचउरीको बोट रोवपएको छ । 

▪ खलुा वदशामिु के्षर घोर्र्ा िएको ।  

▪ िातािरर् सधुारको लावग सचेतना िवृि िएको छ । 

िन संरक्षर् र सधुार िन संरक्षर्सम्बन्धी काया 

िइरहेको 
▪ बकृ्षा रोपर् कायाक्रम तथा सरसफाई अवियान सञ्चालन 

िएको, 

▪ सधुाररएको चलुोमा तथा विधवुतय चलुामा िोड वदएको 

तथा सचेतना कायाक्रम सञ्चालन िएको । 

 

केही स्थानमा िकृ्षारोपर् गरीएको । 

एच.आई. वि. र एडस रोगीको वििरर् नरहेको । बसाइसराई गरी आएका तथा िैदवेशक रोिगारीबाट फवका एका 

मावनसहरूलाई विशेर् ध्यान वदने गरेको । 

 

 

 

 

 

 एच.आई. वि. र एडस सम्बन्धी मावनस हरूमा सचेतना स्तर बढ्द ै

गएको ।  
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सामाजिक जिभमेवारीको 

के्षत्र 

गत वर्ाको अवटथा प्रर्ास उपलधिी 

सेवामा पहुच 

स्थानीय बिारको अिस्था 

र पगु्न लाग्ने समय 

२० दृखी ३० वमनेट विर 

पैदल वहडेर पगु्ने िातािरर् 

िएको । 

▪ सब ैिडामा सडक सञ्िाल पगेुको, 

▪ वसटीसफारी, अटो, साईकल, मोटरसाईकल तथा 

यातायातको साधन प्रयोग हुने िएकोले बिारमा सहि पह्ुच 

िएको, 

▪ स्थानीय बिार सम्मको पहुँच बढाउन सडक वबस्तारमा 

िोड वदएकोले प्रत्येक िडामा लाग्ने साना ठुला हाट बिारमा 

िने पैदल वहडेर पगु्ने िातािारर् िएको । 

▪ सबै िडामा सडक सञ्िालको पहुँच पगेुको ।  

▪ स्थानीय हाटबिार पगु्न लाग्ने समयमा कमी आएको ।  

  

    

कृवर् सेिा केन्र िान लाग्ने 

समय 

 प्रत्येक िडामा कृवर् 

प्राविवधक तथा घवुम्तसेिा 

वदएकोले २० दृखी ३० वमनेट 

विर पैदल वहडेर पगु्ने 

िातािरर् िएको । 

▪ कृवर्को परामशा वदने तथा बिारीकरर् र स्तरोन्नवतका 
लावग काम िइरहेको, 

▪ नेपाल सरकारसँग कृवर् सेिा केन्र वबस्तारका लावग माग 
गररएको ।   

सेिा क्रमशः विस्तार हुद ैगएको । 

िौगोवलक क्षेर, मवहला, 

वपछवडएका तथा 

सीमान्तकृत िगाको 

सङ्ख्या, वनिहरूले 

पाएको सेिा  तथा 

वदएको विशेर् अिसर 

विविन्न समन्िय सवमवतबाट 

कामहरू िइरहेको । 
▪ नगरपावलकामा लवक्षत िगाहरुको आफ्नो–आफ्नो 

समन्िय सवमवतको गठन िएको, 

▪ विविन्न सीप विकास तावलम, रोिगारमलूक तावलम, 

छारबवृत्त वितरर् र सञ्चालन आवद, 

▪ नगरपावलकाले आन्तररक स्रोतबाट समेत बिेट उि 

सवमवतहरूका लावग विवनयोिन गरेको ।   

 

▪ स्िरोिगार अवििवृि । 

▪ वशक्षामा पहुँच बढेको । 

▪ दवलत तथा आवदिासी छार छाराहरूलाई छारिवृत वितरर् 

माफा त विद्यालय वशक्षामा पहुच तथा सधुार ।  

▪ क्षमता अवििदृी । 
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सामाजिक जिभमेवारीको 

के्षत्र 
गत वर्ाको अवटथा प्रर्ास उपलधिी 

संटथागत क्षमता 

िनशवि ६० िना (स्थायी कमाचारी 

विविन्न सेिा र पदका),  ९५ 

करार गरी िम्मा १५५ िना 

िनताको काम वछटो छररतो गने गरेको, O&M अनसुार ररि 

दरिन्दी प्रदशे लोक सेिामा माग गरीएको । 

िएको िनशविले सकेसम्म राम्रोसँग काम गरेको । 

नीवतगत कायाक्रम योिना तथा कायाक्रम 

चरर्बि रुपमा टोल 

बस्तीदवेख नगर सिासम्म 

ल्याएको 

तल्लो तहदवेख नगरपावलका सम्मकै योिनाहरू समािेस गने 

प्रयास गरेको । 

स्रोत साधनले भ्याए सम्म काम गने प्रयास िएको । 

िौवतक अिस्था  

 

पिुााधार वनमाार् प्रमखु 

प्राथवमकता साँथ काम 

िईरहेको । 

▪ नगरपावलकाको कायाालय र ५ िटा िडा कायाालयहरू 
(१,२,७,८ र ९) को ििन आफ्नै िौवतक संरचनामा रहेको, 

िाकी ४ िडा मध्ये २ िडाहरू (४र ५) को कायालय ििनको 

लावग िग्गा प्रावप्त अवन्तम चरर्मा रहेको तथा अन्य २ िडा 

हरू (३ र ६) को लावग पहल िैरहेको । 

▪ कायाालय ििन वनमाार् सम्पन्न, विद्यतुको सधुार, सडक 

यातायतमा सधुार गरेको, 

▪ आिश्यकताअनुसार प्रत्येक कोठामा डेस्कटप, ल्यापटप, 

फोटोकपी मेवसन, वप्रन्टर, मवल्टवमवडया प्रोिेक्टर, फयाक्स, 

टेवलफोन, स्क्यानर, इमेलइन्टरनेटको व्यिस्था िएको,  

▪ नगरपावलकाको कायाालयमा गाडी, तथा मोटरसाइकल 

रहेको । 

▪ विविन्न व्यविगत घटंनासम्बन्धी  तथ्याङ्कहरू कम्प्यूटरमा 
राख्ने गरेको ।  

▪ Email & Internet को सवुबधा िएको ।  

▪ िेिसाईट पनुातािगी िईरहेको । 

▪ िडा कायाालय दखेी स्िास्थ्य संस्था र सडक तफा  उल्लेख्य 

काया िएको छ । 
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 विधतुीय सशुासन   कायाालयबाट गररने सम्परू्ा 

कायामा कम्युटर प्रविवधको 

प्रयोग । 

▪ विद्यतुीय शसुासन कम्प्युटरबाटै व्यविगत घटना दताा तथा 

विविन्न प्रकारका वसफाररसहरूको काम हुने गरेको, 

▪ सम्परू्ा वसफाररस, दताासम्बन्धी तावलम, सफ्ट्िेयर र अन्य 

काया नगरपावलका िेिसाईट सञ्चालन सम्बन्धी 

अविमखुीकरर् हुने गरेको । 

काम वछटो, छररतो सरल र स्पष्ट हुने गरेको । 

समन्िय र  

सहकायाका प्रयासहरू 

वनिी साझेदारी र सरकारी 

वनकायका बीचमा सहकाया 

िएको 

▪ केन्र सरकार, प्रदशे सरकारसँगको सहकायामा विकास 

वनमाार्का काममा सहयोगको लावग आिस्यक पहल 

िइारहेको, 

▪ स्थावनय रािवनवतक दल, विविन्न समहु, संगठन तथा 
उपिोिा सवमवत, टोल विकास सवमवत, सामदुावयक िन 

लगायत सँग समन्ियमा काम गने गररएको, 

▪ वछमेकी पावलका तथा साझेदार संस्थासँग समन्ियमा काम 

िइरहेको, 

▪ नगरपावलकासँग समन्िय गरेर मार विविन्न   दात ृ

वनकायहरूले काम गने व्यिस्था, 

▪ रावष्िय  तथा अन्तराावष्िय गै.स.स.हरूसँग सहकाया िइरहकेो  ।   

▪ एक अकाा प्रवतको सहकायाको िािना बढेको । 

▪ खलुा र पारदवशाताको विर्यमा हातेमालो गने काया िएको । 

▪ केन्र सरकार, प्रदशे सरकार, विविन्न विर्यगत कायाालय, 

वछमेकी पावलका, अन्य सरकारी तथा गैरसरकारी 

कायाालयहरूसँग सहकायामा सहकायामा काम िइारहेको हुदा सिै 

वनकायसँग समुधरु सम्िन्ध विकास िएको छ । 
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४.७ जबर्र्गत के्षत्र / शाखागत रूपमा गत आ.ब. का मुख्र् मुख्र् कार्ा तथा उपलजधिहरू  

आवथाक िर्ा २०८०/८१ मा लेटाङ नगरपावलकामा वबर्ायगत/शाखागत रुपमा वनम्न अनुसारका सामाविक 

उपलवब्धहरू देवखएका छन् । देवखएका उपलवब्धहरूलाई सामाविक सचूकका आधारमा वनम्नअनुसार प्रस्तुत गररएको 

छ । 

४.७.१  टवाट्र् के्षत्रको जववरण  

४.७.१.१ टवाट्र् के्षत्रका मूख्र् लक्ष्र् तथा उदे्दश्र्हरूः  

 आधारितू स्िास्थ्य सेिाको गुर्स्तर िवृि गरी नगरबासीमा समतामलूक पहुँच कायम गना आिश्यक वित्तीय, 

िौवतक, मानि संसाधन, सेिा प्रिाह सचूना प्रर्ाली तथा वनयमन एिम ्व्यिस्थापकीय पक्षमा सधुार गद ैलाने, 

 स्िास्थ्य प्रवतको आम धारर्ामा सधुार गरी शारीररक मानवसक सामाविक िातािरर्ीय संिेगात्मक तथा आवत्मक 

स्िास्थ्य हावसल गना सम्बवन्धत सबै के्षरहरू वशक्षा कृवर् तथा पश ु विकास खानेपानी सरसफाइ मवहला 

बालबावलका शावन्त सरुक्षा तथा व्यिस्थापकीय सरोकारिालासँग सहकाया गरी नगरिासीलाई स्िास्थ्य प्रवत 

सचेत सम्बदनशील तथा विम्मेिार बनाउने, 

 स्िास्थ्य समस्याका रूपमा रहकेा संक्रामक रोगहरू, नसने तथा दीघा रोगहरू, विपद, दघुाटना तथा पोर्र्िन्य 

समस्याहरूबाट हुन सक्ने स्िास्थ्य संकटको सामना गना आिश्यक योिना तथा संयन्रको विकास र पररचालन 

गरी उत्थानशीलता अवििवृि गने, 

 स्िास्थ्य प्रर्ाली तथा सेिाका लक्ष्यहरू हावसल गना सेिा प्रदायक संस्था पदावधकारी एिम ्मवहला स्िास्थ्य स्ियं 

सेविकाहरूको ििाफदहेीता अवििवृि र प्रविवध प्रयोगमा वनपरु् बनाउँन क्षमता विकास उत्प्रेरर्ाका कायाक्रमहरू 

सञ्चालन गने नीवत वलइनेछ। सामदुावयक स्िास्थ्य स्ियं सेविका अिकाश हुँदा नगद सवहत सम्मान गने, 

 आधारितू स्िास्थ्य सेिालाई सबै स्िास्थ्य संस्थाहरूमा विस्तार गदै नगरबासीको स्िास्थ्य सुधार गना 

आिश्यकता अनुसार संघ प्रदशे अन्य स्थानीय तह साझेदार संघ संस्था वनिी के्षर लगायतका सरोकारिालासँग 

साझेदारी गने, 

 स्िास्थ्य सचूना प्रर्ाली, सविालेन्स, िनस्िास्थ्य वनगरानी फमााको विविलेन्स, उपिोिा स्िास्थ िस्ता 

िनस्िास्थ्यका निीन कायाक्रमहरु सञ्चालन गने, 

 नगरिासीहरुको स्िास्थ्य प्रििानका लावग विशेर्ज्ञ सवहतको िनस्िास्थ्य वस्क्रवनङ्ग अवियान, स्िास्थ्य वशविर, 

िवटल र दीघा रोगी विपन्न नागररक उपचार खचा सहयोग, सामाविक सरुक्षा स्िास्थ्य बीमा कायाक्रमलाई वनरन्तरता 

वदने, 

 विपन्न तथा लवक्षत समहू स्िास्थ्य विमालाई प्राथवमकताका साथ सञ्चालन गरी वनयवमत रुपमा िचत गना आम 

नगरिासीहरुलाई प्रोत्साहन गने, 
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 बाल स्िास्थ्य, पररिार स्िास्थ्य, रोग वनदान वनयन्रर् तथा अत्यािश्यक और्वध उपचारको पहुँचमा िोड वददै 

स्िस्थ्य संस्थाहरूमा न्यूनतम सेिा मापदण्ड विस्तार गने, 

 परू्ा खोप सवुनवितता र वदगोपना, बाल बचाउ, अपाङ्गता न्यूनीकरर्, खोप, पोर्र् तथा विरामी व्यिस्थापन 

कायाक्रमहरुलाई एकीकृत रुपमा कायाक्रमहरु सञ्चालन गने, 

 लेटाङ नगर अस्पतालबाट प्रदान गररने सेिा विस्तार गद ैइमिेन्सी सेिा सञ्चालनका गरी अवक्सिन आपवूतामा 

उपिोिा काडा बनाई व्यिवस्थत बनाउने, 

 लेटाङ नगरपावलका क्षेर विरका कमाचारी, वशक्षक, िनप्रवतवनवध र उनीहरुका पररिार विरामी हुँदा लेटाङ 

अस्पतालमा उपचार गना प्रोत्सावहत गने, 

 स्िास्थ्यका लावग बहुके्षरीय पोर्र्, मात ृतथा निवशश ुस्िास्थ्य सधुार, ग्रामीर् आमा स्िास्थ्य सरुक्षा कायायक्रम, 

पररिार योिना, प्रिनन रुग्र्ता कायाक्रम, रोग वनयन्रर् सेिाहरु क्रमशः बडास्तरसम्म विस्तार गरी पहुँच तथा 

गुर्स्तर सधुार गने, 

 पे्रर्र् संयन्र विकास गरी विपन्न मवहलाहरुलाई प्रिनन स्िास्थ्यका लावग थप उपचारमा सहिीकरर् गने, 

 नागररक आरोग्य केन्र सञ्चालन, योग, ध्यान, आयुिेद उपचार पध्दवतलाई प्राथवमकता वदई आरोग्यता तथा 

स्िास्थ्य प्रिधानका कृयाकलापहरु सञ्चालन गने, 

 समदुायमा आधाररत नसने रोग वनयन्रर् कायाक्रम (मधमुेह र उच्च रिचापको िाँच तथा लेखािोखा) 

लाईआिश्यक सधुार गरी वनरन्तरता वदइनेछ, एकीकृत रोग वनयन्रर् तथा स्िास्थ्य प्रिधान कायाक्रम तिुामा गने, 

 िङ्गली िनिारतथा कुकुरको टोकाई एिम ् सपादशं उपचार सेिाको सदुृवढकरर् तथा सञ्चालनको लावग 

आिश्यक समन्िय गरी प्रिािकारी बनाउने, 

 आङ खस्ने रोग लागेका विपन्न मवहलाहरूलाई उपचारको लावग वसविर सञ्चालन तथा आवथाक सहायता गने 

व्यिस्था गने, 

 वनयवमत रूपमा समदुायस्तरमै मधमुेह र उच्च रिचापको िाँच तथा लेखािोखा गने, 

 आकवस्मक स्िास्थ्य संकट तथा विपदक्ो सामाना गने संयन्रको व्यिस्था गरी विपद ्सामनाको तयारी गने, 
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४.७.१.२ सरोकार पक्षको चाहना तथा लजक्षत वगालाई सुजविा जदन जवगत एक वर्ामा गररएका मुख्र् मुख्र् 

नीजतगत व्र्वटथा तथा प्रजक्रर्ागत सुिारहरुः   

 महामारी व्यिस्थापन महामारीका रुपमा रहेको डेड्गी वनयन्रर्का लावग खोि र नष्ट गने (Search and 

Destroy) अवियान, स्प्रेइड, फवगङ, सरोकारिाला अविमखुीकरर्, िनचेतना तथा माइवकङ साथै सबै 

विद्यालयहरुमा डेडी सचेतना कायाक्रम सम्पन्न । 

 लेटाङ अस्पताल डेड्डी तथा महामारीिन्य रोगहरुको उपचारका लावग िवपकल िाडा/ आकवस्मक कक्ष 

व्यिस्थापन गरी ३७४६ िना िन्दा धेरैको परीक्षर् गरी १३५४ िनाको डेङ्गी पवहचान । १७८० िना डेडी 

लगायत आकवस्मक अिस्थाको िनाा गरी उपचार िएको । 

 बडा वसफाररसको आधारमा २०५ िनालाई मावसक ५००० का दरले उपचार खचा ििुानी िएको ।  

 बालबावलकाहरूलाई वनयवमत रुपमा दादरुा रुबेला, पोवलयो वबरुिको खोप, आइवपिी खोप सञ्चालन िएको । 

 मवहलाहरूको लावग पाठेघरको मखुको क्यान्सर पवहचान, गिािती मवहलाको अल्िासाउण्ड, लामो अिवधको 

पररिार वनयोिन सेिा, ग्रामीर् आमा स्िास्थ्य सरुक्षा कायाक्रम, पोर्र् सम्िन्धी कायाक्रम संचालनमा रहेको ।  

 लेटाङ अस्पतालको वनदान क्षमता अवििवृिका लावग प्रयोगशाला, वडविटल एक्सरे तथा विशेर्ज्ञ सेिा विस्तार 

िएको । 

 िाँते स्िास्थ्य चौकीको प्रयोगशाला सुदृवढकरर् गररएको ।  

 आधारितू स्िास्थ्य सेिा केन्र िडा नं. २ मा ल्याि सेिा विस्तार िएको । 

 वनःशलु्क रुपमा उपलब्ध हुने और्धी आपवुताको व्यिस्थापन िएको । 

  

  



 

42 

 

४.७.१.३ टवाट्र् के्षत्रमा गत आजथाक वर्ामा सञ्राजलत जवकास र्ोिना तथा कार्ाक्रमको जववरणः  

ताजलका नं.६: टवाट्र् के्षत्रको कार्ा सभपादनको लेखािोखा 

र्ोिनाको नाम लक्ष्र् उपलजधि 

एजककृत 

प्रिनन तथा 

मजहला 

टवाट्र् 

मवहला सामदूावयक स्िास्थ्य 

स्ियंसेविका कायाक्रम सञ्चालन 

गने । 

क) सरुवक्षत सतु्केरी गराउने आमाहरूको सङ्ख्या बढेको । 

  ख) स्थानीय तहमा िनसङ्ख्याको व्यिस्थापन सम्बन्धी कायाक्रम 

स्िास्थ्य संस्थाका इन्चािाहरूलाई लैङ्ँवगक वहंसा र समािेशीकरर् 

सम्बन्धी तावलमप्रदान गना स्िास्थ्य संस्थाका इन्चािाहरूलाई 

लैङ्ँवगक वहंसा र समािेशीकरर् सम्बन्धी तावलम प्रदान गररएको । 

खोप 

कार्ाक्रम  

स्िास्थ्य चौकी, आधार ितू 

स्िास्थ्य    केन्र, अस्पताल माफा त 

खोप सेिा प्रदान गने ।  

वनयवमत खोप सेिा सञ्चालन गरेको र अवियानमासमेत काम 

गरेको । 

पररवार 

जनर्ोिन  

स्िास्थ्य चौकी, आधारितू स्िास्थ्य    

केन्र, अस्पताल माफा त पररिार 

वनयोिनको स्थायी र अस्थायी 

साधनको बारेमा सेिाग्राहीलाई 

िानकारी वदने ।  

पररिार वनयोिनको स्थायी र अस्थायी साधनको बारेमा िानकारी 

िई  पररिार वनयोिनका साधनहरूको प्रयोगमा िवृि िई 

अवनच्छुक गिा रहने दरमा कमी आएको । 

ओजपजड सेवा  अस्पताल, स्िास्थ्य चौकी र 

आधारितू स्िास्थ्य    केन्रमाफा त 

वनयवमत आएका वबरामीहरूलाई 

स्िास्थ्य पररक्षर्  र और्धी वितरर् 

गने ।  

लेटाङ अस्पताल, स्िास्थ्य चौकी र आधारितू स्िास्थ्य 

केन्रमाफा त स्िास्थ्यका बारेमा िानकारी वलन आउने सेिाग्राहीको 

सङ्ख्यामा िवृि िएको । 

जन;शूल्क 

और्जि 

जवतरण 

अस्पताल, स्िास्थ्य चौकी र आधार 

ितू स्िास्थ्य    केन्रमाफा त  

सरकारले घोर्र्ा गरेका विविन्न 

प्रकारका और्धीहरू वनशलू्क प्रदान 

गने ।  

लेटाङ अस्पताल, स्िास्थ्य चौकी तथा आधारितू स्िास्थ्य   

केन्रमाफा तबाट और्वधहरू वनःशलू्क प्रदान गने िएकोले विपन्न 

पररिारको पवन पहुँच बढेको । 
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 ४.७.१.४ टवाट्र् के्षत्रमा सामाजिक जिभमेवारी बहन गने क्षमताः   

ताजलका नं.७: टवाट्र् के्षत्रमा सामाजिक जिभमेवारी बहन 

सामाजिक जवकासको के्षत्र 

सूचकसजहतको कामको जववरण 

 सामाजिक जिभमेवाररको के्षत्र    २०८० अर्ाढ मसा्तसभमका प्रर्ासहरू   

एकीकृत प्रिनन ्र मजहला टवाट्र्   एकीकृत प्रिनन् तथा मवहला 

स्िास्थ्य सबै 

एकीकृत प्रिनन ्तथा मवहला स्िास्थ्यका लावग 

स्िास्थ्कमी थवपएको र स्ियम ् सेविकाको 

माध्यमबाट प्रचार ।  

खोप कार्ाक्रम खोप कायाक्रम सबै िडामा खोप कायाक्रमका लावग गाउँघर वक्लवनक, खोप 

वक्लवनक तथा मवहला स्िंयम ् सेविकाको 

माध्यमबाट प्रचार । 

पररवार जनर्ोिन  पररिार वनयोिन सब ै पररिार वनयोिनका साधनहरूको प्रयोग सम्िन्धी 

िनचेतना ।  

ओपीजड सेवा ओपीवड सेिा वनयवमत ओपीवड सेिा वनयवमत सेिा प्रिाह गररएको । 

जन:शुल्क और्िी जवतरण वनःशलू्क और्वध वितरर् 

वनयवमत 

सरकारले तोकेको वनःशलू्क और्वध वितरर् 

िएको । 

 

४.७.१.५ आर्ोिना तथा कार्ाक्रम कार्ाा्वर्न गदाा भोगेका समटर्ाहरू  

 आिस्यकता बमोविम बिेट, िनशवि, औिार उपकरर्को व्यिस्था नहुनु । 

 नेपाल सरकारले वनधाारर् गरे अनुसारको आधारितू स्िास्थ्य सेिा वलनको लावग स्थानीय स्तरमा चेतनामलूक 

कायाक्रमलाई परू्ा प्रिािकारी बनाउन नसवकएको ।  

 नगरपावलका विरका स्िास्थ्य संस्थामा शल्यवक्रयाद्वारा प्रसवूत गराउने सेिा  निएको । 

 नगरपावलकाको िनसङ्ख्यालाई हेदाा नगरपावलकामा विशेसज्ञ सवहत सवुिधा सम्पन्न अस्पताल निएको कारर् 

नगर अस्पताल, स्िास्थ्य चौकी तथा आधारितू स्िास्थ्य केन्रमा िन्दा सामान्य रोग लाग्दा पवन नगरपावलका 

बासीहरू उपचार गराउन नगर िावहरका वनिी अस्पतालहरूमा िाने गरेको । 

४.७.१.६ भावी कार्ाक्रम सञ्चालनको लाजग चाल्नुपने कदमहरू तथा सुझावहरू 

 समयमै बिेट, िनशवि, औिार उपकरर्को आिश्यक मारामा व्यिस्थापन गनुापने । 

 लक्ष्य प्राप्त गना कायायोिना तथा रर्नीवत तयार गरी कायाान्ियन गनुापने । 

 सरकारी तथा वनिी सबै स्िास्थ्य संस्थाहरूको तफा बाट उपलब्ध गराएका स्िास्थ्य सेिाहरूलाई समयमै एकीकृत 
गरी वििरर् अध्यािवधक गरी राख्नुपने । 
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 समयमै सडक ममात तथा कायाक्रम र सेिाको विस्तार िएबमोविम िनशवि, औिार उपकरर्को आिश्यक 

मारामा व्यिस्थापन गनुाका साथै अिकाश िएका कमाचारीहरूको स्थान समयमै पदस्थापना िा िनाा गररनुपने । 

 नगरपावलकाका अस्पतालमा विरे्श पहल गरी दक्ष वचवकत्सकद्वारा शल्यवक्रया र प्रसवूत गराउनुका साथै दक्ष 

वबशेसज्ञ िनशविको व्यिस्था गनुापने । 

 स्िास्थ्य सेिा वलन तथा सरकारले तोकेको आधारितू सेिा वलनका लावग स्थानीय स्तरमा प्रचारात्मक कायालाई 

थप प्रिािकारी बनाई सामाविक सहिीकरर्मा प्राथवमकता वदनुपने ।  

 कायाक्रम र सेिा विस्तारको दाँिोमा थप िनशविको व्यिस्था गनुापने । 

 कमाचारीको काया सम्पादनको आधारमा दण्ड र परुस्कारको प्रिन्ध गना सक्ने कानुनी व्यिस्था गनुापने ।  

 िनसङ्ख्या अनुसार लक्ष्य वनधाारर् गररनुपने । 

  कायाक्रम र सेिा विस्तारको दाँिोमा िनशवि न्यून िए (दवेखए) आिश्यक िाँचबझु गरी सेिा करारमा कमाचारी 

वनयुवि गरी सेिा प्रिाह चसु्त दरुूस्त बनाउनुपने । 

४.७.१.७ अवलोकनको क्रममा भेजटएका त्र्हरू  

 स्िास्थ्य सम्बन्धी चेतनामूलक कायाक्रम तथा वनःशूल्क और्वध वितरर् कायाक्रम िडा िडामा पुयााएको दवेखयो । 

 नगर अस्पताल, स्िास्थ्य चौकी तथा आधारितू स्िास्थ्य केन्रमा प्रिािकारी ढङ्गले सेिा वदन कमाचारीहरूको 

अिाि दवेखयो ।  

 प्रत्येक िडामा स्िास्थ्य चौकी तथा आधारितू स्िास्थ्य केन्रले सेिा वदएको पाइयो । 

 स्िास्थ्य सेिाप्रवत नगरबासीहरूको सकारात्मक प्रवतवक्रया पाइयो । 

 और्वध र उपचार गने अन्य उपकरर्हरू नगरपावलकाले समयमैं खररद गरी उपलब्ध गराएको पाइयो ।  

 स्िास्थ्य सम्बन्धी चेतनामलूक सामग्रीहरू गाँउघरमा पयुााएको देवखयो । 

 नगरले वसवमत स्रोतसाधन िािितु बेलािेला स्िास्थ वशविरको आयोिना गरर नगररकलाइा सेिा वदद ैअएको 

पाइायो । 
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४.७.१.८ नगरपाजलकामा टवाट्र्सेवा प्रदान गरररहेका सेवा प्रदार्क कार्ाालर्हरूः 

तावलका नं.८: स्िास्थ्यसेिा प्रदान गरररहकेा सेिा प्रदायक कायाालयहरूको वििरर् 

क्र.सं. संटथाहरूको जववरण सङख्र्ा क्र.सं. संटथाहरूको जववरण सङख्र्ा 

१ अस्पताल १ ८ सरुवक्षत गिापतन साइड १ 

२ स्िास्थ्य चौकी ३ ९ DOTs सेन्टर DR Sub सेन्टर  ५ 

३ आयूिेद और्धालय ० १० सहरी स्िास्थ्य वकवल्नक १ 

४ आधारितू स्िास्थ्य केन्र ५ ११ प्रयोगशाला सेिा ३ 

५ बवथाङ् सेन्टर १ १२ गाउँघर वक्लवनक ८ 

६ क्षयरोग माइक्रोसकोपी सेन्टर १ १३ खोप वक्लवनक १८ 

७ OTC सेन्टर २ १४ मवहला स्िास्थ्य स्ियमं सेविका (LLG) ३३ 
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४.७.२  जशक्षा के्षत्रको जववरण   

४.७.२.१  जशक्षा के्षत्रका मुख्र् लक्ष्र् तथा उदे्दश्र्हरू  

 गुर्स्तरीय वशक्षा र िनशविको क्षमता विकासका लावग विधालयहरुको िौवतक पिूााधार विकास, ममात संिार 

र प्रविवधमैरी बनाउँद ैलाने, 

 विधालयहरुलाई आिश्यकता र औवचत्यको आधारमा मिा गरी वशक्षक दरबन्दी वमलान र समायोिन गने, 

 सामदुावयक विधालयहरुको अनुगमन प्रर्ालीलाई प्रविवधमैरी बनाइ प्रिािकारी र नवतिामलुक बनाउने। परुस्कार 

र दण्ड प्रर्ालीलाई कडाइका साथ कायाान्ियन गने, 

 विद्यालयको व्यिस्थापनलाई चसु्त दरुुस्त बनाउन तथा शैवक्षक गुर्स्तर कायम गना सामदुावयक विधालयहरुमा 

खलुा प्रवतस्पधााबाट प्रधानाध्यापक छनौट गने, 

 वशक्षकहरुलाई आफ्नो पेशागत हक वहतका संघ संस्थाहरु बाहेक अन्य संघ संस्थाको विम्मेिारीबाट अलग गने, 

 लेटाङ क्याम्पसको संस्थागत सदुृढीकरर् गरी विधाथीको विर्य छनौटको आधारमा प्राविवधक विर्यहरु थप 

गरी आत्मवनिार बनाउद ैलाने र MOU गरी वदने संस्थागत अनुदानलाई वनरन्तरता वदने, 

 सामदुावयक विद्यालयहरूलाई विद्याथी र अवििािकको पवहलो रोिाइको रूपमा विकास गना वसकाइ 

वक्रयाकलाप र परीक्षालाई स्तरीय बनाई समग्र शैवक्षक गुर्स्तर सधुार कायाक्रमहरू सञ्चालन गने, 

 नगरस्तरीय परीक्षालाई कक्षा स्तरोन्नती गने आधार बनाउने, 

 िौगोवलक रूपमा विकट के्षरका आधारितू तह उतीर्ा विद्याथीहरुलाई नविक पने माध्यावमक विद्यालयसम्म 

यातायात सेिा सञ्चालन गना पहल गने तथा यातायात सेिा सञ्चालन नहुने स्थानका विद्यालयहरूमा क्रमशः 

आिासीय छाराबासको व्यिस्था गदै लग्ने, 

 प्राविवधक विर्यतफा  नगरपावलकाले उपलब्ध गराएको छारिवृत्तमा उच्च वशक्षा हावसल गरेका विधाथीलाई 

सामदुावयक शैवक्षक संस्था िा नगरपावलकामा अवनिाया रुपमा २ िर्ा सेिा गने गरी पररचालन गने, 

 िनप्रवतवनवध र कमाचारीका सन्ततीहरू सामदुावयक विद्यालयमा पढाउन प्रोत्सावहत गने, 

 शैवक्षक संस्थाहरुलाई आन्तररक सक्षमता, गुर्स्तर एिं उच्च काया सम्पादनका आधारमा प्रोत्साहन गने, 

 विद्यालयमा शिु खानेपानी, शौचालय, फ्यान, सरसफाई, घेराबारा एिं वबिलुी बत्तीको वदगो व्यिस्थापन गरी 

विद्यालयलाई प्रविवधमैरी, अपाङ्गतामैरी, बालमैरी बनाउने नीवतलाई वनरन्तरता वदने, 

 विद्यालय व्यिस्थापन सवमवतले अनुगमन काया तावलका बनाई विद्यालय अनुगमन गने व्यिस्था वमलाउने, 

 शैवक्षक वक्रयाकलापमा विविधता ल्याउन विद्यालयस्तरीय अवतररि वक्रयाकलाप तथा खेलकुद प्रवतयोवगता 

सञ्चालनको व्यिस्था वमलाउने, 
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 विद्यालयमा स्िास्थ्य, पोर्र् तथा सचेतनामलूक कायाक्रमलाई प्रिािकारी बनाउन समदुाय, स्ियंसेिी संस्था र 

गैर सरकारी सस्थाहरु समेतलाई पवहचान र पररचालन गने, 

 बालबावलकाको स्िास्थ्यलाई नकरात्मक असर गने खािा विद्यालयमा वनरे्ध गने नीवत कडाइका साथ 

कायान्ियन गने, 

 गररब तथा िेहेन्दार विद्याथीहरुलाई माध्यवमक वशक्षा (कक्षा ११-१२), प्राविवधक तथा विज्ञान वबर्य र उच्च 

वशक्षा अध्ययनका लावग छारिवृत्तको व्यिस्थालाई वनरन्तरता वदने, 

 छारासँग उपमेयर, आमाबाब ु विवहन बालबावलकाका लावग वनःशलु्क वशक्षा र बावलका वशक्षा बचत 

कायाक्रमलाई वनरन्तरता वदने, 

 शावन्त िगिवत मावध्यमक विद्यालयमा व्यिवस्थत पूिााधार सवहत छारािास वनमाार् सम्पन्न गरी छाराबास 

सञ्चालन गने, 

 वसकाइमा गुर्स्तरीय अिसरहरुकालावग वसकाइ सामग्री, विर्यगत प्रयोगशाला विकास, वशक्षक व्यिस्थापन 

तथा विर्यगत कायाशालाहरू सञ्चालन गरी ससुंस्कृत, वशवक्षत र सक्षम मानि संशाधनको विकास गना िोड 

वदने, 

 नेपाल सरकारले घोर्र्ा गरेको बालबावलकालाई विद्यालयमा "ल्याउने, वसकाउने र वटकाउने" एिम ् "पढ्दै 

कमाउद"ै व्यिस्थापन गना कायाक्रम पवहचान गरी सञ्चालन गने, 

 विद्यालय वशक्षामा आधारितू कानूनी वशक्षालाई अवनिाया समािेश गने, 

 विद्यालय, मन्टेस्िीरी, कोवचङ कक्षा र तयारी कक्षाहरू विदा स्िीकृवत सञ्चालन गना बन्दिे लगाउने, 

 नगरपावलका के्षर विर सञ्चावलत माध्यवमक विद्यालयहरुलाई मापदण्ड परूा गरी आएमा उच्च मावि सञ्चालन 

गना अनुमती प्रदान गना सहविकरर् गरी आिश्यक सहयोग उपलब्ध गराउने, 

 

४.७.२.२  सरोकार पक्षको चाहना तथा लजक्षत वगालाई सुजविा जदन जवगत एक वर्ामा गररएका   

     मुख्र् मुख्र् नीजतगत व्र्वटथा तथा प्रजक्रर्ागत सुिारहरू 

 गुर्स्तरीय आधारितू तथा माध्यवमक वशक्षा प्रदान गना सञ्चावलत शैवक्षक कायाक्रमहरू प्रिािकारी बनाउन 

विद्यालयहरूको सञ्चालन व्यिस्थापनमा आिश्यक अनुगमन र वनरीक्षर् िएको ।  

 विद्यालयहरू सञ्चालन व्यिस्थापनमा सिृनात्मकता सवहत सधुार हुद ैगएको तथा लगानी अिािले विर्यगत 

वशक्षक कमी, विद्यालय ििन विर्ा हुद ैगएकोले गुर्स्तर सधुारमा चनुौती थपीद ैगएको पाइाएको छ । 

 नगरका ६ िटा विद्यालयहरूको कक्षा थप गरी मावथल्लो कक्षा सञ्चालन गने व्यिस्था गररएको । 
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 बालविकास केन्रको अनुिि सवहत विद्यालय िनाा हुने िालिावलकाको सङ्ख्या बवृि िई ९० प्रवतशत िन्दा 

बढी पगेुको । 

 वशक्षक व्यिस्थापन गदाा आयोगको करार सचूीलाई प्राथवमकता वदई व्यिस्थापन गने अभ्यास गररएको ।  

 िडा नं १ र ७ का ८ िटा विद्यालयहरूमा स्ियंसेिक वशक्षक माफा त वशक्षक सेिा प्रदान िइारहेको ।  

 खलुा प्रवतयोवगताबाट प्रधानाध्यापक व्यिस्थापन गना नयाँ कायाविवध लागु िएको ।  

 नगर वशक्षा सवमवत, खेलकूद विकास सवमवतले पूर्ाता पाएको । 

 पाँच िटा विद्यालयहरूको विर्ा िस्ताको छानो फेररएको ।  

 िवत मा. वि. र श्री मा. वि. को घेरािारमा आिश्यक सधुार गररएको  । 

 विद्यालयमा शौवक्षक सामग्री व्यिस्थापन र मलू्याङ्कनलाई वसकाइका लावग उपयोग गना सबै विद्यालयमा 

आवथाक र प्राविवधक सहयोग गररएको । 

 गररब तथा िेहेन्दार विद्याथीलाई छारिवृत्त माफा त उच्च वशक्षा अध्ययनमा सहयोग गररएको ।  

 लेटाङ क्याम्पसको सञ्चालन र व्यिस्थापन गना वनयवमत अनुदान प्रदान गररएको  । 

 बावलकाहरूलाई विद्यालय र समदुायमा वििेद, असमानता वहसाबाट मिु गना सचेतना र सशविकरर् गाना 

वनःशलु्क सेनीटरी प्याड वितरर्, छारासँग उपमेयर कायाक्रमबाट सबै विद्यालयका बावलकासँग प्रत्यक्ष कायाक्रम 

संचालनमा रहेको । 

 सबै विद्यालयमा इन्टरनेट सवुिधा सवुनवित गरी अनलाईनबाट प्रशासवनक र प्राविवधक काम गना सवकने व्यिस्था 

गररएको । 

 शावन्त िगिती मा. वि. मा एकताले छारािास ििन तयार िएको । 

 आमाबाि ुविहीन ३ िना बालाबावलकालाई कक्षा १२ सम्मको वनःशलु्क वशक्षा छारिवृत्त प्रदान गररएको ।  

 बावलका वशक्षा बचत कायाक्रमबाट २३ िना बावलकाहरूलाई दोस्रो र १० िना बावलकालाई प्रथम वकस्ता गरी 

िम्मा ४२ िना बावलकाहरू बचतमा सहिावग गराइाएको । 

 नगरस्तरीय कक्षा ८ उत्तीर्ा परीक्षा, माध्यवमक वशक्षा परीक्षा स्िच्छ र मयाावदत रूपमा संचालन गना आिश्यक 

सधुार सवहत तोवकएको समयमा सम्पन्न िएको ।  

 नवतिाका आधारमा २ माध्यवमक विद्यालय र सामदुावयक र संस्थागत विद्यालयका ४/४ िना छार/छारालाई 

परुस्कृत गररएको ।  

 विद्यालयहरूले वनयवमत रूपमा अवतररि वक्रयाकलाप सञ्चालन र विद्याथीको वसकाइ प्रगवत सािािवनकीकरर् 

कायाक्रम, िावर्ाक उत्सि, सामाविक परीक्षर् र विशेर् िेला माफा त विद्यालयमा अवििािकको चासो र 

सहिावगता बढ्द ैगएको  ।  
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 सबै विद्यालयको सधुार योिना अध्यािवधक गरर कायाान्ियनमा रहेको छ यसले विद्यालय सुशासन र 

ििाफदवेहतामा सधुार िएको । यस्ता कायामा िडा तथा स्थानीय गैर सरकारी संस्थाको सहयोग समेत महत्िपरू्ा 

रहेको छ । 

 विद्यालय तहका विद्याथीहरूको लावग राष्िपवत रवनङवशल्ड प्रवतयोवगता सञ्चालन गरी विल्ला स्तरको 

प्रवतयोवगतामा नगरको सहिावगता गराइएको पाइाएकोछ । 

 वलम्ब ुिार्ाको पाठ्यक्रम वनमाार् गरी पठनपाठन गना कक्षा २ सम्म लागू िएको । 

 स्थानीय पाठयक्रममाफा त स्थानीय महत्िपरू्ा स्थान, ऐवतहावसक तथा धावमाक सम्पदाहरुको पठनपाठन गराइएको 

छ ।  

 मठ मवन्दर, माङवहम, ग्रामथान, गुम्बा, चचा वनमाार्, िारा र पिाहरु संरक्षर् र विकास गना आिश्यकता अनुसार 

बिेट विवनयोिन गरी धावमाक सवहष्र्तुा विकासका कायाहरू गररएको । 

४.७.२.३  गत आजथाक वर्ामा सञ्चाजलत जवकास र्ोिना तथा कार्ाक्रमको जववरण  

ताजलका नं.९: जवकास र्ोिना तथा कार्ाक्रमको जववरण  

आर्ोिनाको नाम लक्ष्र् उपलजधि 

विद्यालय क्षेर सधुार 

योिना 

लैङ्वगक अनुपात अनुकूल हुनेछ । 

विद्यालय छोड्ने दर शनू्य हुनेछ िा 

न्यून हुनेछ । वसकाइ पिवतलाई 

समायानुकूल सधुार गररने छ  । 

वशक्षकहरूलाई तावलमको 

व्यिस्था गररने छ । अनुसावशत र 

लगनशील िनशवि तयार गररने 

छ  । 

खलुा प्रवतयोवगताबाट प्रधानाध्यापक व्यिस्थापन गना 

नया ँकायाविवध लागु िएको, वशक्षर् प्रवक्रयामा सुधार 

िएको, व्यिस्थापन सवमवतको काम कारबाही 

प्रिािकारी िएको, पिूााधार वनमार्ामा नेपाल सरकार, 

प्रदशे सरकार र नगरपावलकाको समन्ियमा विद्यालय 

पिूााधार वनमाार्को लावग पहल िइारहेको, विद्यालय 

छोड्ने दर न्यून रहेको, लैङ्वगकता मैरी शौचालय 

वनमार्ा िएको, छारािवृत्त प्रदान गरेको, वशक्षर् वसकाइ 

प्रवक्रया व्यिहाररक बनाऊने काया िइरहेको ।  

 

िावर्ाक छारबवृत्त 

प्रदान गने । 

दवलत,  िेहेन्दार तथा अन्य छार, 

छाराहरूलाई छारािवृत्त प्रदान गने 

। 

दवलत,  िेहेन्दार तथा अन्य छार, छाराहरूलाई 

छारािवृत्त प्रदान गने तथा वशक्षाप्रवतको बझुाइले 

बालबावलकाको वशक्षाप्रवत आकर्ार् बढेको । 

वनःशलू्क 

पाठ्यपसु्तक वितरर् 

गने, 

सब ै विद्याथीलाई पाठ्यपसु्तक 

वितरर् गने । 

वनःशलू्क पाठ्यपसु्तक पाउने िएकाले सब ै

बालबावलकाले पढ्न पाउने िएका । 
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आर्ोिनाको नाम लक्ष्र् उपलजधि 

५ िर्ा मवुनका 

बालबावलका लाई 

वशशमुा िनाा गने, 

२.५ िर्ादवेख ५ िर्ामवुनकालाई 

बालविकास केन्रमा ल्याउने ।  

प्रा.वि. तहमा वशक्षामा प्रिेश र िग बवलयो पाने काम 

िएको । 

विद्यालय िनाा 

अवियान  

विद्यालयबावहर रहेकालाई 

वशक्षामा पहुँच बढाउने । 

वशक्षाको प्रचार प्रसार िएको र विद्यालयमा पहुँच 

बढाउने िएको । 

मलू्याङ्कन पररक्षा विद्यालयमा पढाएको विर्य  र 

वशक्षाको स्तर मापन गने ।  

कक्षा टेष्ट, रैमावसाक, अधािावर्ाक परीक्षा वददँै आएको र 

वशक्षकले विद्याथीलाई पषृ्ठपोर्र् वददँै आएको । 

वशक्षामा 

समािेवशकरर्  

सबैलाई समान अिसर प्रदान गने । कोही कसैले िेदिािको महससु विद्यालयमा नगरेको । 

 

४.७.२.४  आर्ोिना तथा कार्ाक्रम कार्ाा्वर्न गदाा भोगेका समटर्ाहरू 

 परू्ा साक्षर, अवनिाया तथा वनःशलू्क आधारितू वशक्षा सवुनवित गना व्यिहाररक रुपमा नसवकएको तथा आधवुनक 

सचूना तथा प्रविवधको के्षरमा आएका अत्याधवुनक पररितान र सवुिधाबाट बहुसङ्ख्यक विद्यालययरू िवञ्चत 

हुनु । 

 रािनीवतक पाटीहरूले वशक्षकहरूको सङ्गठन माफा त वशक्षकलाई आफ्नो पाटीस्िाथा परूा गना साधनको रूपमा 

पयोग गनुाका साथै विद्यालयका कायाक्रम सञ्चालन गना विविन्न वनकाय तथा रािनीवतक र सामाविक सहयोगको 

िातािरर् वसिाना निएको । 

 वशक्षक, विद्याथीहरू विद्यालयप्रवत चनाखो नहुनु तथा आवथाक रुपले विद्यालयहरू कमिोर हुनु । 

 बालबावलकाको क्षेरमा छुट्टाइएको बिेट तोवकएको क्षेरमा तथा समयमा खचा नहुन ु। 

 मानिीय श्रोत साधन पररचालनमा कवठनाइ िएकाले बालविकास केन्रमा धेरै व्यविले रोिगार पाउन सक्ने 

सम्िािना िएको तर बिारमा यो विर्यमा दक्ष व्यविको अिाि रहेको ।  

 नवतिामा आधाररत दण्ड र परुस्कार प्रर्ाली लागु नहुँदा वशक्षा क्षेरमा स्िाच्छन्दता मौलाएको । 

 वशक्षक विद्याथी अनुपात र िौवतक पूिााधारको अिस्था बीच तालमेल नहुँदा कवतपय विद्यालयमा विद्याथी 

अत्यन्त न्यून हुनु । कवतपय विद्यालयमा अत्यन्त धेरै हुनु । 

 मध्यम तथा उच्च िगाका छोरा, छोरीलाई सामदूावयक विद्यालयमा आकर्ार् गना नसक्नु । 
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४.७.२.५ भावी कार्ाक्रम सञ्चालनको लाजग चाल्नुपने कदमहरू तथा सुझाव 

 विद्यालयहरूमा अिस्यक पूिााधार विकास गरी वशक्षर् वसकाइका लावग उपयूि् िातािरर् िनाउन पने । 

 व्यिस्थापन सवमवतलाई रािनीवतक प्रिािबाट मुक्त्त तथा विद्यालयमावथ स्थानीय सहयोग, सहकाया, अनुगमन 

र मलू्याङ्कन गनुापने । 

 बावर्ाक रूपमा विद्यालय िनाा अवियान संचालन गने । 

 उत्कृष्ट वशक्षक र विद्यावथालाइा परुस्कारको व्यािस्था गरर उत्पे्ररर्ा िगाउने व्यिस्था गने । 

 विद्यालयलाई एकआपसमा आिश्यकता, औवचत्यता तथा विद्याथी वशक्षक अनुपातका आधारमा मिा गदै 

लैिानुपने ।  

 पहुचँ िवृिका लावग छारिवृत्त लगायतका कायाक्रमहरू अझ सशि बनाउँद ैसञ्चान गनुापने । 

 गुर्स्तरीय पठन पाठनका लावग सरोकारिालाहरूसगँ सहयोग र सहकाया गनुापने । 

 नगरपावलका, वशक्षा अवधकृत तथा विल्ला वशक्षा समन्िय अवधकारीबाट समय समयमा विद्यालयको अनुगमन 
गनुापने । 

 विद्यालय व्यिस्थापन तथा वशक्षक अवििािक संघको प्रिािकारी व्यिस्थापन तथा पररचालनका लावग 
प्रिािकारी प्रयास हुनुपने । 

 विद्यालय सधुार योिनामा आधाररत शैवक्षक कायाक्रमहरूको सञ्चालनमा िोड वदनुपने । 

 समदुायमा विद्यालय व्यिस्थापनका लावग आिश्यक प्रचार प्रसार तथा छलफलको वनरन्तरता वदनुपने । 

 विद्यालयको िौवतक िातािरर् विकासका लावग विद्यालय ििन वनमाार्,बावहरी िातािरर् विकास तथा 

विद्यालय ममात सम्िारको कायाक्रम प्रिािकारी रुपमा सञ्चालन हुनुपने । 

 दरबन्दीअनुसारका विर्गत वशक्षकहरू विद्यालयहरूमा हुनुपने । 

 विद्यालयहरूमा पिूााधार वनमाार् गदाा र वनमाार् गररएका विद्यालयहरू अपाङ्ग मैरी र बाल मैरी हुनुपने । 

 विद्यालयको कामको आधारमा विद्यालयलाई प्रोत्साहन तथा सहयोगका कायाक्रमरु सञ्चालन हुनुपने । 

 कक्षा छाड्ने र दोहोयााउने प्रिवृत्तका कारर् पत्ता लगाइ कक्षा छाड्ने र दोहोयााउने प्रिवृत्त घटाउनुपने । 

 स्थानीय तह, गै.स.स.सगँको सहकायामा शैवक्षक कायाक्रमहरू सञ्चालन गनुापने । 

 िैकवल्पक वशक्षा तथा अनौपचाररक वशक्षा, समावहत वशक्षाको व्यिस्था एंि सदुृढीकरर् गरी सबमैा वशक्षाको 
पह चँ पयुााउने । 

 बाल विकास केन्रहरूको विस्तार र सदुृढीकरर्मा िोड वदने ।  

 माध्यवमक वशक्षाका लावग िैकवल्पक कायाक्रम तथा अनौपचाररक वशक्षा तथा रावष्िय साक्षरता कायाक्रम 
सञ्चालन गनुापने । 

 बालबावलकाहरू, दवलत, वपछवडएका िगा, िनिावत तथा विशेर् आिश्यकता िएका बालबावलकाहरूलाई  

(प्राथवमक वशक्षाको) वशक्षाको मलू प्रिाहमा समावहत गने । 

 विद्यालयको व्यिस्थापकीय एंि िौवतक पक्षको सुधार गद ैगुर्स्तरीय वशक्षा प्रदान गने ।  
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४.७.३ मजहला, बालबाजलका, समाि कल्र्ाण, लजक्षत बगा तथा सामाजिक संघ संटथा र गैर सरकारी संटथा 

पररचाल समवज्ि के्षत्रको जववरण 

४.७.३.१ मूख्र् लक्ष्र् तथा उदे्दश्र्हरूः  

 मवहलाहरुलाई स्रोत, साधन, अिसर तथा लािमा समान पहुँच सवुनवित गना प्रयास गने । 

 लैङ्वगक वहसां वपवडत तथा िनुसकैु वहंसा प्रिावित व्यविका लावग प्रदान गररने मनोसामाविक परामशा सेिा 

गुर्स्तरीय बनाउने । 

 लेटाङ नगरपावलकालाई लैङ्वगक र िातीय िेदिािमिु नगरपावलका बनाउने । 

 नीवतगत पैरिीका लावग उपमेयरसँग मवहला मञ्च कायाक्रम सञ्चालन गने । 

 िेष्ठ नागररकको िीिन सम्मावनत, सरुवक्षत र व्यिवस्थत बनाइ अग्रिको अनुिि नयाँ पसु्तामा रूपान्तरर् 

कायाक्रमहरू संचालन गने । 

 िेष्ठ नागररकहरु वदिा िेला केन्रहरु संचालन गना सहयोग गने । 

 नगरस्तरीय ििृाश्रम वनमार्ाका लावग पिूााधार वनमाार् गने प्रवक्रया क्रमशः अगावड बढाइनेछ । अपाङ्गता िएका 

व्यवि र पररिारको क्षमता विकासका लावग तावलम र सहायताका कायाक्रमहरु सञ्चालन गने । 

 सािािवनक सेिालाई अपाङ्गतामैरी बनाउद ैलवगनेछ । अपाङ्गता सहायक सामाग्री वितरर्लाई वनरन्तरता 

वदइनेछ । 

 बालबावलका र वकशोरवकशोरी वहंसा तथा िोवखम न्युवनकरर्का लावग िीिनोपयोगी वशक्षा एिं सीपमलूक 

कायाक्रम सञ्चालन गने । 

 सबै प्रकारको वहंसामा सनु्य सहनशीलताको नीवत वलने । 

 बालवििाह मिु नगरपावलका घोर्र्ा र वदगोपनाका लावग समुदाय र विद्यालय स्तरमा थप सचेतनामलुक 

कायाक्रमहरु संचालन गने नीवतलाई वनरन्तरता वदने । 

 विपन्न नागररक, आवथाक अिस्था दयनीय िएका िगाहरूका लावग िीिन सहयोगी कायाक्रमहरू सञ्चालन गने । 

 गाँस, बाँस र कपास िस्ता आधारितु आिश्यकताबाट कसैलाई पवन बवञ्चत नगने । 

 गररबसँग मेयर कायाक्रमलाई वनरन्तरता वदने । 

  वबविन्न िात िावत िर्ा तथा समदुायको पवहचान स्थावपत गना तथा हकवहतका लावग आिश्यक कायाक्रमहरू 

संचालन गने । 

 नगरपावलकाको नीवत तथा कायाक्रम अनुरूप आफ्ना कायाक्रमहरू तय गना सामाविक संघ संस्थाहरूलाइा पे्रररत  

गने । 
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 लेटाङ नगर के्षरविर कायारत गैरसरकारी संस्थाले आफ्नो योिना तथा कायाक्रम तय गदाा नगरपवलकाको 

आिश्यकताका आधारमा दोहोरो नपने गरी नगरपवलकासँग समन्िय गरी कायाक्रम/ पररयोिना छनौट गरी 

कायाान्ियन गने व्यिस्था वमलाउने । 

 गैर सरकारी संस्थाले गरेका कामको सघन अनुगमन गरी राम्रो काम गने संस्थालाई मार कायाक्रम/ पररयोिना 

संचालन/कायाान्ियनको अनुमवत/नविकरर् गद ैलाने । 

 गैर सरकारी संस्थाले सञ्चालन गरेका योिना तथा कायाक्रमहरुको प्रगवत प्रवतिेदन अवनिाया रुपमा 

नगरपावलकामा पेश गने व्यिस्था वमलाउने । 

 विकास साझेदार संस्थाले नगर के्षरविर योिना कायाक्रम छनौट गदाा नगरपावलकाले स्िीकृत गरेका आयोिना 

बैंकबाट छनौट गरी सञ्चालन गने, 

 नगरपावलकाले स्िीकृत गरेका बाहेक अन्य आयोिना तथा कायाक्रमहरु सञ्चालन गने गैरसरकारी संस्थालाई 

कारबाही गने । 

 नगरपावलकासँगको साझेदारीमा गररने विकास साझेदार संस्था बाहेक अन्य संस्थाले आफ्नो मार लगानीमा 

आयोिना तथा कायाक्रम संचालन गदाा अवनिाया रुपमा नगरपावलकामा सचूीकृत हुनुपने व्यिस्था वमलाउने । 

त्यस्ता संस्थाले सवूचकृत हुदाँ लाग्ने दस्तुर समेत बझुाउने व्यिस्था गने ।  

४.७.३.२ सरोकार पक्षको चाहना तथा लजक्षत वगालाई सुजविा जदन जवगत एक वर्ामा गररएका मुख्र्   

      मुख्र् नीजतगत व्र्वटथा तथा प्रजक्रर्ागत सुिारहरू  

 लैवङक वहंसा विरूि १६ वदने अवियान तथा विविन्न वदिसहरू संचालन गरीएको  । 

 िेष्ठ नागररक पषु्तान्तरर् कायाक्रम माफा त दश कक्षामा अध्यनरत विद्याथीहरूलाइा अवघल्लो पसु्ताका परम्परा 

संस्कृवत ररवतरीिाि तथा रहनसहन अवहलेका पसु्तालाइा ज्येष्ठ नागरीकिाट आफ्ना अनुिि प्रदान गररएको तथा 

िेष्ठ नागररक वदिस समेत संचालन गरीएको  । 

 बालवििाह अन्त्यका लावग सशविकरर् कायाक्रम संचालन िएको ।  

 लेटाङ नगरपावलकाको सम्पूर्ा िडाहरूमा बालक्लब सञ्िाल समेत गठन िएको  । 

 ९ िटा वशविर माफा त ६२ िनालाइा अपाङ्रगता पररचयपर वितरर् िएको । 

 अपाङ्गता िएका व्यविहरूका लावग १५ थान वह्वल वचयर, ६ थान िैशाखी, ९ थान लट्टी, रु१० हिारका दरले 

७ िना स्िास्थ्य उपचार सहयोग, ५ वदने दालमोठ िुविया अन्य वचप्स बनाउने तावलम सञ्चालन गरेको पाइाएको 

छ । 

 अपाङ्गता िएका व्यविहरू समहूका लावग वबउपुँिी कोर्को स्थापना र पररचालन साथै वमवलिलुी समहूका 

पदावधकारीहरूलाई क्षमता विकास तावलम संचालन गररएको पाइाएको छ । 
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 लवक्षत िगाका लावग हलकुा सिारी चालक प्रवशक्षर् तथा लवक्षत मवहलाहरुका लावग स्यावनटरी प्याड बनाउने 

तथा व्यिसायीकरर् तावलम संचालन िएको । 

 प्रहरी कायाालयको रेकडा अनुसार बालिावलका तथा मवहलाहरूको अपहरर्, ििरिस्ती करर्ी, आत्महत्या, 

िवितब्य घटना तथा मानि बेचवबखन र कताव्य ज्यान मदु्दामा कमी आएको तथा तुलनात्मक रुपमा मवहला 

वहंसाका बारेमा मवहलाहरू सचेत िएको दवेखयो । यसका लावग नगरपावलका स्तरमा दवु्यासन  वनयन्रर्का लावग 

समय समयमा कायाक्रम तथा संिादहरू िइरहेको देवखयो । 

 बाल श्रम विरुिको अवियान सञ्चालन गदाा बाल श्रममा कमी आएको । 

 गैर सरकारी संस्था सामदुावयक विकास मन्र CDF, पहाडी ग्रामीर् विकास संस्था उत्तरी मोरङ हडान र मवहला 

पनुस्थाापना केन्र (ओरेक) सँग साझेदारी विविन्न कायाक्रम सम्पन्न गररएको । 

 िार्र्कला सम्िवन्ध तावलम संचालन िएको । 

 लैङ्वगक वहंसा वनिारर् कोर् संचालन कायाविवध वस्िकृत िइा वहंसामा परेका व्याविहरूले सो कोर्िाट अवथाक 

सहायता पाउद ैगरेको । 

४.७.३.३ मजहला, बालबाजलका, समाि कल्र्ाण, लजक्षत बगा तथा सामाजिक संघ संटथा र गैर सरकारी 

संटथा पररचाल तफा  गत आजथाक वर्ामा सञ्चाजलत जवकास र्ोिना तथा कार्ाक्रमहरूको जववरणः 

ताजलका नं.१०: जवकास र्ोिना तथा कार्ाक्रमको जववरण 

क्र स कार्ाक्रमको नाम सञ्चाजलत जक्रर्ाकलाप 

१ अपाङ्गता पररचयपर वितरर् समन्िय 

सवमवतको बैठक ित्ता तथा विविन्न ठाँउमा 

अपाङ्गत पररचय वितरर् वशविर सञ्चालन  

अपाङ्गता पररचयपरका लावग  माग वनिेदन िमोविम चेक िाँच गरर 

९ पटक वसविर संचालन गरर ६२ िनालाई अपाङ्गता पररचयपर 

वितरर् ।   

२ मवहला वहंसा विरुिको १६ वदने अवियान 

कायाक्रम  

मवहला वहंसा विरुि विविन्न सचेतनामलुक कायाक्रम ।  

३ िेष्ठ नागररकिारा पसु्तान्तरर् कायाक्रम  श्री शावन्त िगिती मा वि मा कक्षा दशमा अध्ययनरत विद्याथीहरुलाई 

अवघल्लो पसु्ताका परम्परा सस्कृवत ररवतरीिाि तथा रहनसहन 

अवहलेका पसु्तालाई ज्येष्ठ नागररकहरुिारा आफ्ना अनुिि प्रदान 

गररयो । 

४ िेष्ठ नागररक वदिस  िेष्ठ नागररकहरुलाई स्िास्थ्य रहने उपायको िानकारी तथा छ िना 

उमेरले सिै िन्दा िेष्ठ  नागररकहरुलाई दोसल्ला प्रमार्पर तथा नगद 

सवहत सम्मान कायाक्रम । 
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५ बालवििाह अन्त्यका लावग सशविकरर् 

कायाक्रम  

श्री महेन्र मा वि लेटाङ ७ िारङ्गीमा िालवबिाह न्युवनकरर्को लावग 

सचेतनामलुक कायाक्रम िएको 

६ अपाङ्गता हेल्पडेक्स सञ्चालनका लावग तलि 

ित्ता र पोर्ाक  

अपाङ्गता िएका व्यविहरुको के्षरमा सहयोग तथा सहविकरर् गनाका 

लावग लेटाङ नगरपावलकामा अपाङ्गता हेल्पडेक्स सञ्चालन िएको । 

७ अपाङ्गता िएका व्यविको संस्था सदृृवढकरर् 

तथा अपाङ्गता सशविकरर् कायाक्रम  

अपाङ्गता िएको व्यविको संस्था (Organazation of person 

with Disability-OPD) माफा त अपाङ्गता िएका व्यविहरुलाई 

प्रत्येक िडाका अपाङ्गता िएका व्यविहरलाई शसविकरर्का 

कायाक्रम सञ्चालन । 

८ अपाङ्गता िएका व्यविहरुलाई सहायक 

सामग्रीको वितरर्  

लेटाङ नगरपावलकामा अपाङ्गता िएका व्यविहरलाई वनशलु्क ह्वील 

वचयर १५ थान बैशाखी ६ थान र लठ्ठी ९ थान वितरर् गरेको 

९  अपाङ्गता िएका व्यविहरुलाई स्िास्थ्य 

उपचारमा सहयोग 

अपाङ्गता िएका व्यविहरुलाई स्िास्थ्य उपचार सहयोग प्रवत व्यवि 

दश हिारको दरले ७  िनालाई सहयोग गररयो ।  

१० अपाङ्गता समन्िय सवमवतको बैठक अपाङ्गता पररचयपर वितरर् समन्िय सवमवतको बैठक ९ पटक िसेको 

। 

११ अपाङ्गता िएका व्यविहरुका लावग वबउँ पूँिी 

कोर् स्थापना र पररचालन 

प्रत्येक िडाका  एघार हिारका दरले  िना वमवलिलुी समहूलाई 

विउँपिूी कोर् स्थापनाका लावग ११ हिारका दरका प्रदान गररयो । 

१२ अपाङ्गता िएका व्यविहरुको िडा स्तरीय 

वमवलिलुी समहूलाई बैठक खचा 

अपाङ्गता िएका व्यविहरुको वमवलिलुी समलूाई बैठक खचा प्रदान 

गररएको ।  

१३ Organization of person with disability -OPD 

का पदावधकारीहरुलाई क्षमता विकास तावलम 

OPD  का पदावधकारीका लावग ३० िना लाई क्षमता विकास सम्िवन्ध 

तावलम ।  

१४ वमवलिलुी समहूहरुका पदावधकारीहरुका लावग 

नेततृ्ि तथा क्षमता वबकास तावलम 

अपाङ्गता िएका व्यविको िडास्तरीय वमवलिलुी समहुका 

पदावधकारीहरु २७० िनालाई  क्षमता विकास  तावलम । 

१५ अन्तरावष्िय अपाङ्गता वदिस कायाक्रम अन्तरावष्िय अपाङ्गता वदिसको अिसरमा अपाङ्गता िएका 

व्यविहरुलाई सहायक सामाग्री वितरर् तथा  अपाङ्गता रोकथाम तथा 

पनुस्थापना सम्िवन्ध अविमवुखकरर् तथा अपाङ्गता िएर पवन आफैले 

व्यिसाय गरर अरुलाई पवन रोगिार वदने  २ िना अपाङ्ग िएका 

व्यविलाई सम्मान गररयो । 
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१६ अपाङ्गता िएका व्यविहरुको पवहचान 

तथ्याङ्क संङ्कलन र अध्िािवधक साथै 

अनुगमन 

प्रत्येक िडामा गएर अपाङ्गता तथ्याङ्क संकलन साथै अध्िावधक 

तथा अपाङ्गता िएका व्यविहरुको िडास्तरीय वमवलिलुी समहूको 

अनुगमन तथा वनरीक्षर् । 

१७ अपाङ्गता िएका व्यवि व्यवि तथा पररिारका 

सदस्यहरुलाई वसपमलुक तावलम 

प्रत्येक िडा अपाङ्गता िएका व्यवि तथा पररिारका सदस्यहरुलाई 

वसप विकास तावलम अन्तगात ५ वदने दालमोठ िुवियाँ  तथा वचप्सहरु 

बनाउने सम्िन्धी तावलम सञ्चालन। 

१८ िडा िालक्लि सञ्िाल गठन    लेटाङ नगरपावलकाको सम्पूर्ा िडामा बाल क्लि सञ्िाल गठन । 

 

४.७.३.४  आर्ोिना तथा कार्ाक्रम कार्ाा्वर्न गदाा भोगेको समटर्ाहरू  

 बिेट कम हुनु सहिावग धेरै हुनु । 

 तावलममा लवक्षत िगाको मावनसहरूिन्दा बेलिाला र पहुँच िालाको उपवस्थवत बढी हुनु । 

 बिार स्तरमा कायाक्रम बढी सञ्चालग हुनु गाउँस्तरमा कम कायाक्रम सञ्चालन हुनु । 

 िालक्लि तथा िाल संरक्षर् सवमवतहरूमा उल्लेख्य िवृि नहुनु । 

 वहंसामा परेका मवहलाले आफू वहंसामा परेको कुरा निन्नु तथा मवहलाहरूमा वहंसाविरुि चेतना अवििवृि 

आिश्यक समन्िय र सहयोगको िातािरर् वसिाना गनुा । 

 विविन्न सीपमलूक  तथा रोिगारीमलूक तावलमहरू समयमै सञ्चालन नहुनु । 

 विपन्न पररिारका लावग  विविन्न प्याकेि कायाक्रम र छारिवृतको व्यिस्था यथोवचत नहुनु तथा गररबी घटाउन 

नीवतगत व्यिस्था नगररनु । 

 सामाविक पररचालनअन्तगात अवत विपन्न, गररब, दवलत तथा लवक्षत पररिारहरूमा आय आिानका लावग 

िीविकोपािान पररयोिना कायाक्रमहरू पावलका र गैर सरकारी संस्थाबीच समन्िय नहुनु ।  

 नीवतगतरुपमा सम्परू्ा िात िावत, वलङ्ग, िगा, धमा, हरूको समािेशी, अिसर, रोिगारी सिाना िएिस्तो दवेखए 

पवन यथाथामा त्यस्तो ब्यिस्था नहुनु । 

 िातािरर् सधुार, ध्िवन वनयन्रर्, घर तथा उद्योगहरूबाट वनस्कने धिूा ँवनयन्रर्मा नहुनु ।  

४.७.३.५ भावी कार्ाक्रम सञ्चालनको लाजग चाल्नुपने कदमहरू तथा सुझावः 

 समयमै बिेटको व्यिस्था गनुा तथा बिेट कम हुन नवदनुपने । 

 तावलममा लवक्षत िगाको मावनसहरूलाई प्रथवमकताका साथ उपवस्थवत गराउनपुने । 

 बिार स्तरमा िन्दा गाउँस्तरमा कायाक्रम बढी सञ्चालन गनुापने । 
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 बालक्लि तथा िाल संरक्षर् सवमवतहरूमा िवृि गद ैलैिान ुतथा बाल क्लबहरूको सदुृढीकरर्मा िोड वददँै 

बालबावलकाहरूमा नेततृ्ि गने सक्ने क्षमताको विकास गराउनपुने । 

 वहंसामा परेका मवहलालाई वहंसा न्यूनीकरर् गना दबुै पक्षलाई वझकाई छलफल तथा वमलापर गराउने िातािरर् 

सिृना गनुापने । 

 विविन्न सीपमलूक  तथा रोिगारीमलूक तावलमहरू समयमै पाठ्यक्रमअनुसार सञ्चालन गनुापने । 

 विपन्न पररिारका लावग विविन्न प्याकेि कायाक्रम र छारिवृतको व्यिस्था गरी गररबी घटाउन विविन्न 

संघसंस्थाहरू सँग नगरपावलकाले आिश्यक समन्िय र सहकाया गरेर कायाक्रमहरू सञ्चालन गनुापने । 

 सामाविक पररचालनअन्तगात अवत विपन्न तथा दवलत पररिारहरूमा आय आिानका लावग िीविकोपािान 

पररयोिनाअन्तगात नागररक सचतेना कायाक्रम सञ्चालन गराउनपने । 

 नीवतगतरुपमा सम्परू्ा िात िावत, वलङ्ग, िगा, धमाहरूको समािेशी, अिसर, रोिगारी, अवधकारको ब्यिस्था 

गनुापने । 

 िातािरर् सधुारका लावग घर तथा उद्योगहरूबाट वनस्कने धिूा ँ तथा ध्िवन वनयन्रर्का लावग सम्बवन्धत 

वनकायहरू पराचारमाफा त िानकारी गरानु र तत्काल त्यस्तो काया कम गराउनुपने ।  

 एच आइ िी एड्सको वनरन्तर अनुगमन, न्यूनीकरर्को लावग योिना बनाई, बसाइ सराई गरी आएका तथा 

िैदवेशक रोिगारीबाट फवका एका कामदारहरूलाई विशेर् ध्यान वदने तथा गाउँ िडा समन्िय सवमवतलाई पररचालन 

गराउनुपने । 

 विविन्न नीवत तथा कायाक्रमबाट विकासमा समान सहिावगतामा सवुनवितता गराउनु तथा बाल सञ्िाल, मवहला 

सञ्िाल, समन्िय सवमवत, अन्य लवक्षत िगाका सवमवतहरू माफा त सहिावगता सवुनवित गराउनपुने । 

४.७.४  जसचाइा, भौजतक पूवाािार, जविुत तथा लागत सहजभगता के्षत्रको जववरण 

४.७.४.१ लक्ष्र् तथा उदे्दश्र्हरूः 

 कृवर् िवूमलाई वसंवचत गनाका लावग वचसाङ, ििुा, तेली र मोरडी खोलाहरुको पानीको स्रोत संरक्षर् गरी स्थायी 

रुपमा पक्की कुलो वनमाार्मा िोड वदइनेछ । वसपेि पानीको सम्िाव्यता अध्ययन गरी वसचाई सवुिधा विस्तार 

गने, 

 वसचाइ सवुिधालाई वदगो बनाउन पैनीहरुको एकीकृत महुान व्यिस्थापन गरी वनयवमत ममात संिार गने, 

 िीवतस्रोत अिाि तथा दशेमा दवेखएको आवथाक मन्दीका कारर् यस आवथाक िर्ामा सम्पन्न हुन नसकेका अधरुा 

आयोिना, बहुिर्ीय कायाक्रम तथा आयोिनाहरुलाई बिेट सवुनवित गरी अन्य आयोिना तथा कायाक्रममा 

बिेट विवनयोिन गने, 

 सडक कालोपरे, पलु, सािािवनक ििन, बक्स कल्िटा वनमाार् काया अवनिाया टेण्डर प्रवक्रयाबाट सञ्चालन गने, 
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 टेण्डर प्रवक्रयाबाट सञ्चालन हुने ५ लाख िन्दा मावथका आयोिनाहरुको E-Bidding माफा त बोलपर आह्वान 

गने। विपदक्ो अिस्थामा बाहेक खलु्ला दरिाउपर माग गरी वनमाार् काया नगने, 

 नगरपावलका विर ठूला आयोिना लगायत अन्य प्रयोिनमा समेत प्रयोग गररने ह्यिी इक्युपमेण्ट अवनिाया रुपमा 

नगरपावलकामा सवूचकृत हुने व्यिस्था वमलाउने, 

 उपिोिा सवमवतले योिना सम्झौता गरी पेटी ठेक्कामा लगाउने कायालाई परू्ारुपमा वनरुत्सावहत गने, यवद 

ठेक्कामा लगाएको पाइएमा कानून अनुसार उपिोिा सवमवतलाई कालो सचूीमा राखी कारबाही गने, 

 िडा सेिा केन्रदवेख नगरपावलकाको केन्रसम्म बाहै्र मवहना आिात िाित गना सक्ने गरी सडक सञ्िाललाई 

वदगो र िरपदो बनाउद ैलाने, 

 सडकको वदगोपना कायम गना कच्ची सडकको दायाँबायाँ डे्रन बनाइ सडक स्तरोन्नती गद ैलाने, 

 पहाडी के्षरमा खोवलएका नयाँ ि्याकका कारर् बाढी, पवहरो तथा ि-ूक्षयको िोवखम दवेखएकोले अत्याबस्यक 

अिस्थामा बाहेक अन्य स्थानहरुमा नयाँ ि्याक खोल्न कायाहरु बन्द गने, 

 २ िर्ाविर सबै िडा कायाालय ििन वनमाार् गरी सवकनेछ । िडा कायाालयहरुको ििन ममात गरी सेिाग्राहीमैरी 

बनाउने, 

  नगरपावलकाको ििन साँगुरो िई सिारी साधन पावका ङ्ग र काया िातािरर् समेत सेिाग्राहीमैरी बन्न नसकेकोले 

नगरपावलका ििन वनमाार्को लावग िग्गा व्यिस्थापन गरी नयाँ प्रशासकीय ििन वनमाार् गने प्रवक्रया अगावड 

बढाउने, 

  कमाचारीको मनोिल िवृि गना थप स्रोतको खोिी गरी कमाचारी आिासीय ििन वनमाार् गने,  

 पिूााधारका योिनाहरु संचालन गदाा िातािरर् विनास हुन नवदई पिुााधारको वदगोपना कायम गरी  पयाािरर् 

संरक्षर् गने, 

 नगर तथा िडा स्तरीय ठूला पिूााधारका आयोिनाहरुमा केन्र र प्रदशे सरकारसँग साझेदारीमा समपरुक कोर् राखी 

अनुदान माग गरी कायाान्ियन गने, 

 सन्तुवलत विकासको अिधारर्ालाई साथाक तुल्याउन िडागत सन्तुलनलाई ध्यानमा राखी विकास आयोिनाहरु 

छनौट गरी कायाान्यन गने, 

 नगरपावलकाको समथर के्षरका बस्तीलाइ िोड्ने गरी नगर घवुम्त सडक वनमाार्को (ररङ्गरोडको) सम्िाव्यता 

अध्ययन गने। नगर यातायात गुरुयोिनालाई पररमािान गरी कायाान्ियन गने, 

 नगरपावलकाबाट सञ्चालन िएका ५ लाख िन्दा मावथका सडक वनमाार् कायाक्रमको ििुानी हुँदा ििुानी 

रकमको २ प्रवतशत अवनिाया रुपमा ममात सम्िार कोर्मा िम्मा गने, 

 पहाडसँग िोड्न उत्तरदवक्षर् सडकहरुको स्तरोन्नती तथा ममात सम्िार गने, 
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 सबै िडाहरुमा व्यिवस्थत हाटबिारका लावग संरचना वनमाार् गने । िडा नं. ४ मा हाटबिार प्रयोिनको लावग 

वनवमात संरचनामा कम्पाउण्ड िाल लगाउने, 

 िावर्ाक खररद योिना तथा योिना कायाान्ियन कायायोिना बनाई सोही आधारमा योिना तथा कायाक्रमहरु 

कायाान्ियन गने, 

  उपिोिा सवमवतबाट सञ्चालन हुने आयोिना पौर् मसान्त विर सम्झौता गने,  

 पौर् मसान्तविर सम्झौता हुन नसकेका आयोिना कटौती गने र टेण्डर प्रवक्रयाबाट सञ्चालन हुने आयोिना 

कावताक मसान्त विर E-Bidding माफा त बोलपर/ वशलबन्दी दरिाउपर आह्वान गरी सक्ने व्यिस्था वमलाउने, 

 प्रत्येक िडामा १५ लाख मावथको क्रमागत योिना छनौट गरी कायाान्ियन गने,  

 िडाबाट संचालन हुने योिनाहरू मध्ये उपिोिा सवमवतबाट सम्पन्न गना नसवकने िएमा कावत्तक मसान्तसम्म 

टेन्डर प्रवक्रयामा लानका लावग नगरपावलकामा अवनिाया रूपमा वसफाररस गरी पठाउने, 

 शैवक्षक संस्थाहरुको पिूााधार वनमाार् तथा ममात संिार काया व्यिस्थापन सवमवत माफा त मार गने व्यािस्था 

मलाउने, 

 समयमै काम नगने वनमाार् व्यिसायीलाई कालो सूवचमा राख्ने प्रवक्रया अगावड बढाउने । समयमै काया सम्पन्न 

गनेहरूलाई प्रोत्साहन गने, 

 सडक वनमाार् सम्बन्धी काया सञ्चालन गनुा पिूा सडकको के्षरावधकार (राइट अफ िे) कायम गना लगत कट्टा गने 

प्रवक्रया अगावड बढाउने, 

 सडक कालोपरे गदाा Asphalt Concrete गने । कालोपरे काया गदाा 30 mm िन्दा तल नगने, 

 सािािवनक वनकाय र संघ संस्थाहरुलाई ििन वनमाार्को योिना माग गदाा िग्गाको सवुनवितता, ििनको नक्सा 

सवहतको लागत अनुमान र आिश्यकता अनुसार वडवपआर तयार गरेको हुनुपने, 

 धावमाक, एवतहावसक, सांस्कृतीक र परुातत्िीक स्थलहरुको िौवतक वनमाार्मा स्थानीय वनमाार् सामाग्री र वसपलाई 

प्रोत्साहन गने, 

 हेिी इक्युपमेन्ट प्रयोग हुने आयोिनाहरु उपिोिा सवमवतबाट सञ्चालन गररनेछैन । उपिोिाबाट सञ्चालन 

गररने आयोिनामा अवनिाया १०% लागत सहिावगता सवञ्चत कोर्मा िम्मा गरे पिात मार आयोिना सम्झौता 

गने । 

 टोल विकास संस्थाहरुको क्षमता अविबदृ्दी माफा त आफ्नो टोलमा सञ्चालन हुने विकास वनमाार्मा सक्रीय 

सहिागीता बढाउने । 
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४.७.४.२ सरोकार पक्षको चाहना तथा लजक्षत वगालाई सुजविा जदन जवगत एक वर्ामा गररएका मुख्र्   

      मुख्र् नीजतगत व्र्वटथा तथा प्रजक्रर्ागत सुिारहरू  

 नगर यातायात गुरुयोिना वनमाार् काया िईरहेको ।  

 सडक वनमाार् गदाा asphalt Concrete प्रयोग तथा ५ लाख िन्दा मावथका उपिोिा सवमवतबाट संचालन हुने 

बाहेकका आयोिनाहरु E-bidding माफा त सञ्चालन गररएको । 

  नदी वनयन्रर्, तटबन्धन, िालीमा ढंुगा िने र पैनी ममात लगायतका काममा २०% श्रम सहिावगता अवनिाया 

गररएको । 

 यस अिवधमा िम्मा ६२११ वमटर कालोपरे, ४८६८ वमटर सडक ग्रािेल, ६४१० वमटर नयाँ ियाक, ८२२५५ 

वमटर बाटो ममात सम्िार, ६ िटा कल्िटा वनमाार्, ६६१ वमटर डे्रन वनमाार्, लाइवनङ, पेविङ ब्लक ९५० घन 

मीटर, १०८२ मीटर रोड एविङ वनमाार्, ५००० वमटर क्यानल, ५ िटा ििन वनमाार्, १६ िटा ििन ममात तथा 

रंगरोगन र ३३७३ क्युविक वमटर तटबन्धन वनमाार्को काया सम्पन्न िएको  । 

 गत आ.ि.दवेखको क्रमागत योिनाहरुमा शान्ती िगिती मा.वि. मा १ तलाको छारािास वनमाार्, वचसाङ खोला 

घाट वनमाार् िडा नं २ र ३, न्यावयक सवमवतको इिलास वनमाार्, २ नं िडा कायाालयको ििन वनमाार्, ज्योती 

आधारितू विद्यालयको ििन वनमाार्, डाँडा गाउँ वशिालय सडक कालोपरे, घमु्ती लावमटार सडक कालोपरे, 

लेटाङ कानेपोखरी सडक ममात र विस्तार, वरिेर्ी वसतल मागा, स्िगाद्वारी मागा, गुिािारी िुिाखोला सडक 

स्तरउन्नती र लक्ष्मी सेिा समािको ििन, सम्पन्न िएको छ िने समला खानेपानी आयोिना यसै आ.ि. मा 

सम्पन्न गने लक्ष्य रहेको ।  

 श्रोत अिाि लगायतका कारर् रािारानी ताल सौन्दयाकरर् योिना र दश शैय्या अस्पताल वनमाार्को काया 
सम्पन्न समेत केही समय पछाडी सने दवेखन्छ ।  

 त्यसैगरी कोल्ड स्टोरेि ििन समयमै सम्पन्न नगने र ठेक्का प्रवक्रयामा झटु्टा वििरर् पेश गने व्यिसायीलाई 
कालोसचूीमा राख्न लेवख पठाइएको । 

 िस्तापाता, तारिाली, ह्यमु पाइप, वडविटल एक्सरे, पश ुऔर्धी, वनशलु्क और्धी तथा और्धीिन्य सामग्री 

खररद काया समयमै सम्पन्न गरी उपयोग गररएको । 

 लेटाङ नपा ४ को हाटबिारको ममात सम्िारको काया सम्पन्न िएको ।  

 वशक्षा वबकास मागा कालोपरे, सडक बोडाको साझेदारीमा संचावलत विविन्न सडक कालोपरे र िडा नं २ र ९ 

को कायाालयको कम्पाउण्ड िाल वनमाार् यस आवथाक बर्ा सम्म सम्पन्न गने लक्ष्य वलइएको । 

 बहुिर्ीय आयोिनाको रुपमा अन्तरधावमाक शावन्तपाका  वनमाार् र मचूुाङ्गी खोला पक्की पुल वनमाार्को काया 

सचुारु अिस्थामा रहेको । 

 वरपक्षीय साझेदारीमा २४ घर धरुीमा बायोग्यास वनमाार् सम्पन्न िएको छ िने सानावतना बाटो ममात, सरसफाई, 

वबद्यतु पोल बत्ती ममात, वससी क्यामेरा ममातका कायाहरु िएको । 
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४.७.४.३ गत आजथाक वर्ामा भौजतक पूवाािारतफा  भएका जक्रर्ाकलाप तथा उपलजधिहरू 

क) आ.ब. ०८०।०८१ मा पाजलकाको लगानीमा जनमााण गररएका सडकतफा को प्रगजत जववरण 

  ताजलका नं.११: सडक तफा को प्रगजत जववरण 

आ.ब. ०८०।०८१ मा सडक जनमाणा सभप्न भएको 

ममात सभभार  नर्ा ँट्रर्ाँक ग्राबेल सडक कालोपते्र सडक 

८२२५५ वम. ६४१० वम. ४८६८ वम. ६२११ वम. 

 

ख) आ.ब. ०८०।०८१ मा नगरपाजलकाको लगानीमा सभप्न गररएका भवन संरचनाहरू     

    ताजलका नं.१२: भवन जनमााण तफा को प्रगजत जववरण 

आ.ब. ०८०।०८१ सभममा भवन जनमाणा सभप्न भएको 

जनमाणा सभप्न बहुवर्ीर् भवनहरू टतर उ्नती भएका  

५  १६ 

 

ग) आ.ब. ०८०।०८१ मा पाजलकाको लगानीमा सभप्न भएका पुल/कल्भटा तथा ड्रन लगार्त  

          ताजलका नं.१३: पुल कल्भटा तफा को प्रगजत जववरण 

ड्रन पेजभङ व्लक एजिङ जनमाणा सभप्न क्र्ानल लाइाजनङ तटव्िन 

६६१ वम. ९५० घ.मी. १०८२ वम. ६ ५००० वम. ३३७३ क्यू.वम. 

 

४.७.४.४ आर्ोिना तथा कार्ाक्रम कार्ाा्वर्न गदाा भोगेका समटर्ाहरू  

 केही वनमाार् सामग्री हरुको हकमा स्िीकृत स्थानीय दररेट र बिारको दरमा विन्नता हुन आएको कारर् िास्तविक 

वबल िरपाइ प्राप्त नहुने । 

  अवधकांश वनमाार् व्यिसायीले सम्झौताको म्याद विर काम सम्पन्न नगने । 

  केही उपिोिा सवमतबाट संचालन हुने योिनाहरुमा सम्बवन्धत प्राविवधक सँग समन्िय नगरी काम गने गरेको 

कारर् ििुानीमा समस्या हुने । 

  केही बोलपरदाताहरुले गलत मनसायका साथ अनावधकृत कागिात पेश गरी कायाालयलाइ समस्यामा पाने । 

  केही व्यिीको व्यविगत स्िाथाको लावग कायाालय/कमाचारी लाइ समस्यामा पाने । 

 कुनै कुनै वनमाार् सामग्रीको कर वििक उपलब्ध नहुनु (माटो) उपलब्ध िए पवन स्िीकृत दरमा उपलब्ध नहुन ु

(ढंुगा वगट्टी)। 
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  वनमाार् व्यिसायी िा उपिोिा सवमवतको कारर् काम समयमा सम्पन्न निए पवन शाखाको कमिोरी दवेखनु । 

  केही प्राविवधकहरुको बदमासीको कारर् सिै प्राविवधकहरुलाइ गलत निरले हेररनु । 

  कुनै योिनाहरुको (प्रदशे र संघको श्रोतबाट सञ्चावलत) समयमा ििुानी गना नसवकने कारर् वनमाार् 

व्यिसायीलाइ समयमै काम सम्पन्न गना कवठनाइ हुने । 

 कुनै वनमाार् सामग्री स्थानीय स्तरमा उपलब्ध नहुने र उि सामग्री उपलब्ध हुने ठाउँको पवहचान गदाा र ढुिानी 

गदाा व्यिसायीहरुलाइ कवठनाइ हुने । 

  

४.७.४.५ भावी कार्ाक्रम सञ्चालनको लाजग चाल्नुपने कदमहरू तथा सुझावः 

 उपिोिा सवमवतका पदावधकारीहरुलाइ वनमाार् काया सम्बन्धी ज्ञानको कमी हुने र हर समय प्राविवधकको 

उपलब्धता नहुने िएको कारर् िनप्रवतवधहरुलाइ तावलम वदइ विम्मेिार बनाउने । 

  उपिोिा सवमवत माफा त संचालन गररने योिनाहरुको लागत अनुमान सकेसम्म नेपाली िार्ामा तयार गने । 

 िावर्ाक खररद योिना बनाइ सो अनुरुप कडाइका साथ योिनाहरु कायाान्ियन गने र सोको लावग आिश्यक श्रोत 

साधन तथा मानि सम्साधनको पयााप्ततामा िोड वदने । 

  वनमाार् व्यिसायीहरुलाइ अविमवुखकरर् गराइ योिना सञ्चालनमा विम्मेिार बनाउने । 

  वनमाार् कायामा सकेसम्म स्थानीय स्तरमा उपलब्ध सामग्रीहरु समािेश गने । 

  नगरपावलकाबाट  सञ्चावलत योिनाहरूको सङ्ख्या छनोट गदाा आिश्यकता र प्राथवमकताको आधारमा छनोट 

गने ।  

 लागत सहिावगतालाई बैग्यावनक बनाउने तथा लागत सहिावगता उठाउन नसक्ने पररिारका लावग नगरपावलकाले 

यथोवचत प्रिन्ध गने, वमलाउने । 

 ढुङ्गा, गीट्टी र िालिुा िर्ाातको समयमा उत्खनन्न गना नवमल्ने िएकाले योिना समयमै सम्झैता गरी सञ्चालन 

सम्पन्न गनुापने । 

४.७.५ घर नक्सा तथा बटती जवकास सभब्िी के्षत्रको जववरण 

४.७.५.१ लक्ष्र् तथा उदे्दश्र्हरूः 

 व्यविगत तथा सामदुावयक ििन र अन्य सािािवनक स्थलहरु वनमाार् गदाा िकुम्पीय सरुक्षायुि संरचना वनमाार् 

गरी सम्िावित िोवखमलाई कम गद ैलाने, 

 नगर के्षरविरका डकमीहरुको क्षमता अवििवृिको लावग वसप विकास तावलम सञ्चालन गरी ििन वनमाार् गदाा 

तावलम प्राप्त डकमीबाट मार ििन वनमाार् काया गने पितीको विकास गदै लाने, 
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 नगरपावलका क्षेर विर पक्की ििन वनमाार् गदाा अवनिाया रुपमा घरनक्सा पास गरेर मार वनमाार् काया अगाडी 

िढाउने व्यिस्था गने, 

 सािािवनक ििन वनमाार् गदाा अपाङ्गतामैरी हुने गरी वनमाार् गने, 

 नगर क्षेरका अवत विपन्न, दवलत, लोपोन्मखु वसमान्तकृत िनिावत समदुायलाई सरुवक्षत आिास वनमाार्मा 

आिश्यक सहयोग उपलब्ध गराउने, 

 िवूमहीन दवलत, िवूमहीन सकुुम्बासी तथा अव्यिवस्थत बसोबासीको व्यिस्थापनको लावग िवूम आयोग माफा त 

सञ्चालन िइरहेको कायालाई सम्िवन्धत वनयकायसँग आिश्यक समन्िय गरी िग्गा धनीपिूाा वितरर् गने, 

 ि-ूउपयोगको योिना कायाान्ियन गरी िवूमको िगीकरर्लाई पारदशी र यथाथापरक बनाउने, 

 ििन वनमाार् आचार संवहताको कडाइका साथ पालना गने, 

४.७.५.२ सरोकार पक्षको चाहना तथा लजक्षत वगालाई सुजविा जदन जवगत एक वर्ामा गररएका मुख्र्      

   मुख्र् नीजतगत व्र्वटथा तथा प्रजक्रर्ागत सुिारहरू   

 नगरपावलकाको ि-ूउपयोग योिना सम्पन्न िई पनु ि-ुउपयोग योिना िगीकरर्को लावग २६ वनिेदन परेकोमा 

२३ िटा सम्पन्न िएको छ । िग्गा नापिाँच ४५, सािािवनक िग्गा नापी ४ र २ िटा बाटो सिेको काया सम्पन्न 

िएको । 

 घर नक्सा अविलेवखकरर् कायाविवध २०७९ बमोविम १४ वनिेदन दताा, १६ घर नक्सा अविलेखीकरर् िएको 

तथा नयाँ  घर नक्सा पास तफा  वनिेदन दताा २४, प्रथम चरर् इिाित वलनेको संख्या २१, दोश्रो चरर् इिाित 

वलनेको संख्या २१ रहेको छ िने नयाँ घर वनमाार् सम्पन्नको प्रमार्पर वलने घर संख्या २२ रहेको ।  

 नगरपावलका, िडा र अस्पताल ििन वनमाार् गना िग्गा प्रावप्तको प्रवक्रया शरुु गरी सम्िवन्धत वनकायमा वनयवमत 

समन्िय िईरहेको । 

 १७७ िवुमहीन दवलत, ६२१ िवुमहीन सकुुम्बासी र ३५७३ अव्यिवस्थत बसोबासीहरूको कम्प्युटर इन्िी गरी 

वनस्सा वबतरर् गररएको ।  

 िवुमहीन दवलत, िवुमहीन सकुुम्बासी तथा अव्यिवस्थत बसोबासीहरूको वनकट िविष्यमा हुने िग्गा नापिाँच 

प्रयोिनाथा हाल बसोबास गरररहेको क्षेर पवहचान, रेकी प्रवतिेदन िडा नं. ७ बाहेकको प्राप्त िएको । 

४.७.५.३ आर्ोिना तथा कार्ाक्रम कार्ाा्वर्न गदाा भोगेका समटर्ाहरू  

 सेिाग्राहीमा घर नक्सा पास गने प्रवक्रया पालना नगने प्रिवृत्त । 

 ििन वनमाार् आचारसंवहताको उल्लंघन । 

 अपाङ्गतामैरी ििन वनमाार्मा मापदण्ड नपगु्ने । 
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 ि-ूउपयोग योिनाको िगीकरर् र वकत्ताकाट कायामा िवटलता । 

 िवूमहीन, सकुुम्बासी, र अव्यिवस्थत बसोबासी व्यिस्थापन प्रवक्रयामा समन्ियको कमी । 

 िग्गा नापिाँच र धनीपिूाा वितरर्मा प्राविवधक र कानूनी समस्या । 

 ििन वनमाार्का लावग दक्ष डकमीहरूको अिाि । 

 ििन वनमाार् आचारसंवहताबारे िनचेतनाको कमी । 

 घरनक्सा पास गनुापछा िन्ने कानूनी िानकार िए पवन प्रकृयामा नआउनु । 

४.७.५.४ भावी कार्ाक्रम सञ्चालनको लाजग चाल्नुपने कदमहरू तथा सुझावः 

 घरनक्सा पास गने अवनिायाता कायाान्ियनका लावग कानूनी कायािाही थप कडाइ गने । 

 ििन वनमाार् आचारसंवहताको पालना सुवनवित गना वनरीक्षर् प्रर्ाली सदुृढ गने । 

 सािािवनक ििनहरूमा अपाङ्गतामैरी मापदण्ड लागू गने । 

 िवूमहीन र सकुुम्बासीहरूको व्यिवस्थत पनुःस्थापनाका लावग केन्र सरकारसँग समन्िय गने । 

 िग्गा नापिाँच, कम्प्युटर इन्िी, र धनीपिूाा वितरर् कायालाई प्रिािकारी बनाउने । 

 डकमीहरूका लावग वनयवमत वसप विकास तावलम आयोिना गने । 

 ििन वनमाार् आचारसंवहताबारे िनचेतना कायाक्रम सञ्चालन । 

 तावलम प्राप्त डकमीहरूद्वारा मार ििन वनमाार् सवुनवित गने प्रर्ाली लागू गने । 

 ि-ूउपयोग योिनाको कायाान्ियनका लावग स्रोत साधन र प्राविवधक िनशवि पररचालन तथा थप गने । 

 घर नक्सा अविलेवखकरर् र प्रमार्पर वितरर् प्रवक्रया छररतो बनाउने । 

 विपन्न र वसमान्तकृत समदुायलाई आिास वनमाार्का लावग अनुदान र सहुवलयत वदने । 

 स्थानीय तह र समदुायबीच समन्िय गरी समस्याको वदगो समाधान खोज्ने । 
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४.७.६ कृजर् के्षत्रको जववरण 

४.७.६.१ लक्ष्र् तथा उदे्दश्र्हरूः 

 लेटाङ नगरपावलकाको प्रमखु संिािना बोकेको कृवर् नगद े बालीलाई व्यिसायीकरर्, यावन्रकीकरर् र 

बिारीकरर् गरी कृर्कहरुको आय आिानमा िवृि गने कायाक्रमहरु सञ्चालन गने, 

 नगदिेालीहरु अवम्लसो, सपुारी, तेिपत्ता, अलैवच, सनु्तला, कवफ अदिुा िस्ता कृवर्िन्य िस्तुको उत्पादन के्षर 

पवहचान गरी पकेट क्षेरको रुपमा विस्तार गद ैलवगनेछ, 

 िग्गाको चक्लाबन्दी गरी सामवुहक खेती गना प्रोत्सावहत गने, 

 थोरै िवमन हुनेहरूको समहू वनमाार् गरी मागमा आधाररत कृवर् कायाक्रम सञ्चालन गने, 

 एक घर बराबर ५ िटा फलफूलका बोटवबरुिा रोप्नुपने नीवत बनाइ काायान्यन गने, 

 मौवलक हकको रुपमा रहेको खाद्य सरुक्षामा िोड वददँ ैखाद्यबस्तुको अिािमा िीिन िोवखममा पने अिस्थाबाट 

सरुवक्षत बनाउने, 

 पर ुखाना (िंक फुड) लाई वनरुत्सावहत गद ैखाद्यको गुर्स्तर कायम गना िोड वदने, 

 कृवर् पेशालाई थप सम्मावनत र आकर्ाक बनाउन उत्कृष्ट वकसान परुस्कार प्रदान गने, 

 नगरपावलका विर रहेको बाँझो िवमनलाई कानूनी मापदण्ड बनाइ करार र सामवुहक खेती प्रर्ालीको विकास गना 

प्रोत्सावहत गने, 

 वकसानहरुलाई िैविक मल तथा िैविक विर्ादी उत्पादन गना प्रोत्साहन गने, 

 िलिायु पररितान र प्राकृवतक प्रकोपबाट कृवर् के्षरमा पने नकारात्मकं असरहरुको अध्ययन गरी विकल्पहरुको 

खोिी गने, 

 िलिायु पररितान तथा अन्य कारर्ले बावलहरुमा लाग्ने रोग वकराहरु र प्राकृवतक प्रकोपबाट हुने क्षवतको प्रिाि 

कम गना प्रिािकारी कायाक्रम सञ्चालन गने, 

 वनमाार्ाधीन कृवर् उपि िण्डारर् (शीत िण्डार) वनमाार् काया सम्पन्न गरी वकसानहरुलाई िण्डारर् सेिा उपलब्ध 

गराउने, 

 िवमनको संरक्षर् र उत्पादकत्ि िवृिका लावग बहुउपयोगी र नगद ेबाली सवहतको कृवर् िनको प्रििान गने, 

 कृर्कहरुलाई बिार सम्म पहुँच बढाउन कृवर् उपि संकलन केन्र कृवर् उपि बिार तथा विि िण्डारर् वसड बैंक 

स्थापना गरी संचालन गने, 

 सखु्खा ग्रस्त के्षरमा पानी संकलन पोखरी वनमाार् र त्यसबाट थोपा वसचाई विस्तार गरी तरकारी उत्पादन गरी 

वसमान्तकृत तथा गररि पररिारको आम्दानी िवृि गने, 

 िास्तविक वकसानको पवहचान गने काया सम्पन्न गरी वकसान पररचयपर वितरर् गने, 
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 आय आिान र रोिगारीको अिशर श्रिृना गने के्षर कृवर् नै िएकोले स्िदशेमै रहेका युिाहरु र बैदवेशक 

रोिगारबाट फवका एका युिाहरुलाई कृवर्मा आकर्ार् बढाउने खालका कायाक्रम अवघ बढाउने, 

 कृर्कहरुको उत्पादनमा गरेको लगानी सरुवक्षत बनाउन थप अध्ययन गरी कृवर् वबमा लागु गने, 

 पषु्प खेतीलाई व्यािसावयक रुपमा संचालन गना प्रोत्सावहत गने, 

 कृवर् के्षरमा अध्ययन अनुसंधान गना चाहने विधाथी तथा विज्ञलाई प्रोत्साहन गने नीवत तथा कायाक्रम वनमाार् 

गने, 

 िग्गा िवमन निएको तथा खेवत गना चाहानेहरूका लावग कायाविवध बनाई सरकारी तथा सामदूावयक िनके्षरको 

बाँझो िग्गा उपलब्ध गराई खेती गने व्यिस्था वमलाउने, 

 बिार क्षेरमा करेशािारी तथा कौशी खेतीलाई प्रोत्साहन गने, 

 सबै वकसानहरुलाई कृवर् समहू तथा कृवर् सहकारीमा आिि गराउने अवियान सञ्चालन गने, 

४.७.६.२ गत आ.ब. मा सञ्चालन जवकास आर्ोिना तथा कार्ाक्रमहरूको जववरणः 

          ताजलका नं.१४: जवकास आर्ोिना तथा कार्ाक्रमहरूको जववरण 

आर्ोिना/ कार्ाक्रम लक्ष्र् उपलजधि कै. 

प्राविवधक सेिा 

उपलब्ध गराउने  

प्याकेविङ, प्रशोधन तथा 

यान्रीकरर्, धान, मकै, गहुँ , तोरी र 

बेमौसमी तरकारी आवद 

प्राविवधक सेिा उपलव्ध गराएको । 

कृवर्मा व्यिसावयक रुपमा प्रििान हुँदै गएको ।  

प्याकेविङ, प्रशोधन तथा यान्रीकरर्मा सहयोग 

गरीएको । प्रविवधमा अधाररत तावलम उपलव्ध 

गराइाएको,  

 

घमु्ती तावलम 

सञ्चालन 

घमु्ती तावलम सञ्चालन गने, नयाँ खेवत प्रविवध तथा बाली संरक्षर् सम्िवन्ध 

घमु्ती तावलम सञ्चालन िएको । 

 

कृवर् विमा कृवर् विमाका लावग अनुगमन गरी 

वसफाररस गने 

कृवर् विमा गनेको सङ्ख्या वदन प्रवतवदन बढ्दै 

गएको । 

 

 अनुदान लवक्षत 

कायाक्रम 

कृर्कसँग मेयर कायाक्रम, कृर्कको 

लावग वसंचाइा वमटरको विधतु 

महसलु ििुानी, वबउवििन, 

विविन्न यन्र उपकरर् वितरर् 

कृर्कसँग मेयर कायाक्रम अन्तगात विविन्न 

यन्रउपकरर् वितरर् गररएको, वसचाइाको लावग 

बोररङ सामाग्री वितरर् गरीएको, इालेक्िीक 

स्प्रेयर वबतरर् गरीएको,  इालेक्िीक मोटर वबतरर् 

गरीएको, विविन्न वबउवििन वितरर् गरीएको, 

आकावस्मक बावल संरक्षर्को लावग िनस्पवतक, 

िैविक, रासावयनक विसावद तथा फ़ोरमेन ियाप 

सहयोग गरीएको । 
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आर्ोिना/ कार्ाक्रम लक्ष्र् उपलजधि कै. 

कृर्क समहू गठन कृर्कहरूलाई सङ्गवठत गने,  

कृवर्मा एकद्वार प्रर्ाली लागु गने,  

कृवर्कहरूको सवक्रयतामा हाल सम्म ११८ 

कृर्क समहू गठन िएको । नगरपावलकामा ४७ 

कृवर् फमा दताा तथा कृवर् सहकारी संस्थाहरूसगँ 

आबद्व रहेको । कृवर्मा आएका कायाक्रम एकद्वार 

प्रर्ालीमाफा त गने गरेको ।  

कृवर् ज्ञान 

केन्र, 

प्रधानमन्री 

कृवर् 

आधवुनवक

करर्, र 

हर्य 

वनकाय सँग 

समन्िय र 

सहकाया 

 

४.७.६.३ सरोकार पक्षको चाहना तथा लजक्षत वगालाई सुजविा जदन जवगत एक वर्ामा गररएका            

     मुख्र् मुख्र् नीजतगत व्र्वटथा तथा प्रजक्रर्ागत सुिारहरु  

 कृर्क समहु गठन तथा अध्यािवधक साथै उन्नत वबउको वमवनवकट वितरर् गरीएकोमा िम्मा ११२ पुरूर् र ८८ 

मवहला गरर िम्मा २०० िना लािावन्ित िएको । 

 बाली संरक्षर् सेिा कायाक्रम तथा वशविर संचालन गररएको िसमा ६१० परुूर् र ४६५ मवहला गरर िम्मा १०७५ 

लािावन्ित । 

 ५० प्रवतशत अनुदानमा ३१७ िनालाइा िरे् तरकारी विउ, १२५ िनालाइा टमाटार हाइवव्रड विउ, ३७ िनालाइा 

धानको विउ वितरर् गररएको । 

 २७२५ परुूर् र २६६४ मवहला गरर ५३८९  कृर्कहरुको वकसान सचूीकरर् गररएको ।  

 वनिहरुलाई वकसान पररचय पर प्रदान गने काया सुरू गररएको ।  

 मकै तथा च्याउ बालीको साना व्यािसावयक उत्पादन केन्र पकेट विकास कायाक्रम संचालन गररएको िम्मा 

लािावन्ित सङ्ख्या ८० िना । 

 सेतो िटमास विस्तार तथा उत्पादन कायाक्रम प्रदशे सरकारको सहयोगमा संचालन गररएको २४५ िना 

लािावन्ित । 

 समला, वसमाना, सारमा र िडा नं. २ क्षेरको ४४० नमनुा माटो परीक्षर् गरी ८० प्रवतशत अम्लीयपन दवेखएको 

ठाउँमा सधुारका लावग ३०० केिी चनु वबतरर् गररएको  ।  

 कृवर् तथा पश ुपन्छीहरुको तथ्याङ्क संकलन काया िइरहेको ।  

 मकैबाली, च्याउबाली पकेट विकास कायाक्रम, िाली संरक्षर् सेिा कायाक्रम, (५० प्रवतशत अनुदानमा बरे् 

तरकारी, टमाटरको हाइवब्रड, धानको बीउ वबतरर्) काया सम्पन्न िएको ।  
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 रबर नसारी घर वनमाार् सम्पन्न िएको छ िने रैथाने बाली उत्पादन प्रिद्वान गना ब्रावन्डङ र प्याकेविङको काया 

चवलरहेको । 

४.७.६.४ आर्ोिना तथा कार्ाक्रम कार्ाा्वर्न गदाा भोगेको समटर्ाहरू 

  प्राविवधक िनशविको कमी, श्रोत साधनको कमी, 

  कृवर् पेशामा नगरपावलकाबासीको प्राथवमकतामा नपरेको, 

  पावलकाविर िइरहेको अव्यिवस्थत शहरीकरर्ले गदाा कृवर् योग्य िवमन घट्द ैगइरहेको 

  स्थलगत अध्ययन अिलोकनको क्रममा यस नगरपावलकाको अवधकांश मावनसहरू परम्परागत कृवर्मा आवश्रत 

दवेखयो । 

  कृवर् शाखाले कृर्कहरूको मागलाई केहीमारामा सम्बोधन गना नसकेको । 

  कृर्कहरूले प्राविवधक तथा व्यिसावयक तावलमहरू सोचेअनुसार नपाएको । 

  कृवर् योग्य िवमनमा पयााप्त वसँचाइको सवुिधा निएको । 

  उत्पावदत कृवर् िस्तु, अन्न तथा पशुपंक्षी र तरकारीको बेचविखन गना  कृवर् बिारको आिश्यकता दवेखयो । 

  िौगोवलक रूपमा विकटता िएको हुनाले कृवर् शाखामाका कमाचारीहरूले सेिा वदन केही वढलाई हुने गरेको 

दवेखयो । 

४.७.६.५  कृजर् के्षत्रका अल्पकालीन उदे्दश्र्हरू 

 कृवर् प्रर्ाली तथा विचारमा पररितान ल्याउने । 

 कृर्क समक्ष नयाँ नया ँउत्पादनका प्रविवध, ज्ञान, सीप तथा साधनसम्बन्धी िानकारी पयुााउने । 

 कृवर्  उत्पादन र उत्पादकत्िमा िवृद्द गने । 

 कृर्क समहूमाफता कृवर्का सम्परू्ा  कायाक्रमहरू  प्रिािकारी  ढङ्गले सञ्चालन गने । 

 कृर्क समहूहरूलाई सहकारी संस्थामा पररर्त गद ैलैिान प्रचार प्रसार तथा अविपे्रररत गने । 

 कृवर्  अनुसन्धानबाट पत्ता लगाईएका उन्नत प्रविवधहरू कृर्क समक्ष पयुााउन र कृर्कको प्रवतवक्रया अनुसन्धान 

समक्ष पयुााउने । 

 सम्िाव्यताको आधारमा पकेट क्षेर छनौट गरी खाद्यान्न, तरकारी, फलफूल र नगदबेालीका व्यािसावयक 

कायाक्रमहरूलाई प्रोत्साहन वदने । 

 ग्रामीर् कृवर् कायाकतााहरूलाई स्थानीय स्थरमा  कृवर्को नेतत्ि ृगनासक्न ेगवतशील अगुिा कृर्क तयार गने । 

 साना वसँचाइको माध्यमबाट प्रवत इकाई क्षेरफलको उत्पादकत्ि बढाउनुका साथै बाली सघनतामा िवृि गनुा । 
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४.७.६.६ कृजर् के्षत्रका दीघाकालीन उदे्दश्र्हरूः 

 खाद्य िस्तुको बढ्दो आवन्तरक माग परूा गना कृवर् प्रसारको माध्यमबाट उत्पादन र उत्पादकत्ि बढाइ 

आत्मावनिार बनाउने । 

 वनम्न आय िएका िहसुंख्यक साना वकसानहरूका लावग  कृवर् के्षरका आयमलूक उत्पादनशील र 

स्िरोिगारका अिसरहरू िवृि गने । 

 कृवर्िन्य उत्पादनको संरक्षर्, संशोधन तथा उपयिु बिार व्यिस्था, वितरर् प्रर्ालीको सधुार गने । 

 िातािरर्ीय सन्तलनु कायम राख्दै कृर्क िगाको  तुलनात्मक लाि र न्यायोवचत वितरर्को आधारमा वदगो 

कृवर् विकासको कायामा सहयोग पयुााउने । 

 वनिाहामखूी कृवर् पिवतलाई व्यिसायीकरर्तफा  उन्मखु गराउने । 

 पौवष्टक खाद्य िस्तुको उत्पादन र सन्तुवलत उपयोगमा िवृि ल्याई िनताको स्िास्थ्यमा सधुार ल्याउने । 

४.७.६.७  कृजर् के्षत्रका भावी कार्ाक्रम सञ्चालनको लाजग चाल्नुपने कदमहरू 

 खाद्यान्न गोदाम, प्रशोधन केन्र, र शीत िण्डारको स्थापना गरी नगरपावलकाको विविन्न ठाउँहरूमा विस्तार गरी 

उत्पावदत फलफूल तथा तरकारीहरू विक्री वितरर्मा कृर्कलाई सघाउ पयुााउने । 

 कृवर् विमालाई सरल र सहि रुपमा अवनिाया गनुा । 

 रसायवनक मलको आपवुते समयमा सहि हुनु पने तथा रसायवनक मलको विकल्पमा कम्पोष्ट मलको प्रयोग र 

उत्पादनमा आिश्यक तावलमका वदनुपने ।  

 कृर्कहरूलाई उन्नत प्रविवध तथा बीउ वििन र तालीमको व्यिस्था हुनु पने । 

 नगरपावलका विरको सािािवनक िग्गाको लगत सङ्कलन गरी त्यसलाई कृवर्का लावग वनःशलू्क िा न्यूनतम 

मलू्यमा समदुाय िा सहकारीलाई वदई कृवर् उत्पादनमा िवृद्व गनुापने । 
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४.७.७  पशु जवकास के्षत्रको जववरणः 

४.७.७.१ लक्ष्र् तथा उदे्दश्र्हरूः   

 िास्तविक कृर्क/पशपुालकको पवहचान गरी उनीहरुको मागमा आधाररत पश ु सम्बन्धी अनुदान मापदण्ड 

पररमािान गरी अनुदान बढाउँदै लवगनेछ । 

 व्यिसावयक ब्राखापालन पकेट के्षर पवहचान गरी त्यस्ता के्षरमा अनुदान िवृि गने। आफ्नो उत्पादनको कवम्तमा 

३०% िस्तु वनयाात गने व्यिसायीलाई मार नगरपावलकाबाट अनुदान वदने व्यिस्था वमलाइनेछ । दधू, तरकारी, 

मासिुन्य पदाथा उत्पादनमा िवृि गराइ आत्मवनिार बनाउने । 

 पशपुन्छीको महामारी वनयन्रर्का लावग खोप कायाक्रम, कृवरम गिााधान सेिा विस्तारमा िोड वदइनेछ । 

पशपुन्छीको उपचार गना विशेर्ज्ञ सवहतको पश ुघमु्ती वशविर संचालन गने ।  

 लेटाङ नगरपावलका के्षर विर स्थापना िएको िेटनरी अस्पतालबाट गुर्स्तरीय सेिा उपलब्ध गराइनेछ ।  

 पशपुालनलाई प्रोत्साहन गनाको लावग उन्नत िातका पशहुरुको नश्ल सधुार कायाक्रम संचालन गने । 

 नगर पश ुअस्पताललाई थप व्यिवस्थत, सक्षम र प्रिािकारी रूपमा संचालन गना आिश्यक सामाग्री तथा और्धी 

थप गने । 

 पश ुहाट बिारलाई के्रता र विके्रता मैरी बनाइ वनवधत स्थानमा व्यिवस्थत रूपमा संचालनमा ल्याइनेछ । 

 पश ु पन्छीमा आउने महमारीको वनयन्रर्का लावग भ्यावक्सनेशन कायाक्रम संचालन गने । उत्कृष्ठ पशुपालक 

व्यिसावयकको पवहचान तथा परुस्कारको व्यिस्था वमलाइनेछ। दगु्ध उत्पादक वनकायहरु सँगको लागत साझेदारीमा 

दधु िण्डारर्, प्रसोधन र वबक्री वितरर्मा सहयोग परुयाउने कायाक्रमहरु संचालन गररने छ । 

 पश ुबधशालाको वनमाार्का लावग संघ तथा प्रदशे सरकारसगँ सहकाया गने । 

 सामदुावयक कुकुर संरक्षर् तथा व्यािस्थापनका लावग कायाक्रम वनमाार् गरी कायाान्ियन गने । 

 वनम्न आय िएका इच्छुक व्यविहरूलाई पशपुालन सम्बन्धी तावलम वदई पशपुालनमा प्रोत्साहन गने । 

 खलुा रुपमा मासु बेचविखन गना बन्दिे गररद ैलवगनेछ । 

 लेटाङ १ र लेटाङ ७ मा एक एक िना पश ुप्राविवधकको व्यािस्था गने । 

 पशपुन्छी विकासको के्षरमा थप अध्ययन अनुसन्धान गना विद्याथी तथा विज्ञहरुलाई प्रोत्सावहत गररने छ । 

 पशपंुक्षी विकासको के्षरमा अध्ययन अनुसन्धानलाई प्रोत्साहन तथा यस के्षरको स्थानीय वबज्ञहरूको अविलेख 

व्यिवस्थत गने । 
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४.७.७.२ सरोकार पक्षको चाहना तथा लजक्षत वगालाई सुजविा जदन जवगत एक वर्ामा गररएका मुख्र्  

   मुख्र् नीजतगत व्र्वटथा तथा प्रजक्रर्ागत सुिारहरुः   

 पश ुउपचार सेिा ३४६१, बाख्राको खोप २३२००, खोरेत ११८००, लम्फी खोप ६०२५, सुँगुर स्िाइन वफिर 

भ्याक्सीन १०,०००, रेवबि भ्याक्सीन ८८०,  

 पशहुरूको नस्ल सधुार गाइ ५१३, नस्ल सधुार िैसी १२८, पश ुबन्ध्याकरर् ८८३,  

 वहउँद ेबरे् घाँस १५/१५ हेक्टरका लावग बीउ वबतरर्,  

 प्रयोगशालामा गोबर परीक्षर् १६५ गोटा, CMT Test ११, , CBC Test ०३ 

 १७ िटा बाख्रापालन समहू गठन िएको छ ।  

 पश ुस्िास्थ्य वशविर र पश ुवबमा कायाक्रम संचालनमा रहेका छन् । 

 इावपवडमोलोविकल ररपोटीङ् वनरन्तर रूपमा िएको पाइाएको छ । 

 बिारमलु्य संकलन काया वनरन्तर रूपमा िएको छ । 
 

४.७.७.३ आर्ोिना तथा कार्ाक्रम सञ्चालन गदाा भोगेका समटर्ाहरू 

 सीवमत साधन र अवसवमत मागको बीचमा तालमेल निए पवन काम गनुापने बाध्यता रहेको छ । 

 पश ुविमालाई तल्लो तहसम्म पयुााउने सदस्य, औिार, उपकरर् तथा स्रोत साधनको समस्या रहेको । 

  पशपुालनलाई आधवुनकीकरर् र व्यिसायीकरर् गना नसक्नु । 

 नगरपावलका विर पशपुालनलाई कम महत्ि वदनु । 

 पशहुाटबिार तथा वबवक्रकेन्र नहुनु । 
 

४.७.७.४ भावी कार्ाक्रम सञ्चालनका लाजग चाल्नुपने कदमहरू तथा सुझावहरू 

  पशकेु्षर विकासका लावग स्थानीय तहले परू्ा नेततृ्त्ि वलनुपने । 

  अनुदानको दायरा सरल, सिह, वमतव्ययी र फरावकलो बनाउनुपने । 

  पशपुालनको व्यिसायीकरर् गना पशु पालक वकसानलाई ऋर् अनुदान र सहुवलयतको व्यिस्था गनुापने, 

  पश ुविमालाई अवियानको रुपमा सञ्चालन गनुापने । 

  वनःशलू्क और्वध, बन्ध्याकरर् र कृवरम गिााधानलाई प्रिािकारी बनाउनुपने । 

  पशिुन्य उत्पादनको बिारीकरर्का लावग सरकारी संयन्रबाट सहयोग र न्यूनतम मलू्य तोक्ने काम हुनपुने ।   

 मास,ु अण्डा र वछटो प्रवतफलवदने पश ु पंक्षीहरूको अध्ययन तथा अनुसन्धान गरी त्यस्तो व्यिसाय गराउन 

प्रोत्साहन गनुापने । 

  माछा तथा माछापालन गने स्थानको अध्ययन तथा अनुसन्धान गरी माछा व्यिसाय गराउन प्रोत्साहन गनुापने । 
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४.७.८  प्रिानम्त्री रोिगार के्षत्रको जववरण 

४.७.८.१  उदे्दश्र्  

   बेरोिगार व्यविहरूलाई रोिगारीको वसिाना गने, 

   सरल र सहि तररकाले श्रम स्िीकृवत प्रदान गने, 

४.७.८.२ सरोकार पक्षको चाहना तथा लजक्षत वगालाई सुजविा जदन जवगत एक वर्ामा गररएका मुख्र्  

        मुख्र् नीजतगत व्र्वटथा तथा प्रजक्रर्ागत सुिारहरुः   

 विवनयोवित ििेट अनुसार कायाायोिना बनाइा समयमानै योिनाहरू सन्चालन गरी सम्पन्न िएको पाइाएको छ । 

िसमा, प्रधानमन्री रोिगार कायाक्रम अन्तगात रोिगार व्यिस्थापन सचूना प्रर्ालीमा सचूीकृत बेरोिगार संख्या 

६१० रहेको छ । नगरपावलका समेतको साझेदारीमा िडा नं १,५,७ र ९ मा मोटरबाटो ममात, डे्रन वनमाार्, कल्र्िट 

वनमाार्, बाटो सोवलङ, तारिाली लगाउने, वबद्यालय ििन ममात िस्ता िम्मा २६ कायाक्रमको रु. 

४९,७६,५६४।०० गरी िम्मा ७५,१४,५६४।०० बराबरको काया सम्पन्न िएको आयोिनाहरु संचालन िएका 

छन् । नगरपावलकाको बिेट रु.२५,३८,०००।- र प्रधानमन्री रोिगार कायाक्रमको रू ४९,७६,५६४ गरी िम्मा 

७५,१४,५६४ बरािरको काया सम्पन्न िएको छ िने २५१ िनाले रोिगारी प्राप्त गरेको । 

 विवनयोवित ििेट अनुरूप बेरोिगार व्यविहरूलाइा रोिगारमा संलग्न गराइाएको पाइायो । िम्मा ११६ िना श्रमीक 

सचूीकरर् गररएको । 

 रोिगार सेिा केन्रिाट िैदेवसक रोिगारीमा व्यािीहरूको लावग व्याविगत तथा पनुः श्रम वस्िकृवत सम्िवन्ध 

अनलाइान अिेदन सेिा प्रिािकारी रूपमा संचालन िएको पाइायो । बैदवेशक रोिगारीका लावग नयाँ श्रम 

वस्िकृवतका लावग अनलाइान आिेदन वदनेको सङ्ख्या १४ र पनुः श्रम स्िीकृवतका लावग आिेदन वदने संख्या 

२१४ गरी िम्मा २२८ रहेको ।  

 आवथाक सहायताको लावग सहविकरर् सङ्ख्या ५ िना रहेको । 

 २०७ मवहला र ४०३ परुूर् गरी िम्मा ५४९ िना बेरोिगार सचुीकरर् गररएको । 

 प्रधानमन्री रोिगार कायाक्रमको बारेमा िनस्तरमा अविमवुखकरर् गराइा लवक्षत िगामा पहुँच स्थापना गना सफल 

िएको पाइायो । 

४.७.८.३ कार्ाक्रम सञ्चालनका क्रममा देजखएका समटर्ा तथा कमिोरीहरू 

 बेरोिगार मावनसहरूका लावग वनरन्तर सञ्चालन हुने रोिगारीको खोिी र समन्िय हुन नसक्नु । 

 सीप विकास तावलम सञ्चालन गदाा सहिावगको आिश्यकता, बिार माग र कच्चा पदाथाको उपलब्धताको 

आधारमा तावलम सञ्चालन गना अन्य शाखाहरूसँग समेत समन्िय हुन नसक्नु । 

 कायास्थलमा आधारीत तावलम तथा अन्य वििन उपयोगी वसपहरू समेत प्रदान गने व्यिस्था नहुनु । 
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 वशवक्षक तथा दक्ष िेरोिगारहरूलाइा उवनहरूको क्षमता अनुसार कायाा वमलान गना सरोकारिाला नकायहरूसगँ 

समन्िय तथा करीयर काउन्सीलीङका लावग विविन्न कायाक्रमहरू आयोिना नहुनु । 

४.७.८.४ भावी कार्ाक्रम सञ्चालनको लाजग चाल्नुपने कदमहरू तथा सुझाव 

 सचूीकृत बेरोिगार सङ्ख्या िम्मा ६३७ िना रहेकोमा ७२ िनाले मार रोिगारी प्राप्त्त गरेकोले अन्य व्यविहरू 

के कारर्ले पाउन सकेन्न पत्ता लगाई आउँदा वदनमा रोिगारी सङ्ख्या बढाउनु पने दवेखयो ।  

 बेरोिगार मावनसहरूका लावग वनरन्तर सञ्चालन हुने रोिगारीको खोिी र समन्िय गररवदनुपने ।  

 सीप विकास तावलम सञ्चालन गदाा सहिावगको आिश्यकता, बिार माग र कच्चा पदाथाको उपलब्धताको 

आधारमा तावलम सञ्चालन गना अन्य शाखाहरूसँग समेत समन्िय गरी अगाडी िढ्रनपने अिस्यकता दखेीयो । 

 कायास्थलमा आधारीत तावलम तथा अन्य वििन उपयोगी वसपहरू समेत प्रदान गनुापने अिस्यकता देखीयो । 

 वशवक्षक तथा दक्ष िेरोिगारहरूलाइा उवनहरूको क्षमता अनुसार कायाा वमलान गना सरोकारिाला नकायहरूसगँ 

समन्िय तथा करीयर काउन्सीलीङका लावग विविन्न कायाक्रमहरू आयोिना गनुापने दखेीन्छ । 

 ५ बरे् स्थानीय रोिगार रर्वनती तयार गरी काम गनुापने अिस्यकता दखेीन्छ । 

४.७.९  सामाजिक सुरक्षा तथा पज्िकरण के्षत्रको जववरण 

४.७.९.१ उदे्दश्र्  

 सामाविक न्यायको हक कायाान्ियनमा नगरको श्रोत साधनलाई न्यायोवचत वितरर्को व्यिस्था गने नीवत वलईनेछ  

 नगरके्षरका ििृििृा, अशि, अपांगता, कडा रोगले पीवडत िएका मावनसहरुलाई सामाविक सरुक्षा र संरक्षर्को 

कायाक्रम माफा त आिश्यक सहयोगको व्यिस्था वमलाइनेछ । 

 सामाविक सरुक्षा ित्ता वितरर्लाई सहि बनाउन आिश्यक व्यिस्था वमलाइनेछ । 

 व्यविगत घटना दताालाई सहि बनाउन आिश्यक कायाक्रम सञ्चालन गने । 

 नगरपावलकाले आमाबाि ु विहीन टुहुरा बालिावलकाहरुको अवििािकत्ि ग्रहर् गरी वनःशलु्क वशक्षाको 

व्यिस्था वमलाईनेछ । 

 सामाविक सरुक्षा, संरक्षर्, सशविकरर् एिं समतामलूक न्याय माफा त सामाविक न्याय प्रििान हुने कायाक्रमहरु 

सञ्चालन गने । 

 गररिी वनिारर् एिं समािेशी विकास गना गररब घरपररिार पवहचान, सहायता र सरंक्षर् कायाक्रम सञ्चालन गने । 

 बालवििाह मिु नगरपावलका घोर्र्ा र वदगोपनाका लावग समदुाय र विद्यालयस्तरमा थप सचेतनामलुक 

कायाक्रमहरु संचालन गने नीवतलाई वनरन्तरता वदइनेछ । 

 बालबावलकाको हक अवधकार सवुनवित गना पिूााधार तयार गरी बालमैरी नगरपावलका घोर्र्ा गना पहल गने । 
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 मौवलक हकको रुपमा रहेको सामाविक न्यायको हक कायाान्ियनमा नगरको श्रोत साधनलाई न्यायोवचत 

वितरर्को व्यिस्था गने नीवत वलईनेछ । 

 नगरके्षर विर रहेका ििृििृा, अशि, अपांगता, कडा रोगले पीवडत िएका मावनसहरुलाई सामाविक सरुक्षा र 

संरक्षर्को कायाक्रम माफा त आिश्यक िौवतक तथा आवथाक सहयोग गने । 

 बैंकको सहि पहुँच निएका िडा नं. १ र िडा नं. ७ का िडाहरुमा बैंकसँग समन्िय गरी सामाविक सरुक्षा ित्ता 

िडा कायाालयबाटै वितरर् गने व्यिस्था वमलाइनेछ । 

 व्यविगत घटना दताालाई सहि बनाउन आिश्यक कायाक्रम सञ्चालन गने । 

 सामाविक सरुक्षा, संरक्षर्, सशविकरर् एिं समतामलूक न्याय माफा त सामाविक न्याय प्रििान हुने कायाक्रमहरु 

सञ्चालन गने । 

 गररिी वनिारर् एिं समािेशी विकास गना गररब घरपररिार पवहचान, सहायता र संरक्षर्को नीवतलाई वनरन्तरता 

वदइनेछ । 

 विपद ्िाट प्रिावित व्यवि, पररिारको सामाविक सरुक्षा र संरक्षर्को आिश्यक प्रिन्ध गने ।  

४.७.९.२ सरोकार पक्षको चाहना तथा लजक्षत वगालाई सुजविा जदन जवगत एक वर्ामा गररएका मुख्र् मुख्र् 

नीजतगत व्र्वटथा तथा प्रजक्रर्ागत सुिारहरू  

गत आवथाक िर्ामा यस नगरपावलकाबाट तवपशल सड्ख्यामा नागररकलाइा ित्ता वििरर् गररएको पाइायो । िसलाई तल 

दखेाइएको छ ।  

          ताजलका नं.१५: भत्ता जवतरण जववरण 

भत्ता प्राप्त्त्त लाभ ग्राही  
आ.व. २०७९।०८० सभममा 

कार्म सङ्ख्र्ा 

आ.व. २०८०।०८१ सभममा 

कार्म सङ्ख्र्ा 

अन्य िेष्ठ नागररक २३२० २४१२ 

िेष्ठ नागररक दवलत  १५० १५३ 

िेष्ठ ना.एकल म. ३२६ ३०७ 

विधिा मवहला ५४३ ५११ 

परु्ा अपाङ ित्ता १३९ १४० 

अवत अशि ित्ता २१२ २१९ 

दवलत िालबावलका  २३५ २०६ 

िभमा ३९२५ ४०२८ 
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घटना दतााको जववरण अध्र्र्न तथा जवशे्लर्णः 

व्यविगत घटना तफा  चाल ुआ.ि.मा िन्म दताा ६५१, मतृ्यु दताा ३१७, सम्िन्ध विच्छेद ७६, बसाईसराई आएको संख्या 

२०८ र बसाइ सरी गएको संख्या १५० रहेको छ ।  

 

४.७.९.३ कार्ाक्रम सञ्चालगका क्रममा देजखएका समटर्ा तथा कमिोरीहरूः 

 व्यविगत घटना दताालाई हेदाा यस नगरपावलकामा सबै िडाहरूमा अनलाइन प्रवक्रयािारा घटना दताा सञ्चालन 

िइरहे पवन  इन्टरनेटको समस्याले काममा वढलो हुँदा सेिाग्राहीको असन्तुवष्ट रहने गरेकोले इन्टरनेटमा सधुार 

गनुापने दवेखयो । 

 व्यविगत घटना दताा गना अझै पवन मावनसहरू ३५ वदनविर नआउने देवखएकोले घटना दताासम्बन्धी सचेतना 

कायाक्रम सञ्चालन गनुापने दवेखयो । 

 वफल्डमा गएर अध्ययन गदाा केही मावनसहरू वििाह गरेको लामो समयसम्म पवन वििाह दताा गना नआएको र 

बच्चा िएपिात बच्चाको िन्म दताा गराउन आउँदा वििाह दताा निएकोले समस्या िएको दवेखयो । 

 यस नगरपावलकामा बसाँइ सरी िानेिन्दा आउनेक्रम बढी देवखए पवन नगरपावलका विरकै पहाडी िडाहरूबाट 

तराईका िडाहरूमा बसाँइसराई आउने क्रम बढी दवेखएकोले पहाडी क्षेरको बसाइँसराई रोक्न नगरपावलकाले 

उपयुि कदम चाल्नुपने दवेखयो ।  

 नगरपावलकाको घटना दताालाई अध्ययन गदाा गत आ.ब. मा मार ७६ िनाले सम्बन्द विच्छेद गरेको देवखएकोले 

सम्िन्ध विच्छेद गनुाको कारर् पत्ता लगाई सम्बन्ध विच्छेदसम्बन्धी सचेतना तथा आिश्यक अन्य कायाक्रम 

सञ्चालन गनुापने दवेखयो । 

४.७.९.४ भावी कार्ाक्रम सञ्चालनको लाजग चाल्नुपने कदमहरू तथा सुझाव 

 हरेक काम अनलाइनबाट हुने िएकाले इन्टरनेटलाई सरल, सहि र िरु्स्तरयुि बगाउने ।  

 व्यविगत घटना दताा सप्ताहा शसि प्रिािकारी तथा घर घरसम्म पयुााउनका साथै समय समयमा घटना 

दताासम्बन्धी सचेतना कायाक्रम सञ्चालन गनुापने । 

 स्िास्थ्य, वशक्षा, रोिगारी, यातायातलाई सिाशलुि र सबैको पहुँच योग्य बनाउने तथा बसाई सरी िानुका कारर् 

पत्ता लगाई त्यससम्बन्धी गनुापने काया नीवतगत रुपमै व्यिस्था गरी सञ्चालन गने ।  

 सम्बन्द विच्छेद हुनुका कारर् पत्ता लगाई त्यससम्बन्धी काया गने ।  
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४.७.१०  खानेपानी,सरसफाई तथा फोहोरमैला व्र्वटथापन के्षत्रको जववरण 

४.७.१०.१ मूख्र् लक्ष्र् तथा उदे्दश्र्हरूः  

 नगरिासीहरुलाई स्िच्छ खानेपानीको दीगो व्यिस्थापन गना नयाँ खानेपानी आयोिनाहरुको सम्िाव्यता अध्ययन 

र संचालनमा आएका आयोिनाहरुको महुान संरक्षर्, वनयवमत ममात संिार गरी उपिोिाको पहुँच िवृि गने 

व्यिस्था वमलाईनेछ । 

  नगरपावलका विरका सिै खानेपानीका महुान सवुचकृत गने । 

 “लेटाङको खानेपानीको आधारः चरेुको िलाधार” िन्ने मलु नारा सवहत नगर विरका सबै खानेपानी महुानको 

संरक्षर् गने । 

 नगरबासीमा सिु खानेपानीको लावग गुर्स्तर परीक्षर् गने व्यिस्था वमलाउद ैलवगनेछ । खानेपानीको महूान 

संरक्षर् गना मापदण्ड बनाइ कायाान्ियन गने । 

 पानीको स्रोत र महुान संरक्षर् गना समदुाय सचेतना र पररचालन कायाक्रमहरू सञ्चालन गने । 

 मेरो फोहोर मेरो विम्मेिारी, फोहोरलाई मोहोर बनाउँ िन्ने नाराका साथ घरेलु फोहोर व्यिस्थापन सम्बन्धी तावलम 

सञ्चालन गने। सोको लावग िडा कायाालयको समन्ियमा टोल विकास संस्थाहरुलाई विम्मेिार बनाउने । 

 नीवि सािािवनक साझेदारीमा अत्याधवुनक सािािवनक शौचालय वनमाार् गना पहल गने । फोहोर मैला 

व्यिस्थापनका लावग नीवि क्षेरसँग सहकाया गने । 

 स्िास्थ्य संस्थाबाट वनस्कने फोहोर स्िास्थ्य संस्था स्ियंले व्यिस्थापन गनुापने नीवत वलइनेछ। वनयवमत फोहोरमैला 

कर वतने घरधरुी र व्यिसायीहरूको मार फोहोर संकलन गने । 

 सािािवनक स्थानमा फोहोर फाल्नेलाई कानूनमा िए बमोविम दण्ड िररिानको व्यिस्था गने । 

 फोहोरमैला व्यिस्थापनमा नगरको नारा अनुरूप काया गने उत्कृष्ट टोल विकास संस्था र िडालाई सम्मान गने । 

 सािािवनक स्थानमा फोहोर फाल्ने गरेको स-प्रमार् सचूना प्रदान गरेमा उवचत नगद परुस्कारको व्यिस्था गने । 

 

४.७.१०.२ सरोकार पक्षको चाहना तथा लजक्षत वगालाई सुजविा जदन जवगत एक वर्ामा गररएका मुख्र् मुख्र् 

नीजतगत व्र्वटथा तथा प्रजक्रर्ागत सुिारहरू    

 िम्मा घर धरुी सङ्ख्या ८६६४( १०० प्रवतशत ) मध्ये ५४ घरघरुी (०.६२) प्रवतशत शौचालय निएको सङ्ख्या 

िा ९९.३८ प्रवतशत पररिारले आधवुनक शौचालय बनाएका छन् । शौचालय िएका पररिार मध्ये १०० 

प्रवतशतले शौचालयको प्रयोग । 

 खानेपानी तथा सरसफाई प्रिधानका लावग नगरपावलकाको कायाालय गै.स.स.हरूसँग साझेदारी को लावग पहल 

िैरहेको  । 
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 काठको दाउरा इान्धनको रूपमा प्रयोग गने घरधरुी ५३ प्रवतशत र एल.वप. ग्यास प्रयोग गने घरधरुी ४१ प्रवतशत 

रहेतापवन नगरले विधवुतय चलुो प्रयोगको लावग सचेतना िढाउने प्रयास गरेको दवेखन्छ । 

४.७.१०.३ कार्ाक्रम सञ्चालगका क्रममा देजखएका समटर्ा तथा कमिोरीहरू 

 हालसम्म नगरपावलका बावसका हरेक घरमा स्िच्छ खानेपानी पयुााउन नसक्नु । 

 नगरपावलकाको बिेटको प्राथवमकतामा खानेपानी तथा सरसफाईका योिना नपनुा । 

 फोहोरमैला उवचत व्यिस्थापन तथा फोहोरमैला व्यिस्थापनका लावग ल्यान्डवफल्ड साइडको व्यिस्था नहुनु ।   

४.७.१०.४ भावी कार्ाक्रम सञ्चालनको लाजग चाल्नुपने कदमहरू तथा सुझाव 

 नगरपावलका बासीका स्िच्छ खानेपानी पयुााउनका लावग नीवत र योिनासवहत काया गनुापने दवेखन्छ । 

 नगरपावलकाले खानेपानी तथा सरसफाईसम्बन्धी कामलाई प्राथवमकता वदनु । 

 फोहोरमैला िगीकरर् गरी छुट्याउने  उवचत व्यिस्थापन गना नगरपावलका बासीमा सचेतना िगाउनु । 

 फोहोरमैला उवचत व्यिस्थापनको लावग चाँडै ल्यान्डवफल्ड साइडको व्यिस्था गनुापने ।  

 

४.७.११  नगरपाजलकाको ्र्ार् कानुन तथा मानव अजिकार के्षत्रको जववरण; 

४.७.११.१ मूख्र् लक्ष्र् तथा उदे्दश्र्हरूः 

 न्यावयक सवमवत तथा मेलवमलापकतााको क्षमता विकास गद ै न्यायमा सबैको पहुँच स्थावपत गना “बेलैमा गरौं 

वमलाप, नगरौ वबलाप” िन्ने नारालाई साकार पाररनेछ । 

 न्यावयक सम्पादनलाई अझ व्यिवस्थत मयाावदत गरेर अवघ बढाउन सरुु गररएको इिलास ििनलाई सम्पन्न गरी 

सेिा सचुारू गने । 

 'िडामा अिवस्थत मेलवमलाप केन्र तथा मेलवमलाप कतााको क्षमता विकास गरी मेलवमलाप केन्रहरूको सेिा 

प्रिाहलाई थप ब्यिवस्थत गद ैलवगनेछ । 

 न्यावयक सवमवतबाट सम्पादन गररने कायाहरूलाई सफ्टिेयरको माध्यमबाट संचालन गरी सेिा प्रिाहलाई चसु्त 

दरुूष्त तथा पारदशी बनाउने । 

 कानुनी सचेतना सम्बन्धी अविमवुखकरर् अवियानको रूपमा समदुायस्तरमा संचालन गने । 
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४.७.११.२ सरोकार पक्षको चाहना तथा लजक्षत वगालाई सुजविा जदन जवगत एक वर्ामा गररएका मुख्र् मुख्र् 

नीजतगत व्र्वटथा तथा प्रजक्रर्ागत सुिारहरू    

 नेपालको संविधान धारा २१७ बमोविम प्रत्येक िडामा मेलवमलाप केन्र स्थापना गररएको ।  

 दताा  िएका १२४ वििाद मध्ये ११२ मेलवमलापको माध्यमिाट वनरूपर् गररएको । 

 आ.ि. २०८१।०८२ को लावग ७७ िना मेलवमलापकताा सवुचकृत िएको । 

 कुनैपवन वििाद अदालत पठाउन नपरेको ।   

 न्यावयक सवमवत र मेलवमलाप कतााको क्षमता विकासका लावग तावलम प्रदान गररएको, 

          ताजलका नं.१६: ्र्ाजर्क प्रजक्रर्ाद्वारा ्र्ार् सभपादन गररएका कार्ाहरू 

क्रसं कार्ा जववरण 
िभमा 

जववाद 

जनरूपण 

भएको 

जनरूपण 

हुन वाकी 
कैजफर्त 

१. रकम असलु उपर गराइा पाँउ १६ १५ १ प्रवतउतर वढला आएको 

२. िग्गा वििाद ३६ ३४ २ दोस्रो पक्ष सम्पका मा नअएको 

३. छलफल गराइा पाँउ १३ ११ २ पक्षले आफ्नो अडान नछाडेको 

४. घरेल ुवहंसा ६ ५ १ समयमा सम्पका मा नआएको 

५. पवतपवत्न वििाद ११ ११ ०  

६. सम्िन्ध विच्छेदको लावग 

छलपफल गराइा पाँउ 

२ २ ०  

७. लेनदने सम्िन्धमा १७ १५ २ दोस्रो पक्ष सम्पका मा नअएको 

८. घर खावल गराइा पाँउ १ १ ०  

९. घरिाडा िापतको रकम 

असलुउपर गररपाँउ 

१ १ ०  

१०. गावल गलौच सम्िन्धमा ४ ४ ०  

११. वििाह दतार ्गराइा पाँउ १ १ ०  

१२. अन्य १६ १२ ४ पक्षले तारेख छाडेको, 

छलफलमा उपवस्थत निएको 

 िभमा १२४ ११२ १२  
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४.७.११.३ कार्ाक्रम सञ्चालगका क्रममा देजखएका समटर्ा तथा कमिोरीहरू 

 मेलवमलाप केन्र र न्यावयक सवमवतका कायाक्रमहरूको प्रिािकारी कायाान्ियनका लावग आिश्यक वित्तीय र 

मानि संसाधनको कमी । 

 कानूनी प्रवक्रयाबारे िनमानसमा पयााप्त िानकारीको अिािले मेलवमलाप र न्यावयक सवमवतका सेिाको उपयोग 

गना नागररकहरूमा अवनच्छा । 

 मेलवमलापकतााको पयााप्त क्षमता र तावलमको कमी िसले वििाद समाधानमा प्रिािकाररता घटाउन सक्छ । 

 सफ्टिेयर र वडविटल प्रर्ालीको सही प्रयोग नगनुा िा सचूना प्रिाहमा समस्या हुनु िसले सेिाको पारदवशाता र 

प्रिािकाररता घटाउन सक्छ । 

 पक्षहरूको सहयोगको अिाि, िसका कारर् मेलवमलाप प्रवक्रयामा वढलाइ र वििादको समाधान असम्िि हुन 

सक्छ । 

४.७.११.४ भावी कार्ाक्रम सञ्चालनको लाजग चाल्नुपने कदमहरू तथा सुझाव 

 मेलवमलाप केन्र र न्यावयक सवमवतका कायाहरूको लावग पयााप्त बिेट र स्रोतहरूको व्यिस्था गने । 

 कानूनी प्रवक्रयाबारे िनचेतनाका लावग अवियानहरू सञ्चालन गने, िस्तै सचूना पवरकाहरू, रेवडयो र 

टेवलवििन कायाक्रमहरू र सामदुावयक बैठकहरू । 

 न्यावयक सवमवत र मेलवमलाप केन्रको कायाप्रर्ालीलाई सधुाना वनयवमत अनुगमन र ररपोवटाङको व्यिस्था गने । 

 मेलवमलापकतााहरूको लावग वनयवमत तावलम र कायाशाला आयोिना गने, िसले उनीहरूको क्षमता र 

वनर्ायक्षमता अवििवृि गदाछ । 

 सवमवतको कामको प्रवक्रया र कायाक्षमता अवििवृिका लावग िावर्ाक कायायोिना तयार गने । 

 मेलवमलाप केन्र र न्यावयक सवमवतहरू बीचमा वनयवमत बैठक र समन्िय गद ैकामको प्रगवत र समस्याहरूका 

बारेमा छलफल गने । 

 वििादमा संलग्न पक्षहरूलाई सहकाया र समझदारीका लावग पे्रररत गने, र मेलवमलाप प्रवक्रया अपनाउन 

प्रोत्सावहत गने । 

 पक्षहरूको सहयोग प्राप्त गना आिश्यक प्रोत्साहन र परुस्कार व्यिस्था गने । 

 सबै कानूनी कागिातलाई वडविटाइि गरेर सरुवक्षत र पहुँचयोग्य बनाउने । 
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४.७.१२ रू्वा, खेलकुद, सामाजिक पररचालन, सभवज्ि के्षत्रको जववरण 

४.७.१२.१ लक्ष्र् तथा उदे्दश्र्हरूः  

 खेल मैदान वनमाार् तथा स्तरोन्नती गरी खेलकुदको विकास गद ैलवगनेछ। रावष्िय अन्तराावष्िय खेलाडी र अन्तर 

नगरपावलकास्तरीय खेलका वबिेता खेलाडीलाई पुरस्कृत गने व्यिस्था गने। 

 टोल विकास संस्थाको क्षमता विकास गद ैलवगनेछ । प्रत्येक िडाबाट टोल विकास संस्थासँग पररयोिना माग 

गरी प्रत्येक िडाको उत्कृष्ट पररयोिना पेश गने एउटा टोल विकास संस्थालाई पररयोिना सञ्चालन गना बिेट 

व्यिस्था गने । दवु्यासनी वनयन्रका लावग कायाविवध बनाइ कायाान्ियन गने। 

 युिाहरुलाई दवु्यासनीबाट बचाउन चेतनामलुक कायाक्रम सञ्चालन गने । युिाहरुलाई टोल विकास लगायतको 

रचनात्मक काममा पररचालन गने । 

 दवलत, आवदिासी िनिावत, मवहला, वबपन्न, वपछडा िगा, वसमान्तकृत र अन्य समदुायका ईच्छुक युिाहरुलाई 

लोक सेिा आयोग, वशक्षक सेिा आयोग लगायत प्रवतयोवगतात्मक परीक्षा तयारी कक्षा संचालन गरी 

सशविकरर् गने नीवत वलईनेछ । 

 युिाहरुलाई रोिगारीका अिसर सिृना गने कायाक्रमको छनौट गरी खेलकुद युिा शसविकरर् लगायतमा िोड 

वदइ िैदवेशक रोिगारमा िाने काया वनरुत्सावहत गद ैलवगनेछ । 

 युिाहरुलाई वशक्षा, परामशा र खेलकुद गवतविवधको माध्यमबाट गुर्स्तरीय मानि पूँिीको रुपमा विकास गना 

प्रवतयोवगताहरू सञ्चालनको व्यिस्था वमलाईनेछ । 

 विपद ् िोवखम न्यूवनकरर्को लावग पूिा तयारी लगायतका वक्रयाकलापहरुको व्यिवस्थत कायायोिना बनाई 

िातािरर् मैरी स्थानीय शासन अिलम्िन गना टोल विकास संस्थाहरु तथा अन्य सामाविक संस्थाहरुलाई 

पररचालन गने । 

 लागुऔर्ध दवु्यासन न्यून गना सचेतना तथा वनयन्रर्का लावग विद्यालय तथा समदुायस्तरमा कायाक्रमहरु संचालन 

गने । 

 यूिाहरूका लावग प्राविवधक तथा व्यािसावयक सीप विकासमा पहुँच, गुर्स्तर सधुार र सीप परीक्षर् सम्िन्धी 

सचेतना र सहयोग कायाक्रमहरू संचालन गने । 

४.७.१२.२ सरोकार पक्षको चाहना तथा लजक्षत वगालाई सुजविा जदन जवगत एक वर्ामा गररएका मुख्र् मुख्र् 

नीजतगत व्र्वटथा तथा प्रजक्रर्ागत सुिारहरू    

 नगरका युिाहरूलाई स्ियमसेिक पररचालन तावलम सञ्चालन गरी सशविकरर् गररएको  ।  

 नगरस्तरी स्थानीय स्काउट गठन र कायाालय स्थापना गररएको छ । स्काउट माफा त युिा पररचालन गना सरुू 

गररएको । 
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 नगरको सबै िडाको मवहला टीमको सहिावगतामा प्रथम नगर मवहला िवलबल प्रवतयोवगता सम्पन्न िएको  । 

 स्थानीय खेल क्लि र टीमहरूको क्षमता विकास हुद ैगएको ।  

 लोकवप्रय वक्रकेट खेललाई नगरमा क्रमश विस्तार गना प्रथम मेयरकप प्रवतयोवगता सम्पन्न िएको ।  

 िडा तथा नगरका विविन्न स्थानमा रहेको खेल मैदानहरू समदुाय स्तर र नगरबाट आिश्यक संरक्षर् र विकास 

गररएको । 

 क्लबहरुलाई खेलकुद सामग्री प्रदान गररएको तथा खेलकुदलाई व्यिवस्थत गना सधुारका कामहरू सरुूिात 

गररएको  । 

४.७.१२.३ कार्ाक्रम सञ्चालगका क्रममा देजखएका समटर्ा तथा कमिोरीहरू 

 कम बिेटमा तावलम संचालन गनुापने िएको हुदा तावलमहरू प्रिािकारी रूपमा संचालन हुन नसकेको, 

 तावलम पिात प्रवशक्षाथीहरूलाइा वनरन्तर व्यािसावयक परामशा तथा सहयोग गना नसकेको, 

 लवक्षत समदुायलाइा समेटी कायाक्रम संचालन गदाा परुा समय वदन नसक्दा वसकाइा प्रिािकारी हुन नसकेको, 

 वशप विकास तावलम मार वलएका प्रवशक्षाथीलाइा तावलम पिात के गने, कसरी गने िस्ता वनर्ाय वलन गारो 

िएको । 

४.७.१२.४ भावी कार्ाक्रम सञ्चालनको लाजग चाल्नुपने कदमहरू तथा सुझाव 

 पयााप्त बिेट व्यािस्थापन गरी नेपाल सरकारको वस्िकृत पाठ्यक्रम बमोविम तावलम वदन पने, 

 लवक्षत समदुायका सहिावगलाइा यातायात स्िरूप खचाको व्यिस्था गनापने, 

 उद्मम विकासका सम्परु्ा चरर् परुा गरी कायाक्रम संचालन गरेमा कायाक्रमले वदगेपना पानउसक्दछ । 

 तावलम समापन पस्चात समेत वनरन्तर अनुगमन तथा परामशा सहयोग गनुापने । 

४.७.१३ पर्ाटन तथा सहकारी जवकास सभवज्ि के्षत्रको जववरण 

४.७.१३.१ लक्ष्र् तथा उदे्दश्र्हरूः 

 नगरको पवहचान बोकेका रािारानी ताल, रािारानी मवन्दर, छोरी ताल, सकेुपोखरी, गुराँसे डाडाँ, ऐवतहावसक 

वधमाल दरबार, झाक्री गुफा झाक्री पाका , वतनकुने पाका , िोरकुप वबवमरे कुप, पावथिरा माता मंवदर के्षर, 

अन्तरधावमाक शावन्त पाका , वकसे झरना, ताक्चिुा झरना, िारािी मवन्दर, कोलङु झरना, आरुिोटे डाँडा, िडा नं. 

७ को समला तथा थामचलुी डाँडा, लेटाङ ९ को धावमाक चौक िाँते िस्ता क्षेरहरुमा पयाटक आकवर्ात गनाको 

लावग पयाटन पिुााधार वनमाार्लाई प्राथवमकता वदइनेछ । 

 लेटाङको टुके्र रावष्िय िन के्षरलाई पयाापयाटन सामुदावयक िनको वनमाार्को रूपमा प्रवक्रया अगावड बढाइनेछ । 
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 िैविक विविधता िएको रािारानी ताल के्षरलाई अध्ययन अनुसन्धान केन्रको रुपमा गने । 

 पयाटकहरुलाई आकवर्ात गना सडक तथा शहरी सौन्दयाकरर्को कायालाई वनरन्तरता वदइनेछ।  

 आरुिोटे डाँडा, सारमा, पञ्चमी डाँडा र समला िस्ता क्षेरमा होमस्टेको प्रििानद्वारा स्थानीय अथातन्रमा योगदान 

परुयाउने कायाक्रमहरु सञ्चालन गने । 

 पयाटन क्षेरमा लगानी गना वनिी क्षेरलाई समेत प्रोत्साहन गने । 

 शैवक्षक पयाटन, खेलकुद पयाटन, धावमाक पयाटन, साहवसक पयाटन, स्िास्थ्य पयाटन तथा हाइवकङ (पैदल मागा) 

को प्रििान गद ैलवगनेछ । 

  रैथाने उत्पादन र वसपमा आधारीत िस्तुहरुको उत्पादन, उपिोग र वबक्रीको लागी प्रोत्साहन गने । 

 पयाटकीय के्षर वबकास गना संिाव्यता अध्ययन गरी पयाटन विकास गुरूयोिना वनमाार् गने ।  

सहकारी तफा ः 

 सहकारी संस्थाहरुको वनयवमत र सघन अनुगमन गरी संस्थागत सशुासन कायम गरी िनसंख्याका आधारमा 

सहकारी एकीकरर् गने आिश्यकताका आधारमा संस्था दताा तथा खारेिी गने प्रकृया अगावड बनाउने। समदुाय 

र सदस्यप्रवत थप उत्तरदायी र ििाफदहेी बनाउन सहकारी संस्थाहरुको क्षमता अवििवृि गद ैलवगनेछ । 

 अनौपचाररक रुपमा समहू बनाई िचत तथा ऋर् कारोबार गने समहूलाई अवनिाया रुपमा दताा प्रवक्रयामा 

ल्याइनेछ। 

 सहकारीको माध्यमबाट रोिगारी वसिाना, गररिी न्युवनकरर्, उद्यमवशलता प्रििान र सामदुावयक सशविकरर् 

गने। सामाविक उत्तरदावयत्ि सवहतको सहकारी र सदस्य केवन्रत संस्था वनमाार्का लावग आिश्यक पहल गने । 

 प्रत्येक सहकारीले व्यिस्थापन गनुापने सामाविक दावयत्ि अन्तगातको रकम पररचालन गदाा नगरपावलकासँगको 

समन्ियमा सञ्चालन गने व्यिस्थालाई कायाान्ियनमा ल्याइनेछ । 

 सहकारी के्षरको बचतलाई उधम विकास तथा रोिगारी सिृना हुने के्षरमा लगानी गना प्रोत्सावहत गने । 

 सहकारी समन्िय सवमवत माफा त सबै सहकारीहरूसगँ नगरको समन्ियलाई अवग बढाइनेछ ।  
    

४.७.१३.२ सरोकार पक्षको चाहना तथा लजक्षत वगालाई सुजविा जदन जवगत एक वर्ामा गररएका मुख्र् मुख्र् 

नीजतगत व्र्वटथा तथा प्रजक्रर्ागत सुिारहरू    

 २२ िटा सहकारीहरूले वनयवमत रूपमा नविकरर्, सिा तथा लेखापरीक्षर्को प्रवतिेदन सम्पन्न गरेका ।  

 २ िटाको वबवनयम पनुलेखन र २ िटाको विवनयम संशोधन गररएको पाइाएको छ  ।  

 १८ िटा सहकारीको अनुगमन गररएकोमा वनयवमत रुपमा संचालन तथा व्यिस्थापन गना सहकारीहरुले गरेको 

प्रयास सकारात्मक रहेको ।  

 नगर पयाटन वबकास गुरु योिना वनमाार् काया प्रवक्रया अगावड बढेको छ । 
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४.७.१३.३ कार्ाक्रम सञ्चालगका क्रममा देजखएका समटर्ा तथा कमिोरीहरू 

 पयाटकीय स्थलहरूको आधारितू संरचना (सडक, आिास, िलिायु अनुकूलता, पानी आपवूता, आवद) पयााप्त 

नहुनु । 

 पयाटकीय पूिााधारको विकास र सहकारी क्षेरका लावग आिश्यक वित्तीय स्रोतहरूको अिाि । 

 वनिी के्षरको सहिावगता कम रहेकोले पयाटन र सहकारी पररयोिनामा लगानीको कमी हुनु । 

 पयाटन र सहकारी के्षरका लाि र अिसरहरूको बारेमा स्थानीय समदुायको साचो िानकारी र िागरूकताको 

कमी । 

 सहकारीका सदस्यहरूलाई वित्तीय व्यिस्थापन, उद्यमशीलता र नेततृ्ि सम्बन्धी सीपको अिाि हुनु  

४.७.१३.४ भावी कार्ाक्रम सञ्चालनको लाजग चाल्नुपने कदमहरू तथा सुझावहरू 

 पयाटन स्थलहरूको आधारितू संरचना (सडक, आिास, िलिायु अनुकूलता, पानी आपवूता )को सधुार गना 

प्राथवमकता वदनुपने । स्थानीय सरकार र वनिी क्षरेको सहकायामा पूिााधारको वनमाार् र सुधार काया शुरू गनुापने । 

 पयाटन र सहकारी क्षेरमा लगानीको लावग वनिी क्षेरलाई आकवर्ात गना सवब्सडी, कर छुट, र अन्य प्रोत्साहन 

योिनाहरू ल्याउनुपने । 

 पयाटन र सहकारी क्षेरका लावग सरकारी र गैर-सरकारी वनकायबाट वित्तीय सहयोग सवुनवित गना नीवत 

बनाउनुपने ।  

 पयाटन क्षेरको विस्तार र सहकारी पररयोिनाका लावग बाह्य लगानी आकवर्ात गना पहल गनुापने । 

 पयाटन र सहकारी क्षेरका फाइदाहरू र अिसरहरूको बारेमा स्थानीय समदुायलाई सचेत पाना अवियान 

सञ्चालन गनुापने । 

 पयाटन र सहकारी क्षेरमा समान अिसरको वितरर् गना, विशेर् गरी गररब र िेदिाि गररएका समदुायका लावग 

योिनाहरू बनाउनुपने । 

 सहकारी संस्थाका सदस्य र पयाटन क्षेरका कमाचारीहरूको तावलमका लावग कायाक्रमहरू आयोिना गनुा, 

विशेर् गरी वित्तीय व्यिस्थापन, उद्यमशीलता र नेततृ्ि क्षमतामा । 

 सहकारी संस्थाको क्षमता अवििवृि गना विशेर् तावलम र कायाशालाहरू सञ्चालन गनुा, तावक संस्थाहरू 

अवधक प्रिािकारी ढंगले सञ्चालन हुन सकून् । 
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४.७.१४ उद्योग, श्रम तथा रोिगार सभवज्ि के्षत्रको जववरण 

४.७.१४.१ लक्ष्र् तथा उदे्दश्र्हरूः 

 स्थानीय कच्चा पदाथा, प्रविवध र सीपको संरक्षर् र प्रििान गना लघु तथा घरेलु उद्योग र परम्परागत सीपमा 

आधाररत उद्योगहरुलाई प्राथवमकता वदइ प्रविवधमा सहयोग गने ।  

 नगर क्षेरविर स्थानीय उत्पादनलाई विविवधकरर् र बिारीकरर् गना आिश्यक व्यिस्था वमलाइनेछ । 

  गररि पररिारको पवहचान गना िडा कायाालय, टोलविकास संस्था तथा सरोकारिाला वनकायहरुलाई पररचालन 

गने। गररबी वनिारर्का लावग आिश्यकताको आधारमा पनुताािगी र एडिान्स सीप विकास तावलम सञ्चालन 

गने । 

 लघ,ु घरेल ुतथा साना उधोगको संरक्षर् तथा प्रििान गने ।  

 सम्िाव्य उत्पादनको उत्पादकत्ि  र बिार प्रवतस्पधाा िवृि गना कवम्तमा ५ िनाको समहूमा प्रविवध हस्तान्तरर् 
गने । नयाँ लघ ुउद्यमी वसिाना गना कायाक्रम सञ्चालन गने । 

 िैदवेशक रोिगारबाट फकेका व्यविहरुलाई लवक्षत गरी उवनहरुले विदशेमा आिान गरेको सीप र क्षमताको उपयोग 

हुने गरी मागमा आधाररत वदगो आयआिानका कायाक्रमहरु संचालन गने । 

 लेटाङ नगरपावलका के्षर विर रहेका श्रवमकहरुको लावग श्रवमक वहत कोर्को स्थापना गरी श्रवमकहरुको सरुक्षा 

तथा संरक्षर् गने । 

 श्रम डेस्क स्थापना गरी सञ्चालनमा ल्याइनेछ । 

 प्रधानमन्री रोिगार कायाक्रम माफा त उत्पादकत्ि िवृि गने, वदगोपना कायम हुने, स्थानीय श्रोत साधनको प्रयोग 

र पररचालन हुने खालका आयोिना तथा कायाक्रम छनौट गरी रोिगारी प्रदान गने । 

 रोिगार सेिा केन्रमाफा त बेरोिगार व्यविहरुको अविलेखीकरर् र न्यूनतम रोिगारको प्रिन्ध गना कायाक्रम 

सञ्चालन गने ।  

४.७.१४.२ सरोकार पक्षको चाहना तथा लजक्षत वगालाई सुजविा जदन जवगत एक वर्ामा गररएका मुख्र् मुख्र् 

नीजतगत व्र्वटथा तथा प्रजक्रर्ागत सुिारहरू    

 गररवि वनिारर्का लावग लघ ुउद्मम विकास कायाक्रम माफा त उद्ममी वसिानाको काम िइारहेको । 

 गत आ.ि. मा २ िटा समहुका १६ िना उद्ममीलाइा प्रविवधमा सहयोग िएको । 

 नयाँ उद्यमीतफा  २४ िना उद्ममी वसिानाको काम िएको । 

 ३३ िना परुाना उद्ममीलाइा थप एड्िान्स वसप विकास तावलम संचालन गररएको । 
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 ितु्ता िनाउने, कृष्टलका गहना िनाउने, बाँसको मढुा बनाउने, बाख्रापालन िस्ता वशप विकास तावलम संचालन 

िएको । 

 उद्ममी, व्यािसावयको लावग ििाररकरर् सम्िन्धी काम िएको । 

४.७.१४.३ कार्ाक्रम सञ्चालगका क्रममा देजखएका समटर्ा तथा कमिोरीहरू 

 कायाक्रम सञ्चालनका लावग पयााप्त वित्तीय र िौवतक स्रोतको अिाि । 

 तालीमहरू समयमै आयोिना र सञ्चालन गना कवठनाइ । 

 गररब पररिार र लवक्षत िगा पवहचान प्रवक्रयामा समय र स्रोतको समस्या । 

 उद्यमी र उत्पावदत सामग्रीको बिार पवहचान र विस्तारमा चनुौती । 

 िैदवेशक रोिगारबाट फकेका व्यविहरूलाई वदगो आय आिानमा िोड्न नसक्नु । 

४.७.१४.४ भावी कार्ाक्रम सञ्चालनको लाजग चाल्नुपने कदमहरू तथा सुझावहरू 

 कायाक्रम सञ्चालनका लावग आिश्यक बिेट विवनयोिन गने तथा विविन्न सरकारी तथा गैर सरकारी 

संस्थासँग पहल गने । 

 िैकवल्पक स्रोतहरू (िस्तै सहकारी र वनिी क्षेरको सहयोग) को पररचालन । 

 तालीमपवछ रोिगार/आयआिानको अिसर सवुनवित गने । 

 तालीम प्राप्त व्यविहरूलाई आिश्यक उपकरर् र सहयोग प्रदान गने । 

 पोस्ट-तालीम अनुगमन गरी सीपको उपयोग सवुनवित गने । 

 स्थानीय उत्पादनका लावग उवचत बिार खोज्ने र प्रचारप्रसारमा सहयोग गने। 

 आधवुनक प्रविवध हस्तान्तरर् र त्यसको प्रयोगलाई सहि बनाउन अनुदान िा सस्तो ऋर्को पहल गने 

 िैदवेशक रोिगारबाट फकेकाहरूका लावग सीप-आधाररत व्यिसाय वसिाना गना पहल गने । 

 नगरपावलकाको प्राकृवतक स्रोत र परम्परागत सीपलाई उच्च प्राथवमकता वददँै कायाक्रम विकास गने । 

४.७.१५. वन वातावरण संरक्षण तथा िलवारु् पररवतान सभब्िी के्षत्रको जववरणः 

४.७.१५.१ लक्ष्र् तथा उदे्दश्र्हरूः 

 नगरपावलकाको पहाडी के्षरको सािािवनक/ ऐलानी तथा सामदुावयक िनको बाझो िवमनमा १० हिार थान 

वचउरीको बोट रोवपनेछ। यसबाट मौरीपालक कृर्कहरुलाई मौरीको आहारामा आपवूता हुनेछ 

 स्थानीय श्रोत नवदिन्य पदाथाको उत्खनन, संरक्षर् र दीगो उपयोगका लावग िातािरर्ीय प्रिाि। मूल्याङ्कन 

(ELA) गने व्यिस्था वमलाई सो प्रवतिेदन बमोविम काया गने । 

 िलिायु पररितना न्यूनीकरर् र अनुकूलन सम्बवन्ध िनचेतनामलूक कायाक्रमहरु संचालन गने  
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 नगरपावलका विर ६०% िन के्षर रहेकोले िन के्षरलाई प्रिािकारी रुपमा उपयोग ग रोिगारी र आिानमा िवृि 

गना प्रोत्साहन गने वकवसमका कायाक्रम पवहचान गरी संचालन गने । 

 िातािरर्लाई स्िच्छ र सरसफाइयुि बनाउन स्थानीय िातािरर् संरक्षर् नीवत वनमाार् गरी कायाान्ियन 

गने।फोहोर व्यिस्थापनका लावग श्रोतमै कम गना Reduce, Re-use, Recycle को नीवत वलइ गुरुयोिना वनमाार् 

गने । वनिी सरकारी साझेदारीमा फोहोरको व्यिस्थापन गने । 

 िन संरक्षर् तथा वदगो विकासका लावग सामदुावयक िन उपिोिा समहू र िडा कायाालयको समन्िय र सहकायामा 

िन संरक्षर्, व्यिस्थापन तथा वदगो विकास माफा त गररबी न्यूनीकरर् गने नीवत वलइनेछ। 

 िलबायु पररितानको असर कम गना क्षमता अवििवृि गने र न्युवनकरर् सम्बन्धी िनचेतनामलुक कायाक्रमहरु 

संचालन गने । नगरिासीलाई नविकरर्ीय तथा िैकवल्पक उिााको प्रयोग गना उत्सावहत गने । 

 हररत नगरको अिधारर्ालाई अिलम्बन गद ैसडकको वकनाराहरूमा विशेर् वकवसमका िनस्पवत लगाइनेछ। 

सडक र शहरको सौन्दयाकरर् गने वकवसमका कायाक्रमहरु सञ्चालन गने ।  

 िन संरक्षर् तथा वदगो विकासका लावग सामुदावयक िन र नगरको सहकायामा कामहरू गद ैगररवि वनिारर् र 

रोिगारीको श्रिृनामा सामदुावयक िनको िूवमकालाई प्रिािकारी बनाउने ।  

 बांको पती िग्गा खोला वकनारहरुमा अवियानको रूपमा िकृ्षारोपन कायाक्रम संचालन गने । 

 सामदुावयक बनहरुलाई संरक्षर् सम्बधान गद ैउनीहरुको संस्थागत शसुासन बवृि गना सहयोग गने । 

 िातािरर्मा नकारात्मक असर पने िस्तुहरूमा क्रमशः प्रवतबन्ध लगाइनेछ । प्लावष्टक झोलाको प्रयोगलाई 

क्रमशः वनरुत्सावहत गद ैलवगनेछ । 

४.७.१५.२ सरोकार पक्षको चाहना तथा लजक्षत वगालाई सुजविा जदन जवगत एक वर्ामा गररएका मुख्र् मुख्र् 

नीजतगत व्र्वटथा तथा प्रजक्रर्ागत सुिारहरू    

 १० शैय्या नगर अस्पताल वनमाार् क्षेरको िातािरर्ीय अध्ययनको प्रवतिेदन िैरहेको र नवदिन्य पदाथा उत्खनन, 

संकलन तथा वबक्री काया IEE प्रवतिेदनका आधारमा मार हुने गरेको ।  

 चरेु के्षरको संरक्षर् गना कम आय िएका ९ िटा सामदुावयक िनहरुलाई िन विकास तथा कायाालय संचालन 

खचाको रुपमा रु ५० हिारको दरले अनुदान उपलब्ध गराइएको । 

 चरेु के्षरको १ नं. िडामा ५००० वचउरीको बोट रोवपएको । 

 साप्तावहक २ पटक घरदलैो गई बिार के्षरको फोहोर संकलन गरी फोहोरमैला व्यिस्थापन गररएको । 

 दमकल सेिा, शििाहन सेिाहरु वनयवमत रुपमा संचालनमा रहेको ।  

 बेबाररसे मानि र लास व्यिस्थापन गने गररएको । 
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 मौसमिन्य बाढी, पवहरो वनयन्रर् तथा नवद तटबन्धन, वसँचाई पैनीहरुको संरक्षर् तथा पैनीको महुान उकास्ने 

काया आिश्यकता अनुसार वनयवमत रुपमा संचालनमा रहेको पाइाएको छ । 

४.७.१५.३ कार्ाक्रम सञ्चालगका क्रममा देजखएका समटर्ा तथा कमिोरीहरू 

 फोहोर व्यािस्थापनको लावग श्रोतमै कम गने Reduce, Re-Use, Recycle को नीवत वलइा गुरूयोिना 

िनाउने नीवत िएपनी हाल सम्म निनेको । 

 स्थानीय िातािरर् संरक्षर् नीवत हालसम्म निनेको ले सो सम्िन्धमा अपेवक्षत काम हुन नसकेको । 

 िन संरक्षर् र िलिायु पररितानसँग सम्बवन्धत विविन्न कायाक्रमहरूको लावग पयााप्त वित्तीय स्रोतको अिाि । 

 समदुायको पयाािरर्ीय सचेतनामा कमी र सामदुावयक िन संरक्षर्का कायाक्रमहरूमा समदुायको सवक्रय 

सहिावगता सवुनवित गना चनुौतीपरू्ा हुनु । 

 सामदुावयक िन उपिोिा समहू र अन्य सरोकार पक्षका बीचमा समन्ियको अिाि । 

 सखु्खा अिस्था िसले िकृ्षारोपर् र िन संरक्षर्का कायाहरूलाई असर पगु्नु । 

४.७.१५.४ भावी कार्ाक्रम सञ्चालनको लाजग चाल्नुपने कदमहरू तथा सुझावहरू 

 फोहोर व्यािस्थापनको लावग श्रोतमै कम गने Reduce, Re-Use, Recycle को नीवत वलइा गुरूयोिना 

िनाइा कायान्ियन गने । 

 स्थानीय िातािरर् संरक्षर् नीवत िनाइा कायाान्ियन गनुापने । 

 सािािवनक र वनिी क्षेरको साझेदारी (PPP) को माध्यमबाट पयाािरर्ीय र िलिायु पररितान सम्बन्धी 

कायाक्रमहरूमा लगानी आकवर्ात गना पहल गने । 

 समदुायमा िनचेतनाका कायाक्रमहरू (awareness programs) सञ्चालन गने । 

 सामाविक वमवडया र वडविटल प्लेटफमाहरू माफा त व्यापक िनचेतना फैलाउने । 

 खोलािन्य पदाथाको उत्खननमा सताहरूको कडाइ गने । 

 प्लावस्टक प्रयोगमा कडाइ लगाउने र िैकवल्पक िातािरर्मैरी सामग्री को प्रयोगलाई प्रोत्साहन गने । 

 फोहोर संकलन र वनस्तारर्का लावग स्थायी संरचना वनमाार् गने । 

 पयाािरर्ीय प्रिाि मलू्याङ्कन (Environmental Impact Assessment - EIA) र स्थानीय स्रोतको 

दीगो उपयोग सवुनवित गनाका लावग कानूनी र नीवतगत व्यिस्था बनाउने । 

 अव्यिवस्थत उत्खननको वनगरानी गने र अिैध उत्खननलाई रोक्नका लावग वनगरानी प्रर्ाली स्थापना गने । 
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४.७.१६. सुशासन तथा संटथागत क्षमता जवकासको के्षत्रको जववरणः 

४.७.१६.१ लक्ष्र् तथा उदे्दश्र्हरूः 

 संस्थागत सशुासन कायम गरी सेिा प्रिाहलाई वछटो, छररतो र गुर्स्तरीय बनाउन संगठनात्मक विकासका 

कायाक्रमहरु सञ्चालन गने । 

 सेिा प्रिाहमा सधुार गना आिश्यक नीवत, ऐन, कानूनहरुको वनमाार् गरी लागु गने । संस्थागत सक्षमता अवििवृि 

गना िनप्रवतवनवध तथा कमाचारीको क्षमता विकास गने । संस्थागत सशुासन कायम गना सामाविक परीक्षर्, 

सािािवनक सनुुिाई, सेिाग्राही सन्तुवष्ट सिेक्षर् िस्ता कायाक्रम सञचालन गने । 

 सचूना प्रविवधको प्रयोग माफा त सेिा प्रिाहलाई सेिाग्राही मैरी तथा प्रिािकारी बनाउने।  

 विकास कायालाई प्रिािकारी बनाउन आिवधक योिना, मध्यमकालीन खचा संरचना, नीवत तथा कायाक्रम र 

िावर्ाक बिेटका बीच तादम्यता कायम गरी स्रोतको कुशल विवनयोिन गने ।  

 आयोिना बैंक वनमाार् गरी साझेदार वनकायसँगको सहकायामा कायाान्ियन गद ैलवगनेछ ।  

 लेटाङ नगरपावलकाका नदीहरु (वचसाङ, मोरङी, तेली र खेरुिा) बाट अिैध रुपमा वगटी बालुिा उत्खनन तथा 

ओसारपसार वनयन्रर्का लावग इलाका प्रहरी कायाालय, िन कायाालय, नगर प्रहरी र टोल विकास संस्थाको 

समन्ियमा २४ घन्टा एवककृत गस्ती गने व्यिस्था वमलाइनेछ।  

 सािािवनक सम्पवतको तथ्याङ्क अध्यािवधक गने । सािािवनक सम्पत्तीको परू्ा रुपमा संरक्षर् गने। अवनयवमतता 

तथा सरकारी सम्पवतको दरुुपयोग गनेलाई कानूनी कािााहीको दायरामा ल्याइनेछ । 

 आन्तररक वनयन्रर्, आन्तररक लेखा परीक्षर् प्रर्ालीलाई प्रिािकारी बनाई बेरुिु हुन वदइने छैन । आवथाक 

अनशुासन कायम गने । भ्रष्टाचारलाई वनरुत्सावहत गन े। भ्रष्टाचार विरुि शून्य शहनवशलताको नीवत अपनाइनेछ । 

 अवन्तम लेखापरीक्षर्बाट औल्याइएका बेरुिु फर्छ्यौट गना कायायोिना बनाई फर्छ्यौट गद ैलवगनेछ । 

 तोवकएको समयमा गुर्स्तरीय काम सम्पन्न गने उपिोिा सवमवत, वनमाार् व्यिसायीलाई सम्मान गने । 

 नगरपावलकाबाट 'घ' िगाको इिाित पर वलइ नगरपावलका क्षेरमा िौवतक वनमाार् कायाको ठेका वलएर काममा 

वढलससु्ती गरी समयमा सम्पन्न नगने, गुर्स्तरीय काम नगनेलाई इिाित पर नविकरर् गररने छैन । 

 सचूना प्रविवधको प्रयोगलाई सरल सहि र पहुँचयोग्य बनाइ नागररकको ससुवुचत हुने हक सवुनवित गने । 

 सञ्चारकमीसँग मेयर कायाक्रम संचालन गरी मवहनामा एकपटक मेयर परकार अन्तरवक्रया कायाक्रम संचालन गन े। 

 सेिा प्रिाहलाई चसु्त र प्रिािकारी बनाउन कायाालयले सचूना प्रविवधको अवधकतम प्रयोग गरी विद्यतुीय 

शासनको पिूााधार तयार गने नीवतलाई वनरन्तरता वदइनेछ । 

 लेटाङ नगरपावलका के्षर विर नगरपावलकालाई आिश्यक पने तथ्य तथ्याङ्कको अध्ययन अनुसन्धान गने व्यवि 

संघ, संस्थालाई ररसचा ग्राण्ड उपलब्ध गराइनेछ । 
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 नगरका मखु्य चोकहरुमा रावखएको सीसी क्यामेराको चसु्त दरुुस्त राखी उपयोग गने।  

 नागररक समाि र विविन्न सरकारी वनकायहरुको समन्ियमा नागररक एिं व्यिसावयक सरुक्षाको प्रत्यािवुत 

सवहतको शान्त, सरुवक्षत र समिृ लेटाङ नगरको स्थापना गने कायाक्रमहरु सञ्चालनमा ल्याइनेछ । 

 नगरपावलकाको पूिााधारहरुमा लगानीका विविन्न वित्तीय उपकरर् तथा स्रोत पररचालन गना नगर विकास कोर्मा 

नगरपावलकाको शेयर स्िावमत्ि रहने गरी आिश्यक प्रिन्ध वमलाइनेछ । 

 अनुगमन तथा सपुरेिेक्षर् प्रर्ालीलाई प्रिािकारी र नवतिामलुक बनाउने । 

 नगर के्षर विर सञ्चालन हुने ५ लाख सम्मका योिनाहरु िडास्तरीय अनुगमन तथा सुपरीक्षर् सवमवत र ५ लाख 

िन्दा मावथका योिनाहरु नगरस्तरीय अनुगमन तथा सपुरीिेक्षर् सवमवत माफा त अनुगमन गने । 

 २० लाख िन्दा मावथका आयोिनामा आयोिना शरुु हुनुिन्दा पवहले, आयोिना कायाान्ियनको चरर्मा र 

आयोिना सम्पन्न िएपवछ तीन चरर्मा अनुगमन गने व्यिस्था वमलाइनेछ । 

 नगरपावलका तथा बडा कायाालयमा सेिाग्राहीलाई प्रवक्रयागत अलमल हुन नवदन नागररक िडापरलाई 

अध्यािवधक र वडविटलाइिेसन गररद ैलवगनेछ । 

 सिेाग्राहीलाई वछटो, छररतो तथा गुर्स्तरीय सेिा प्रदान गना नगरपावलका तथा िडा कायाालयहरुमा नागररक 

सहायता कक्ष स्थापना गने। सञ्चालनमा रहेका सहायता कक्षको सधुार गद ैलवगनेछ। 

 संघीय सरकार तथा प्रदशे सरकारसँगको समन्ियलाई प्रिािकारी बनाउने। वछमेकी पावलकाहरुसँग साझा 

सरोकारका विर्यमा (तीन स को नीवत) समन्िय, संिाद र सहकाया गने । 

 उपिोिा हकवहत र अवधकार संरक्षर्का लावग स्िच्छ प्रवतस्पधाा र और्वध तथा खाद्य बस्तुको आधारितू 

गुर्स्तर कायम गना बिार अनगुमनलाई थप प्रिािकारी बनाउने । २७. कानेपोखरी लेटाङ सडक खण्डमा सिारी 

साधनको चाप तथा गवतलाई मध्यनिर गरी गवत सीवमत गना टाइम काडा लागु गने। वटपरलाई िैकवल्पक बाटो 

खोिी सञ्चालन गने व्यिस्था वमलाइनेछ । 

 नगरपावलका के्षर विरका खोलाहरुबाट वनकावलएको वगटी बालिुा ढुङ्गा कायाविवधमा उल्लेख िए अनुसार 

स्टक वक्लयरेन्स गने व्यिस्था वमलाइनेछ । 

 नगरपावलका के्षर विरका खोलाहरुबाट अनवधकृत रुपमा वगटी बालिुा ढुङ्गा उत्खनन तथा चोरी वनकासी गना 

परू्ा रुपमा वनरे्ध गने । 

 विपदक्ो समयमा र तत्काल नगरी नहुने अिस्थामा बाहेक नगरपावलका कायापावलकाको बैठकिाट योिना थप्ने 

र संशोधन गने गररनेछैन । 

 उत्पादन, आयत तथा वनयाातको तथ्याङ्क संकलन गरी वनयाातमखुी नगर अथातन्र वनमाार् गना पहल गने। 

 नगरपावलका विर रहेका वबर्य वबज्ञहरूको रोष्टर तयार गने । 
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 नगरबाट प्रदान गने सबै वकवसमका सेिाको िानकारी प्रदान गने र गुनासो व्यिस्थापनका लावग लेटाङ 

नगरपावलका एप्स वनमाार् गरी सािािवनक गने । 

 नगरपावलका कायाालय, िडा कायाालय, र स्िास्थ्य संस्थाको लावग नगरपावलकामा एक इलेवक्िवसयन व्यिस्था 

गने। 

४.७.१६.२ सरोकार पक्षको चाहना तथा लजक्षत वगालाई सुजविा जदन जवगत एक वर्ामा गररएका मुख्र् मुख्र् 

नीजतगत व्र्वटथा तथा प्रजक्रर्ागत सुिारहरू 

 चाल ुआम.ब. कायाविवध १३, ऐन - २, ऐन संशोधन -५, नीवत -१, वनदवेशका -१, कायाविवध संशोधन-१ िटा 

वनमाार् िएको ।  

 ८ िटा स्थनीय संस्था दताा िएको पाइाएको छ । 

 नागर आिवधक योिना, मध्यकालीन खचा संरचना रािस्ि सधुार काया योिना, नगर िस्तुवनक वििरर् र लैंवगक 

समानता तथा समािेशीकरर् ििेट परीक्षर्को काया सम्पन्न िएको  । 

 वनयवमत सािािवनक सनुुिाई सामाविक परीक्षर्को काया सम्पन्न िएको ।  

 वनयवमत कायाापावलकाको वनर्ायहरू खररद सम्बन्धी सचूना समीक्षा प्रवतिेदन रैमावसक प्रगवत प्रवतिेदन तया 

स्ितः प्रकाशन गनुापने सचूनाहरू र अन्य दस्तािेिहरू िेिसाइटमा रावखएको  । 

 बाह्यागत रूपमा १०१ िना प्राविवधकहरू खटाइएको ।  

 कमाचारी र िनप्रवतवनवध तथा उपिोिाहरूलाई क्षमता विकास तावलम सम्पन्न गररएको । 

 लेटाङ बिारविर िावफक व्यिस्थापनको काया, आकवस्मक सेिा तथा सचूनाका लावग एक एक वस्टकर टाँस्ने 

काया सम्पन्न गररनुका साथै नगरपावलकामा डीविटल बडापर र कमाचारी सवहत हेल्पडेस्क संचालनमा रहेको । 

 ररि दरबन्दीहरूमा खलु्ला प्रवतस्पधाा माफा त करारबाट पदपुवता गररएको साथै ०&M ररि दरबन्दीमा स्थायी 

वनयुिीका लावग प्रदशे लोकसेिा आयोगमा कमाचारी माग गरेको पाइाएको छ ।  

 नगरपावलकाको कायाालयमा स्थायी कमाचारी ३३. करार कमाचारी ३९, नगर प्रहरी ५ िाना र बोर हाविरीमा ३० 

िना र स्िास्थ संस्थामा स्थायी २७. करार २९ गरी कुल १५५ कमाचारीह कायारत रहेका छन् । चालु आ.ि. मा 

१० िना कमाचारीहरुको तहबवुि िएको । 

  संघ, प्रदशे, अन्य स्थानीय तह र वनकायसँगको समन्िय र समझदारीमा लेटाङ कानेपोखरी सडक ममात (सडक 

बोडा) र अन्य पावलका, रािारानी ताल सौन्दयाकरर् योिना, मचुहुे खोला पक्षी वनमाार्, बडा नं २ र ९ को 

कायाालय ििन वनमाार् िस्ता योिनाहरु संचालनमा रहेको पाइायो ।  

 आ.ि. ०७९।८० मा LISA तफा  ६८.५४ र FRA मा ७७.५% अड्ड प्राप्त गरी संस्थागत क्षमतामा सधुार िएको 

पाइाएको छ । 
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 महालेखा परीक्षर्को कायाालयको प्रवतिेदनमा औल्याएका विगत िर्ाहरूका बेरुिलुाई क्रमशः घटाउद ैलवगएको 

अिस्था छ। अवघल्लो आ.ि. ०७८।०६९ को तुलनामा चालु आ.ि. २०७९।०८० मा ५४.१६५ बेरुि ुकम 

िएको पाइाएको छ । 

 सवमक्षा अिवधसम्म यस कायाालयबाट ५ लाख िन्दा बढी लागत िएका ३१ िटा योिनाको अनुगमन गररएको 

छ। त्यसै गरी बिार अनुगमन सवमवत बाट ४ िटा िेटनरी कृवर् पसल, १ िटा पोल्िी फमा, ७ िटा मास ुपसल, २ 

िटा माछा पसल, ४ िटा खाद्य उद्योग, १ िटा केक पसल, १० वकराना पसल तथा सप्लायसा, १ िटा होटल र 

१३ िटा स्िास्थ्य वक्लवनकको अनुगमन सम्पन्न िएको छ । साथै, कायाालयिाट िडागत विन्सी तथा रािस्िको 

अनगुमन समेत िएको पाइाएको छ । 

 नगरपावलकाको रािस्ि अवििवृि गने उद्देश्यले घरदलैो कायाक्रम गरी तथ्याङ्क संकलन गररएको साथै घरनक्सा 

अविलेखीकरर् गनाका लावग तथ्याङ्ग संकलन वतव्र बनाइएको छ । 

 सम्परू्ा शाखा तथा उपशाखाहरूले आफूले पाएको विम्मेिारी परूा गरी सम्परू्ा वििरर् अद्यािवधक गद ैप्रगवत 

प्रवतिेदन चौमावसक रूपमा तयार गने गरेको पाइाएको छ । 

४.७.१६.३ कार्ाक्रम सञ्चालनका क्रममा देजखएका समटर्ा तथा कमिोरीहरू 

 नयाँ नीवत र ऐनलाई समयमै लागू नगनुा र वतनको प्रिािकाररता सवुनवित नगनुा । 

 कानूनी प्रािधानहरूको पालन नगने र कायाान्ियनमा वढलाइ हुने । 

 कायाक्रम सञ्चालनका लावग आिश्यक वित्तीय र मानि संसाधनको कमी । 

 बिेटको सीवमतता र स्रोतको उवचत वितरर्मा असमथाता । 

 कमाचारीहरूको क्षमता र प्रवशक्षर्को कमी । 

 कमाचारीहरूको प्रेरर्ा र मनोबलमा कमी । 

 कायाक्रमको प्रगवत ि्याक गना र सधुार गना आिश्यक अनुगमन प्रवक्रया कमिोर हुनु । 

 नागररक र समदुायको अपयााप्त सहिावगता र समथान । 

 पररयोिनाहरूको समयमा परूा नगनुा र वढलाइ हुनु । 

 गुर्स्तरीय कामको अिाि र समयमै काया सम्पन्न नगरेका कारर् कायाक्रमको प्रिािकाररता घट्नु । 

 

४.७.१६.४ भावी कार्ाक्रम सञ्चालनको लाजग चाल्नुपने कदमहरू तथा सुझाव 

 नीवत र ऐनको कायाान्ियनलाई प्रिािकारी बनाउन वनयवमत वनगरानी र समीक्षा प्रर्ाली विकास गना । 

 सािािवनक सनुुिाइ र सामाविक परीक्षर्का प्रवक्रया थप सवक्रय र सहिागी बनाउने, तावक िनताको 

अविप्रायलाई ठीक ढंगले समेट्न सवकयोस ्। 
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 समन्िय र संिादको दायरा बढाउने, वछमेकी पावलकाहरूसँग साझा मदु्दाहरूमा सहकायाको लावग विशेर् कायाक्रम 

सञ्चालन गना । 

 स्रोतको अवधकतम उपयोग सवुनवित गना, बिेट र कायाान्ियन योिनामा तादाम्यता राखी स्रोतको प्रिािकारी 

वितरर् सवुनवित गने । 

 कमाचारीहरूको क्षमता िवृिका लावग वनयवमत तावलम कायाक्रम आयोिना गना, तावक वतनीहरूलाई नयाँ प्रविवध 

र काम गने तररका सम्बन्धी ज्ञान प्राप्त होस ्। 

 कमाचारीहरूको पे्ररर्ा र मनोबल सधुाना परुस्कार र सम्मानका प्रर्ालीहरू लागू गने, िसले कामको प्रवत वनष्ठा र 

विम्मेिारीको िािना िगाउँछ । 

 सशि वनगरानी र अनुगमन प्रर्ालीको वनमाार् गना, िसले योिनाहरूको सही समय र गुर्स्तरमा कायाान्ियन 

सवुनवित गदाछ । वतनीहरूको प्रिािकाररता परीक्षर् गना अनुगमन सवमवतहरूलाई प्रोत्साहन वदने र वतनीहरूको 

सझुाि अनुसार सधुारात्मक कदम चाल्ने । 

 भ्रष्टाचार र अवनयवमतताको शनू्य सहनशीलता नीवत लागू गने । 

 भ्रष्टाचार विरुि िन िागरूकता कायाक्रमहरू सञ्चालन गना, िसले कमाचारी र नागररक दिैुलाई भ्रष्टाचारको 

दषु्पररर्ामका बारेमा सिग बनाउँछ । 

 नागररक सहायता कक्षको सधुार गद,ै सहि पहुँच र गुनासो व्यिस्थापनका लावग वडविटल प्लेटफमा वनमाार् गने । 

 कायाहरूको समयमा सम्पन्नता सवुनवित गना िावर्ाक काया योिना िनाइा काम गने । 

 काया सम्पन्न नगने ठेकेदार र व्यिसायीहरूलाई कारिाही गने, तावक गुर्स्तरीय काम र समयमै काया सम्पन्न 

गररने होस ्। 

 

४.७.१७. सुचना प्रजवजि तथा रािटव पररचालन सभब्िी के्षत्रको जववरणः 

४.७.१७.१ लक्ष्र् तथा उदे्दश्र्हरूः 

 नगरिासी तथा आम नगरीकलाइा सचुना प्रिाहा गने तथा कायाालयमा प्रविवधसँग सम्िन्धीत विर्यमा वनयवमत 

रूपमा आिस्यक सहविकरर् गने । 

 नगरको समवृिमा िरः म आफै वतछुा कर िन्ने नारालाई साथाक तुल्याउन कर प्रशासनलाई प्रविवधमैरी 'चसु्त 

दरुुस्त र करदातामैरी बनाइद ैलवगनेछ । 

 QR कोड तथा इ-सेिा प्रयोग गरी मोबाइल िालेटबाट कर वतना सक्ने गरी व्यिस्था वमलाइनेछ । करलाई अवनिाया 

दावयत्ि मानी स्िवच्छक रुपमा कर वतना प्रोत्सावहत गने ।  
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 करको दरलाई समयानुकुल र बस्तुगत बनाई करको दायरा फरावकलो बनाउँदै लवगनेछ । आन्तररक आयमा िवृि 

गरी नगरपावलकालाई आत्मवनिार बनाउद ैलवगनेछ। रािरका बैकवल्पक श्रोतको खोिी गने । नगरक्षेर विर घर 

बहालबाट आम्दानी गने घरधनीबाट कायाािवध बनाई बहाल कर संकलन गने । 

 धेरै कर वतने करदातालाई सम्मान गने । 

 नगरपावलका क्षेर विरका मनोरञ्िन स्थल, पाका , पोखरी तथा वसमसार क्षेरमा मनोरञ्िन कर लगाउने व्यिस्था 

वमलाइनेछ । 

 लेटाङ नगरपावलका बिार क्षेरविर लामो समय अवघ दवेख अव्यिवस्थत रुपमा बसोबास रहेकोले ऐलानी पती 

तथा सािािवनक के्षरमा बसोबास गदै आएका घरधरुीलाई समेत कानून बनाई करको दायरामा ल्याइनेछ । 

 रािश्व िवृि गने कायायोिनालाई परू्ाता वदई रािश्व िवृि गने कायाक्रमहरु सञ्चालन गने। समयमा कर वतना सबै 

करदातालाई उत्प्रेररत गने कायाक्रमहरु सञ्चालन गने । 

 नगरपावलकाबाट फोहोर उठाए बापत सबैसँग अवनिाया रुपमा फोहरमैला शलु्क वलने व्यिस्था वमलाइनेछ। 

४.७.१७.२ सरोकार पक्षको चाहना तथा लजक्षत वगालाई सुजविा जदन जवगत एक वर्ामा गररएका मुख्र् 

मुख्र् नीजतगत व्र्वटथा तथा प्रजक्रर्ागत सुिारहरू 

 लेटाङ बिार, बधुबारे बिार तथा िाँते बिार के्षरमा रहेको वसवसवटवि तथा यसको नेटिका को ममात सम्िार गरी 

नेटिका  सञ्चालन गररएको छ । बधुबारे बिार के्षरमा १२ िटा, िाँते ८ न क्षेरमा ३० िटा तथा िाँते ९ न क्षेरमा 

१६ िटा तथा लेटाङ बिार क्षेरमा ३८ िटा वस वस वट वि संचालनमा रहेको । 

 वडविटल नागररक िडापरबाट नागररकलाई उपलब्ध गराइने सेिाहरुलाई अथाात नागररक िडापरलाई Digital 

माध्यमबाट िानकारी गराई नागररक िडापर सम्बन्धी प्रिािकाररता थप्न का लावग नगर कायापावलकाको 

कायाालयमा १ िटा ६४ इन्च को Display सवहत सफ्टिेयर िडान गरीएको । 

 िडा न ९ को िाते मदन चोक तथा आसपासको चोकमा थप नयाँ ५ िटा क्यामेरा िडान गनुाका साथै परुानो 

नेटिका को ममात सम्िार पवन गररएको । 

 साथै िडा नम्बर ३ को २ स्थानमा ४ िटा क्यामेरा थप गरी नेटिका  स्थापना गरीएको । 

 नगरिासी तथा आम नगरीकलाइा सचुना प्रिाहा गने तथा कायाालयमा प्रविवधसँग सम्िन्धीत विर्यमा वनयवमत 

रूपमा आिस्यक सहविकरर् िएको । 

 धेरै कर वतने करदातालाई सम्मान गने गररएको । 

 नगरपावलका क्षेर विरका मनोरञ्िन स्थल, पाका , पोखरी तथा वसमसार क्षेरमा मनोरञ्िन कर लगाउने व्यिस्था 

वमलाइएको । 

 नगरपावलकाबाट फोहोर उठाए बापत सबैसँग अवनिाया रुपमा फोहरमैला शलु्क वलने व्यिस्था वमलाउद ैअगावड 

बढेको । 



 

94 

 

४.७.१७.३ कार्ाक्रम सञ्चालनका क्रममा देजखएका समटर्ा तथा कमिोरीहरू 

 प्रविवधमा पहुँचको असमानता, विशेर् गरी ग्रामीर् क्षेरका नागररकहरूको िानकारीमा कमी । 

 नागररकको प्रविवध सँगको अपररचय र अविश्वासका कारर् ई-सेिा र QR कोड प्रयोग गना वहचवकचाहट  

 स्थानीय स्रोतबाट रािस्ि संकलनमा कमी, विशेर् गरी नयाँ करदाताहरूलाई समेट्न कवठनाई । 

 अव्यिवस्थत बसोबास के्षरका घरधरुीबाट कर संकलनमा समस्या । 

 फोहोरमैला शलु्क संकलनमा नागररकको असहयोग र असंिेदनशीलता। 

 प्रविवध र संसाधनको अिाि, विशेर् गरी कायाालयमा सफ्टिेयर र हाडािेयर । 

४.७.१७.४ भावी कार्ाक्रम सञ्चालनको लाजग चाल्नुपने कदमहरू तथा सुझाव 

 सामदुावयक केन्र र गाउँमा वडविटल तावलमको आयोिनाले नागररकको वडविटल साक्षरता बढाउने । 

 िनचेतना अवियान चलाउँद ैनागररकलाई सचूना प्रिाहको महत्त्ि बझुाउने । 

 कर प्रर्ालीलाई परू्ा वडविटल बनाउने र मोबाइल िालेट र QR कोड माफा त कर वतने प्रवक्रया सविलो र 

प्रोत्सावहत गने । 

 नागररकलाई ई-सेिा र वडविटल कर वतनाका फाइदाबारे िनचेतना फैलाउने । 

 करदातासँग वनयवमत अन्तरवक्रया गद ैप्रविवधको प्रयोगमा उनीहरूको विश्वास बढाउने । 

 नयाँ करदाताहरूको समािेशीकरर्का लावग प्रोत्साहन योिना लागू गने । 

 अव्यिवस्थत बसोबास के्षरलाई कानूनी दायरामा ल्याउने प्रवक्रया वछटो र प्रिािकारी बनाउने । 

 फोहोरमैला शुल्क संकलनमा नागररकको सहयोग सुवनवित गना, स्िच्छता अवियान र कारिाही नीवत लागू गने । 

 नगरपावलका स्तरमा नागररकसगँ सीधा संिाद गद ैफोहोर संकलन शलु्कलाई अवनिाया र पारदशी बनाउने । 

 कायाालयमा आिश्यक सफ्टिेयर र हाडािेयरको सुधार र निीकरर् गने । 

 कमाचारीको प्राविवधक तावलमको आयोिना गरेर कायाक्षमता बढाउने । 

४.८ टथलगत अवलोकनका क्रममा नगरपाजलका तथा वडा कार्ाालर्मा सेवा जलन आएका सेवाग्राहीलाई 

सेवा प्रवाह, जवकास जनमााण, जशक्षा, टवाट्र् र रोिगारको जवर्र्मा गररएका प्रश्नहरू तथा देजखएका केही 

त्र्हरू 

१. स्थानीय तहले वदने सेिा र सवुिधा बारे तपाई िानकार हुनुहुन्छ िन्ने प्रश्न कररब १०५ िना सेिाग्राहीलाई सोध्दा 

६७ िनाले िानकार रहेको, १९ िनाले िानकारी नरहेको तथा १७ िनाले के सेिा र सवुिधा वदन्छ र िनेर प्रवतप्रश्न 

गरेका वथए िने २ िनाले प्रश्नको उत्तरनै वदएनन् । 

२. तपाईले न.पा. कायाालय तथा यसअन्तगातका कायाालयबाट आफ्नो काम गना कवतको सहि महससु गनुाहुन्छ िन्ने 

प्रश्न कररब ९० िना सेिाग्राहीलाई सोध्दा ८८ िनाले सहि रहेको बताए िने २ िनाले प्रश्नको उत्तर नै वदएनन् । 
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३. स्थानीय तहको बिेट वनमाार् र छनोटमा तपाई ँकवतको िानकार हुनुहुन्छ िन्ने प्रश्न कररब ७५ िना सेिाग्राहीलाई 

सोध्दा ३७ िनाले िडा देवखनै बिेट बनाउने कायामा सहयोग गने गरेको बताए िने बिेट वनमाार् र छनोटबारे 

केवह पवन िानकारी नरहेको १८ िनाले बताए त्यस्तै िानकारी िएर पवन बिेट वनमाार् र छनोटमा चासो नराख्ने 

तथा कवहल्यै निाने गरेको २० िनाले बताए । 

४. स्थानीय तहले वनमाार् गरेका योिना तथा सञ्चालन गरेका कायाक्रम बारे तपाईकँो धारर्ा के कस्तो रहेकोछ िन्ने 

प्रश्न कररब ६३ िना सेिाग्राहीलाई सोध्दा ३० िनाले कमसल काम िएको, समयमा काम निएको बताए िने 

३३ िनाले िने सडक वनमाार् कायामा बिेट अिाि हुने, समयमा बिेट वनकासा नहुने तथा िौगोवलक वबकटताले 

गदाा वनमाार् गरेपवन वबवग्रहाल्ने गरेको बताए त्यस्तै िनचेतना तथा वसपमलूक  कायाक्रम िने थोरै आउने र आएको 

पवन िानकारी नहुने कुरा अवधकांश सहिावगमा रहेको पाइयो । 

५. तपाईकँो विचारमा स्थानीय तहले वनमाार् गरेका योिना तथा सञ्चालन गरेका कायाक्रम कसरी सञ्चालन गरे 

राम्रो हुन्थ्यो िन्ने प्रश्न कररब ३२ िना सेिाग्राहीलाई सोध्दा अवधकांश सहिावगहरूले समयमै काम सञ्चालन 

गनुापने, वनमाार् िएका काम स्तरयुि र वटकाउ बनाउनु पने तथा वसपमलूक  कायाक्रममा सबैलाई सचूना पयुााइ 

इच्छा, चाहना र व्यिसाय सञ्चालन गना खोज्नेलाई तावलममा समेट्दा राम्रो हुने कुरा सहिावगहरूद्वारा पाइयो । 

६. नगरपावलकाको वशक्षा, स्िास्थ्य र रोिगारको अिस्था कस्तो रहेको छ िन्ने प्रश्न कररब ३५ िना सेिाग्राहीलाई 

सोध्दा अवधकांश सहिावगहरूले वशक्षा र स्िास्थ्य पवहलेिन्दा केही सधुार आए पवन नगरपावलकाले अझै धेरै 

काम गना रहेको बताए िने रोिगारको अिस्थामा िने अझै पवन केही सधुार हुन नसकेको बताएका छन् । 

७. तपाईकँो वबचारमा वशक्षा, स्िास्थ्य र रोिगारको अिस्थामा के गदाा राम्रो होला िन्ने प्रश्न कररब २२ िना 

सेिाग्राहीलाई सोध्दा १० िनाले प्रश्नको उत्तर नै वदएनन् िने १२ िना सेिाग्राहीले वशक्षा, स्िास्थ्य र रोिगारमा 

कानूनी तथा नीवतगत रुपमै सधुार गरी संघ, प्रदसे र स्थानीय तहले कृवर्, पशपुालन, पयाटन तथा वशक्षा, स्िास्थ्यमा 

बिेटको आकार बढाइ  नीविक्षेर र सरकारको सम्युि लगानीमा काम गनुापने बताएका छन् । 

८. तपाई सामाविक परीक्षर्को विर्यमा िानकार हुनुहुन्छ िन्ने प्रश्नमा १० िना सेिाग्राहीलाई सोधपछु गदाा २ 

िनाले थाहा निएको २ िनाले अवलअवल थाहा िएको तर ६ िनाले पूर्ा रुपमा ज्ञान रहेको बताए । 

९. ९० प्रवतशत नगरपावलकाबासीको कमाचारी र िनप्रवतवनवधका सकारात्मक वटप्पर्ी पाइयो ५ प्रवतशतले   

नकारात्मक वटप्पर्ी गरे िने ५ प्रवतशत  बोल्न चाहेन्न ।  

१०. नकारात्मक वटप्पर्ी गने गाउँबासीहरूले िौवतक वनमाार्, कृवर् र करमा आफ्नो असन्तुवष्ट िारी गरेको पाइयो िने 

रोिगार, बिार व्यिस्थापन र तावलमको व्यिस्था गना माग गरे ।  

११. लेटाङ बिारका व्यापारीहरूलाई करका बारेमा सोवधएको प्रश्नमा व्यपारीहरूको ििाफमा नगरपावलकाले कर 

लगाएपवछ कर वतरेअनुसारको सवुिधा नवदएको बताए ।  

१२. कृवर् र कृवर्को बिेटको बारेमा २२ िना कृर्कलाई प्रश्न सोध्दा ५ िनाले कृवर्को बिेट टाठाबाठा मार पाएको 

आरोप लगाए ।  
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१३. विद्यालय वशक्षकहरूलालाई नगरपावलका कमाचारी र िनप्रवतवनवधप्रवत कस्तो सोच रहेको छ िन्ने प्रश्नमा 

विद्यालय वशक्षकहरूले नगरपावलका कमाचारी र िनप्रवतवनवधहरूप्रवत सकारात्मक सोच रहेको बताए । 

१४. िेष्ठ नागररकहरूलाई नगरपावलकाप्रवत के आशा छ िन्ने प्रश्नमा िेष्ठ नागररकहरूले सामाविक सरुक्षा ित्ता प्राप्त 

गना सहि िएको तर ित्ताबाहेक अन्य सवुिधा नवदएको बताए । 

१५. व्यपारीहरू तथा करदाताहरूले करदाता वशक्षा र करदातामैरी रािश्व प्रशासन निएको गुनासो गरे । 

१६. िौवतक पिूााधारको विकासलाई िोगाउन गाउँबासीले चासो नदखेाएको िेवटयो । 

१७. केही स्थानमा स्थलगत अिलोकन गदाा मुख्य बाटाहरूमा चौपाया बाँधरे आिागमन अिरोध गरेको पाइयो । 

१८. सचूनाको हक प्रदान गने र त्यससम्बन्धी गररने कायाक्रममा  सािािवनक सनुुिाई समय समयमा गरेको पाइयो । 

१९. िनप्रवतवनवधहरूलाई आिश्यक क्षमता अवििवृि तावलमको यथोवचत व्यिस्था िएको पाइयो । 

२०. सबै िडा कायाालय खलु्ला हुनुका साथै सरसामान र कमाचारी िएको देवखयो ।  

२१. सशुासनको परू्ा रुपमा पालना िएको पाइयो ।  

२२. पावलकाका सबै संरचनाहरू अपाङ्ग मैरी तथा बालमैरी निएको पाइयो ।  

२३. समग्र अध्ययनमा नगरपावलका र िडाहरूले प्रदान गने सिेाप्रवत नागररकको सकारात्मक धारर्ा रहकेो पाइयो ।  

२४. स्थानीय पाठ्यक्रम लाग ुिएको पाइयो ।  

२५. सब ैिडाहरूमा इन्टरनेटको व्यिस्था िए पाइायो ।  

२६. नगरपावलकाको कायाालयमा नागररक िडापर पुरानो िएकोले तत्काल नयाँ नागररक िडापर राख्नुपने दवेखयो । 

२७. हरेक िडामा मेलवमलाप कतााको गठन िएको पाइयो । 

२८. हरेक िडामा उपिोिा सवमवतको गठन िएको पाइयो । 

२९. उपिोिा सवमवतको अध्यक्षमा मवहलाको उपवस्थवत न्यून रहेको पाइयो । 

३०. बालविकास केन्रमा विद्याथीको उपवस्थवत उल्लेख्य रहेको पाइयो । 

३१. केही विद्यालयमा कक्षा कोठाको अनुपातमा विद्याथी सङ्ख्या अवधक रहेको पाइयो िने केहीमा न्यून रहेको 

पाइयो । 

३२. विद्यालयमा प्राविवधक वशक्षा कायाक्रम सरुु िएको पाइयो । 

३३. सामदूावयक पसु्तकालयको वनमाार् िएको तथा केवह विद्यालयमा छार छाराहरूको लावग छुटै्ट शौचालयको 

वनमाार् िएको पाइयो । 

३४. नगरपावलकाको न्यावयक सवमवतबाट धेरै मदु्दाहरू वछनोफानो िएको पाइयो । 

३५. नगरपावलका बासीमा साझा सवुिधा केन्रको बिुाई र साझा सवुिधा केन्रको स्थापना िएको पाइयो । 
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४.९  जवर्र्गत शाखाहरूको सामाजिक लेखािोखा : 

४.९.१ प्रशासन शाखा  

 सहि तररकाले काम गना कमाचारीहरूको अिाि निएको पाइयो । 

 प्रशासवनक कामहरू प्रवक्रया पयुााइ वनयम सङ्गत ढङ्गले सम्पादन गरेको पाइयो । 

 प्रशासन शाखाले िडा तथा अन्य शाखाहरू र िनप्रवतवनवधहरूका साथै सवमवतहरूसँग समन्िय गरी काया 

सम्पादन गरेको पाइयो । 

 प्रशासवनक काममा अनािश्यक झमेला नवदएको कुरा पावलकाबासीहरू बाट िानकारी ियो । 

 प्रशासवनक कामको िानकारी वदन नागररक िडा पर रावखएकोले सेिाग्राहीहरू सेिा वलन आउँदा सविलो 

दवेखयो । 

४.९.२ आजथाक प्रशासन शाखा  

 नगरपावलकाको आयव्ययको दोहोरो लेखाप्रर्ालीको आधारमा िैज्ञावनक तररकाले वहसाब वकताब राखेको 

पाइयो । 

 योिनासम्बन्धी ििुानी प्रवक्रया पयुााएर आउँदा सोही वदन ििुानी हुने दवेखयो ।  

 अवन्तम लेखापरीक्षर्मा वढलाइ िएको पाइयो । 

 यस शाखाले अन्य शाखा र िनप्रवतवनवध तथा सवमवतहरूसँग समन्िय गरी काया गरेको पाइयो ।  

 अव्यिवस्थत तररकाले प्रवक्रया नपयुााई कुनै पवन िुिानी गरेको दवेखएन । 

 पेश्की ििुानीलाई कम गदै लगेको देवखयो । 

४.९.३ प्राजवजिक शाखा 

 नगरपावलकाबाट सञ्चावलत पिूााधार विकाससम्बन्धी योिनाहरूका लगत इष्टमेट मलू्याङ्कन र वनयवमत 

अनुगमन गरेको दवेखयो । 

 नगरपावलका र अन्य क्षेरबाट प्राप्त बिेटको योिना र इष्टमेटअनुसार काया िएको दवेखयो । 

 यस शाखाले िडा तथा अन्य शाखा र िनप्रवतवनवध तथा सवमवतहरूसँग समन्िय गरी काया गरेको पाइयो ।  
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४.९.४ सामाजिक जवकास शाखा  

 सबै प्रकारका अन्य विकासको प्रवतफल वलन र त्यसको िगेना गना सामाविक विकास अपररहाया िएकाले यस्तो 

कायाक्रम थोरै मार िएको दवेखयो । 

 योिना बाडँफाँडअनुसार सामाविक विकासमा वसिान्तअनुसार रकम बाडँफाँड गरेको िेवटएन् । 

 कमाचारीको अिािको कारर् सेिाग्राहीलाई वछटै्ट सेिा वदन नसकेको िए तापवन काममा रोकािट नआएको 

दवेखयो । 

 नगरपावलकाका सबै शाखाहरूसँग समन्िय गरेर यस शाखाले काम गरेको दवेखयो । 

४.९.५ र्ोिना शाखा  

 नगरपावलकाको विकासका लावग योिना शाखाले कायापावलकािारा र िडा सवमवतिारा छनोट गररएका 

योिनाहरू समयमै कायाान्ियनमा लगेको दवेखयो । 

 यस शाखामा कमाचारी अिािका कारर् समस्या िए पवन काम वछटो, छररतो र सन्तोर्िनक दवेखयो । 

 योिना छनौट गना कायापावलका, सवमवतहरू र अन्य शाखाहरूसँग समन्िय गरेको दवेखयो ।  

४.९.६  सूचना प्रजवजि शाखा   

 यस शाखाले अन्य शाखालाई आिश्यक पने सबै प्राविवधक सहयोग गद ैआएको देवखयो । 

 यस शाखाले नगरपावलका तथा सबै िडाहरूमा इन्टरनेटको राम्रो व्यिस्था गनुापने दवेखयो । 

 समग्रमा यस शाखाले कायापावलका, सवमवतहरू र सम्परू्ा कमाचारी तथा सेिाग्राहीलाई सवुिधा वदएको पाइयो ।  

४.९.७  सामाजिक परीक्षणका क्रममा देजखएका सबल पक्षहरू 

 नगरपावलकािासीहरूलाई वछटोछरीतो रूरपमा सेिा परुायाउन सिै िडामा आफ्नै िडा कायाालय वनमाार् गना पहल 

गरररहकेो पाइायो । 

 स्िास्थ्य चौकी, आधारितू स्िास्थ्य केन्रबाहेक गाउँ घर स्िास्थ्य वक्लवनक, खोप वक्लवनकमाफा त आधारितू 

स्िास्थ्य सेिा प्रदान गरररहेको नगरपावलकाले अस्पताल वनमाार्को लावग पहल गरररहेको पाइायो । 

 फोहरमैला व्यिस्थापनमा समदुाय तथा घरपररिारलाई पररचालन गररएको र यसबाट पावलकाको िातािरर् 

स्िच्छ सफा राख्न सहयोग पगु्द ैआएपवन फोहोरको उवचत व्यािस्थापनको लावग ल्यान्डवफल्ड साइाड नहुदा 

आउने वदनमा समस्या आउने दवेखन्छ । 

 समदुायको पहलमा खलुा तथा खाली स्थानको संरक्षर् गने कायाको थालनी िएको । 
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 मवहला समहूहरू वक्रयाशील रहेका तथा नगरपावलकाले टोल समहूहरूलाई टोल सधुार, पिूााधार विकास, सीप 

विकास तथा रोिगार वसिाना गने कायामा पररचालन गने गरेको । 

 सामाविक विम्मेिारी िहनका गनाका लावग समदुाय स्तरमा विविन्न सवमवत तथा संस्थाहरू वक्रयाशील रहेको 

पाइायो । 

 सडक बत्ती तथा ढल सधुार गनेतफा  नगरपावलकाले स्थानीय समदुायहरूसँग सहकाया गरी गने गरेको । 

 नगरका सम्परु्ा शाखाहरूले आफुले गरेका कामहरूको प्रगवत तथा तथ्याङ्क चसु्तदरुूस्त रेकडा राखेको तथा 

उवचत कामको िाँडफाड गरर काम गरेको पाइायो । 

४.१० सामजिक परीक्षणबाट देजखएका चुनौती तथा कजमकमिोरीहरू  

 पररर्दबाट पाररत िएका केही नीवत तथा कायाक्रमहरू कायाान्ियनमा नआएको । 

 िडा स्तरिाट योिना छनौट गने प्रवक्रयामा लवक्षत समहूको न्यून सहिावगता रहेको । 

 नगरपावलकाको समग्र योिना तिुामा, प्रकृया र कायाविवधमा व्यिस्था िएअनुसार सब ै लवक्षत समहूलाई 

सहिावगता गराउन नसवकएको िस्तै बालबावलकाहरू,अपाङ्गता िएका व्यविहरू समािेश हुन नसकेको । 

 योिनाहरू परूा गना स्रोत साधन र बिेटको कमी । 

 पयााप्त मारामा स्टोरको व्यिस्था निएको हुदा नगरपावलकाले खररद गरेका आिस्यक सामाग्रीहरू चोरी हुने तथा 

गलत प्रयोग हुन सक्ने । 

 आिवधक योिना वनमाार्को क्रममा िएको हुदा िावर्ाक योिना तथा कायाक्रम िनाउदा आिवधक नगर 

योिनालाई मखु्य आधार बनाउन नसकेको ।  

४.११ आर्ोिना तथा कार्ाक्रम कार्ाा्वर्न गदाा भोगेका समटर्ाहरू   

 पयााप्त बिेट नहुनु । 

 पयााप्त मारामा प्राविवधक कमाचारीहरूको अिाि रहेको । 

 अनुगमन प्रवक्रयालाई वनरन्तरता वदन कवठनाइ रहेको । 

४.१२ भावी कार्ाक्रम सञ्चालनका लाजग चाल्नुपने कदमहरू तथा सुझावहरू  

 मवहला, बालबावलका तथा अन्य लवक्षत िगाको मिुाका बारेमा सबै पक्षहरूको सरोकार हुन िरुरी रहकेो । 

 मवहला तथा बालबावलका शाखाबाट सञ्चावलत कायाक्रमहरू मवहला लवक्षतिन्दा पवन सबैको लावग हो िन्ने 

सामवूहक िािना बढाउने कायाक्रमहरू तिुामा गनुा आिश्यक रहेको । 

 सरोकारिाला संस्थाहरूबीच पयााप्त समन्ियको आिश्यक रहेको । 
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 मवहला वहंसा न्यूनीकरर् गना सामवूहक प्रयास आिस्यक  रहेको ।  

 नगरपावलकामा तथ्याङ्क संकलन, विशे्लर्र्, र व्यिस्थापनका लावग छुटै्ट शाखा स्थापना गररनु पने । 

४.१३ लजक्षत समूह कार्ाक्रम तिुामा तथा कार्ाा्वर्न सभब्िमा 

 लवक्षत समहूको लावग नीवत तथा कायाक्रमहरू तय गदाा StrategicNeeds िन्दा Practical Needs मा केवन्रत 

गने गररएको अथाात उनीहरूको दीघाकालीन सामाविक हैवसयत बढाउने, समािमा नेततृ्ि विकास गनेतफा  िन्दा 

स-साना आय आिानका कायाक्रम ,तावलम,तथा पिूााधार वनमाार्मा मार सीवमत गररएको । 

 लवक्षत समहूका कायाक्रमहरू परम्परागत तथा एउटै प्रकारका रहेका र ती कायाक्रम प्रत्येक िर्ा दोहररने गरेको । 

 लवक्षत समहूका लावग सञ्चावलत कायाक्रमहरूको उपलवव्ध र प्रिािकारीता लेखािोखा निएको । 

 लवक्षत समहूलाई सामान्य र स्िािाविक रुपमा फाईदा हुने कायाक्रमहरूलाई लवक्षत समहूको कायाक्रम अन्तगात 

राखी सोहीअनुसार लवक्षत समहूको ििेटलाई विवनयोिन गने गररएको । 

४.१४ सेवा प्रवाह , कार्ासभपादन र सुशासन सभब्िमा  

 नगरपावलकाबाट वदइने सािािवनक सेिाहरूलाई िडाबाट पवन वदन सक्ने गरी िडामा संस्थागत क्षमता विकास 

गने िावर्ाक नीवतमा उल्लेख गरे पवन त्यसतफा  ठोस पहल नगररएको । 

 न.पा.िाट वदईने सेिाहरू परम्परागत शैली र प्रविवधमा आधाररत रहेको र िनअपेक्षाअनुसार नयाँ नया ँप्रविवधतफा  

उन्मखु िएको देवखदनै िस्तै e-governance, online service etc. 

  समयको माग र आिश्यकताअनुसार कमाचारीहरूको क्षमता विकासका क्षेरहरू पवहचान हुन नसकेको । 

 िडा कायाालयहरू नगरपावलकामा वनिार रहेको र कायाालय सञ्चालनको लावग िडामा पयााप्त बिेट नहुँदा 

िनअपेक्षाअनुसार सेिा प्रिाहमा कवठनाइ िएको ।  

 नगरपावलकाको हालको कायाकक्षको संरचना अपाङ्ग मैवर निएको ।  

४.१५ सामाजिक जिभमेवारी पूरा गना टथानीर् तहले चाल्नु पने कदमहरू वा सुझावहरू 

४.१५.१ नीजत ,र्ोिना तथा कार्ाक्रम तिुामा र कार्ा्वर्न सभव्िमा  

 नगर पररर्दिाट पाररत िएका नीवत तथा प्राथवमकताहरूको प्रिािकारी रुपमा कायाान्ियन गनुापने । 

 आिवधक योिनालाई मूल आधार मानी नगरपावलकाको िावर्ाक योिना तयार गनुा पने । 

 नगरपावलकाको िावर्ाक योिना तिुामा प्रकृयामा बालबावलका तथा लवक्षत समुदायहरूलाई पवन समािेश गनुापने । 

 योिना कायाान्ियनको गुर्स्तर सवुनित गना प्रिािकारी अनुगमन प्रर्ाली तयार गनुापने ।  
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 पचास लाख रुपैयािन्दा बढी लागतका सिै आयोिनाहरू पररर्दद्वारा स्िीकृत गनुा पिूा सम्िाव्यता अध्ययन गरेर 

मार स्िीकृत गने व्यिस्था वमलाउनु पने । 

 योिनाको वदगोपनका लावग ममात सम्िार कोर् खडा गरी आिश्यक रकम सङ्कलन गद ैिानु पने ।  

 नगरपावलकाको िावर्ाक योिनाहरूको समयमा सम्पन्न गरी िाँचपास तथा फरफारक गने कायालाई कडाइका साथ 

लागु गनुापने । 

 योिनाहरूको कायाविवधले तोके बमोविमको विवध र प्रवक्रया अपनाइ प्रत्येक योिनाको अलग अलग सािािवनक 

पररक्षर्  गनुापने । 

४.१५.२ लजक्षत समूह कार्ाक्रम तिुामा तथा कार्ा्वर्न सभव्िमा  

 लवक्षत समहू कायाक्रम छनौट गदाा आय आिान, गरीिी वनिारर्मा तथा चेतनाको स्तर अवििवृि गना प्रत्यक्ष 

सहयोग पगु्ने कायाक्रमलाई प्राथवमकता वदनुपने र दीघाकालीन योिनाका लावग Practical Needs िन्दा 

Strategic Needs मा केवन्रत गनुापने िस्तै लवक्षत िगाको सामाविक हैवसयतमा पररितान ल्याउने,उनीहरूको 

नेततृ्ि विकास हुने कायाक्रमहरूमा िोड वदनु पने । 

 सबै िातिावत आवथाक एिम ्सामाविक रुपमा वपछवडएका िगा एिम ्के्षर र विपन्न िगाका बालबावलकहरूलाई 

प्रत्यक्ष फाइदा पगु्ने कायाक्रमका लावग कायाविवधले तोकेको प्रवतशतअनुसार बिेट विवनयोिन गनुा पने । 

 लवक्षत समहूअन्तगात सञ्चावलत कायाक्रमहरू के कती उपलवव्धमलूक  र प्रिािकारी रहे त्यसको Follow up 

र लेखािोखा गनुापने । 

 लवक्षत समहू कायाक्रमहरू छनौट गदाा Supply Driven िन्दा उनीहरूको Needs मा आधाररत हुनुपने । 

 लवक्षत समहूलाई आय आिानका तावलमहरू सँग सगैँ बिार प्रिधानमा समते सहयोग पगु्ने कायाक्रम तय गरी 

कायाान्ियन गनुापने । 

४.१५.३ सेवा प्रवाह, कार्ासभपादन सभब्िमा 

 नगरपावलकाकािाट प्रदान गररने सािािवनक सेिाहरूलाई िडाबाट पवन वदन सक्ने गरी िडामा संस्थागत क्षमता 

विकास गनेतफा  ठोस कायायोिना िनाउनुपने । 

 सबै कमाचारीहरूलाई वलवखत रुपमा काया वििरर् उपलव्ध गराइ सो काया वििरर्मा कमाचारीको समेत सहमवत 

रहेको सवुनवितता गराउनुपने र सोको आधारमा कायासम्पादन मापन सचूक बनाइ कमाचारीहरूको मूल्याङ्कन 

गने पररपाटीको विकास गनुापने र उत्कृष्ठ कमाचारीलाई िावर्ाक रुपमा परुस्कृत गने पररपाटीको शरुुिात गनुापने । 

 नागररक बडापरलाई समय सापेक्ष पररमािान गनुापने । 
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 नगरपावलकाकाबाट वदइने सेिाहरूलाई िनअपेक्षाअनुसार नयाँ नयाँ प्रविवधमाफा त प्रदान गनाका लावग आिश्यक 

पने संस्थागत क्षमताको विकास गनुापने िस्तै (Online Services, e-Governance आवद)। 

 िडा कायाालयहरूलाई चसु्त दरुुस्त कम्युटराइि गरी वछटो छररतो सेिा प्रदान गनुापने । 

 गापाको योिना तथा कायाक्रम तय गदाा र कायाान्ियन गदाा नगरपावलकाको शाखा, उपशाखावबच समन्िय 

बढाउनुपने । 

 नगरपावलकाको सेिा प्रिाहलाई सेिाग्राही मैरी र सहि बनाउन हालको मौिदुा कायाकक्षको संरचनामा सधुार 

गनुापने । 

४.१५.४ अ्र् जवजवि सभब्िमा  

 रािस्ि सम्िाव्यता अध्ययनका आधारमा रािस्ि प्रके्षपर् गनुापने र करको दायरामा नआएका कर दाताहरूलाई 

करको दायरामा ल्याउनु पने । 

 गत आ.ि.हरूमा सामाविक परीक्षर्ले वदएका सझुािहरूलाई कायाान्ियनमा ल्याउनु पने । 

 सामाविक सरुक्षा ित्ता प्राप्त गने व्यविहरूको वििरर् सािािवनक गनुापने । 

 बालश्रम मिु के्षर घोर्र्ाको कायालाई अन्य िडाहरूमा पवन विस्तार गद ैलैिाउनु पने । 

 फोहरलाई िैविक र अिैविक रुपमा स्रोतमै िगीकरर् र सङ्कलन गने कायाक्रमलाई विस्तार गनुापने । 

 असहाय अनाथ तथा अपाङ्ग बालबावलकाको अविलेख राख्नु पने । 

 सामाविक सरुक्षा ित्ता पाउने प्रत्येक व्यविहरूलाई बैङ्ँकमा खाता खोल्न लगाई उि रकम वसधै खातामा ििुानी 

वदन व्यिस्था गनुापने । 

 स्िास्थ्य सेिाको बिेट िवृि गरी आधारितू स्िास्थ्य सेिालाई अझ प्रिािकारी बनाउनुपने । 

४.१६ नगरपाजलकाले आगामी वर्ाहरूमा जलनुपने रणनीजतहरू 

मोरङ विल्लाको अवत महत्िपरू्ा ठाउँमा अिवस्थत लेटाङ नगरपावलकाको आफ्नै मौवलक र सामाविक महत्ि रहेको 

छ । बहु िावर्क बहु सांस्कृवतक समाि रहेको यो नगरपावलका कृवर् िमीनहरूको लावग अब्बल रहनुका साथै पयाटकीय 

स्थलहरू िएको यस नगरपावलकाको र नगरिासीहरूको उत्थान गनाका लावग राम्रा रर्नीवतहरू बनाएर अगावड बढे 

खासै समय लाग्ने देवखदनै । पावलकाले आफ्नो नीवत तथा कायाक्रमलाई प्रिािकारी ढङ्गले लागु गना त्यसको रर्नीवत 

बनाएर अगावड बडनु पने दवेखन्छ ।   

१. नगरपावलकािावसलाई वनशलू्क वशक्षा र स्िास्थ्य सेिा प्रदान गने त्यसको िैज्ञावनक विशे्लर्र् गरी सोहीअनुसारको 

स्िास्थ्य तथा शैवक्षक पूिााधार खडा गने रर्नीवत बनाउने ।  
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२. यस क्षेरलाई खेलकुदमा अगावड बढाउन नगरपावलकाविर रहेका विधालयलाई समेटी हरेक िर्ा विविन्न प्रकारका 

खेल प्रवतयोवगता गराइ त्यसिाट प्रथम, दोस्रो र तेस्रो हुनेहरूलाई मावथल्लो स्तरमा वसफाररश गरी खेलाडी उत्पादन 

गने र व्यिस्थापान गने रर्नीवत बनाउने । 

३. दवलत तथा वपछवडएको िगालाई सधै राहत वितरर् गनुािन्दा उनीहरूलाई सरुुिात पूिँीमा चौपायाहरू प्रदान गरी 

श्रममखुी बनाउन र काम गरेर खानुपदाछ िन्ने ज्ञान वदलाउन त्यस सम्बन्धमा रर्नीवत बनाउने ।  

४. वदगो विकासको लक्ष्य हावसल गना नगरपावलकाले सामाविक महत्िका सडकहरूमा दीघाकालीन रुपमा प्रयोग गने 

सडकहरू र कृवर् काया गना सहि हुने कृवर् सडक खोल्न विशेर् रर्नीवतहरू बनाउने ।  

५. समग्र कृवर्, तथा पशपुालनको उत्थान गना कृवर् तथा पशपुालनको उत्पादनको खरीद वबक्री सहि गना व्यिवस्थत 

कृवर् तथा पशपंुक्षी हाटबािार लगाउन वमल्ने रर्नीवत र व्यापाररक स्थानको छनोट गने नीवत बनाउने ।  

६. साना साना मठ मवन्दर, मवस्िद, र अन्य धावमाक स्थल, धावमाक आश्था राख्ने समदुायले वनमाार् गने मठ मवन्दर, र 

मवस्िद बनाउन तथा ििेट आयआिानमखुी वक्रयाकलापमा लगाउन नीवत बनाउने ।  

७. सािािवनक िग्गाहरूमा ठूला पोखरीहरू वनमाार् गरी त्यस्तो स्थानमा व्यिसावयक हासँ, माछा तथा अन्य िलचर 

पाल्न ठेक्काद्वारा वदने नीवत बनाउने ।   
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पररच्छेद - पाँच 

जनष्कर्ा तथा सुझाव 

५. कार्ाक्रमको जनष्कर्ा तथा सुझाव  

५.१  प्राप्त कार्ाक्रमको जनष्कर्ा 

मोरङ विल्ला वस्थत लेटाङ नगरपावलकाको नेततृ्िमा गत आ.ि. २०८०/८१ मा सामाविक विकासको क्षेरमा केही 

उपलवब्ध  िएको पाईयो । पिूााधार विकासिाट प्राप्त विकासका अिसरहरूलाई आम नागररकहरूको प्रत्यक्ष संलग्नतामा 

सामाविक विकासलाई अवघ बढाउन सफल िएको पाइन्छ । स्थानीय विकासमा लेटाङ नगरपावलकाले उल्लेखनीय 

कायाहरू गद ैआएको छ । सामान्यतया कायाक्रम गनाका लावग सिाप्रथम योिनाको आिश्यकता पदाछ । यसका लावग 

यस नगरपावलकाले टोल बस्तीदवेख नै योिनाहरूको माग गने, विविन्न आिश्यक प्रवक्रयाहरू परूा गरी योिना तथा 

कायाक्रमलाई नगर पररर्दबाट पाररत गरेपवछ मार कायाक्रमहरू सञ्चालन गने गरेको पाइएको छ । त्यस्ता कायाक्रमहरू 

वनयमसङ्गत ढङ्गमा योिना वनमाार् गरी योिनाअनुरूप नै सञ्चालन गररएको दवेखन्छ ।  

लेटाङ नगरपावलकाको नेततृ्िमा नगरपावलकामा विकासको क्षेरमा काम गने स्थानीय तहहरू, विविन्न सरकारी, गैर 

सरकारी तथा वनिी संस्थाहरूले गने कामहरूलाई एकवरत गना गरेको प्रयासको कारर् विकासको क्षेरमा काम गने 

वनकायहरूको िीचमा समन्िय िई दोहोरोपनलाई न्यूनीकरर् गना सहयोग वमलेको दवेखन्छ । नगरपावलका र विर्यगत 

कायाालयका साथै अन्य विकासको क्षेरमा काम गने संघ संस्थाहरूले आम नागररकहरूको संलग्नताबाट मार दीगो 

विकास सम्िि छ िन्ने बोधका साथ अगाडी िढेको कारर् धेरै योिनाहरू उपिोिा सवमवतहरूमाफा त सञ्चालन िएको 

पाइएको छ । यसले आम नागररकहरूमा विकास र यसका संरचनाहरूको अपनत्ि स्िीकार गने िातािरर् तयार िएको 

छ । नागररकहरूलाई सेिा र सवुिधा प्रदान गना सरकारले स्िास्थ्य, वशक्षा, कृवर्, पशपुालन िस्ता सामाविक विकासका 

संरचनाहरू बस्ती बस्तीमा पयुााएको र स्थानीय तह तथा आम नागररकहरूले त्यसलाई संरक्षर् र प्रिािन गने गरेको कुरा 

आफैमा प्रशंसनीय िएको छ ।  

सामाविक पररचालनको माध्यमिाट आम नागररकहरू आफ्नो हक, अवधकार र कताव्य प्रवत चनाखो बन्द ैगएको र प्राप्त 

सेिा र सवुिधा वलने प्रवक्रयामा चेतना बढेको कारर् सेिा वलनेहरूको सङ्ख्या िढेको पाइएको छ । आम नागररकहरू 

खास गरी मवहला, बालिावलका, दवलत, िनिावत, आवदले कृवर्, पश,ु खानेपानी, वसँचाइ, िन समहू आवद सिैले हरेक 

स्थानमा उपवस्थवतलाई स्थावपत गना थालेको अनुिूवत िएकोले आगामी वदनहरूमा आिश्यकतामा आधाररत विकास 

योिनाहरू सञ्चालन हुने कुरामा विश्वस्त हुने आधारहरू दवेखन्छन् ।  

यस पावलकामा खास गरी वशक्षा, स्िास्थ्य र सरसफाईको क्षेरमा प्रगवत िएको र त्यसको माध्यमिाट रोिगारी सिृना 

गना, प्रिािन गना र विस्तार गना सहिीकरर् िएको दवेखन्छ । नागररकहरू आि कृवर्, पशपुालन, उद्योग सञ्चालन गरी 

स्िरोिगार बनेका छन िने कवतपयले अरुहरूलाई पवन रोिगारी प्रदान गरेका छन ् । पूिााधार विकास र सामाविक 
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विकासलाई समन्ियात्मक ढङ्गले अगावड बढाएकै कारर् रोिगारीको साथमा स्थानीयहरूको आम्दानीको स्रोत पवन 

बढेकोछ । लेटाङ नगरपावलकाले आवथाक िर्ा २०८०/८१ मा अिलम्बन गरेका रर्नीवतहरू र कायाक्रम अन्तगात 

पिूााधार विकास, सामाविक विकास, आवथाक विकास, िन िातािरर्, संस्थागत श्रोत र क्षमता विकासलाई 

प्राथवमकतामा रावखएको छ ।  

नगरपावलकाको कामकारिाहीमा अवनिाया कम्प्युटरको प्रयोग गराई विद्यतुीय सशुासन प्रिधानमा िोड वदएको छ । 

पावलकालाई बालमैरी घोर्र्ा गना बालश्रम उन्मूलन तथा बालमैरीका लावग संरक्षर् र विकासमा सघाउ पयुााउने 

कायाक्रमहरूलाई उच्च प्राथवमकता वदएको छ । पयाटन प्रिधान योिनाले अवख्तयार गरेको कायाक्रमहरूलाई प्रिािकारी 

रुपमा कायाान्ियन गना ग्रामीर् पयाटन प्रिधानमा सघाउ पगु्ने कायाक्रमलाई उच्च प्राथवमकताका साथ छनोट गरी अवघ 

बढाएको छ ।   

लेटाङ नगरपावलकाले आ.ि. २०८०/८१ का कायाक्रम सञ्चालनका क्रममा विविन्न प्रकारका चनुौवतहरूलाई सामना 

गनुापरेको दवेखन्छ । केन्र र प्रदशे बाट समयमा बिेट वनकाशा नहुने, योिनाअनुसारका कायाक्रमहरूको बिेट नआउने, 

यहाँको नगरपावलकाका स्थानीय आयश्रोतलाई व्यिवस्थत गना कानूनी अड्चन रहन,ु कायाक्रमहरूका टुके्र बिेट रहनु र 

रािनैवतक अवस्थरताका कारर् समयमा योिना वनमाार् तथा कायाान्ियनमा समस्या वसिाना हुनु,  रािनैवतक हस्तक्षेप, 

अवस्थर रािनैवतक अिस्था र बसाइसराई आवद चुनौवत रहेको दवेखन्छ । यवत हुँदाहुँद ैपवन लेटाङ नगरपावलकाले गत 

आवथाक िर्ामा सञ्चालन गरेका कायाक्रमहरू वनकै प्रिािकारी रहेका पाइएका छन् । वतनीहरूले गररिी वनिारर्मा 

विशेर् सहयोग पयुााएका छनिने टोल टोलबाट आएका योिनालाई यसले आफ्ना योिनाका रूपमा समािेश गरी 

कायाक्रम सञ्चालन गने गरेको छ । यसबाट नगरपावलकाको विकासका लावग महत्िपरू्ा योगदान पगेुको दवेखन्छ । 

यस नगरपावलकाको कायाक्रमहरूिाट नगरपावलकामा सामाविक तथा आवथाक क्षेरमा सधुार िएको दवेखन्छ । सडक 

विस्तार, विद्यतु, खानेपानी तथा वसँचाइको विकासबाट प्राप्त अिसरहरूकै कारर् सेिा र िस्तुमा आम नागररकको पहुँच 

बढेको छ र सेिा र िस्तुको उवचत प्रयोगले उत्पादकत्ि बढ्ने सङ्केत दवेखएको छ । यही क्रम अगावड बढाउँद ैदखेा 

परेका समस्याहरूलाई पन्छाउने र अिसरहरूलाई उपयोग गद ेिाने हो िने आम नागररकको िीिनशलैीमा सहिता र 

िीविकोपािानलाई स्थावपत गना मद्दत पगु्ने छ । 
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५.२ सामाजिक परीक्षकको तफा बाट सुझाव तथा प्रजतवदेन  

 कमाचारी, िनप्रवतवनवध र नागररक अझ बढी वरपक्षीय समझदारी कायम गरी काया गदाा उपलवब्धमलूक हुने ।  

 नगरपावलका विरका सबै नागररकले नगरपावलकाको कामकारिाहीप्रवत सकारात्मक सोच राख्ने 

कायाक्रमहरूलाई प्राथवमकताका साथ सञ्चालनमा ल्याउनु पने ।  

 नगरपावलकालाई आवथाक रुपमा आत्म वनिार राख्न नगरबासीलाई आयआिान हुने वक्रयाकलापबाट उनीहरूको 

आयआिान र नगरपावलकाका लावग कर सङ्कलन गने िातािरर् सिृना गनुापने । िसका लावग कृवर्बिार, 

पशहुाट सञ्चावलत व्यिसायलाई प्राथवमकतामा राख्ने । 

 नगर कायापावलकासँग सम्बवन्धत सबै कायाालय र सरोकार राख्ने स्थानहरू अपाङ्ग र बालमैरी बनाउने ।   

 करदातामैरी रािश्वशाखाको स्थापना गरी रािश्व सङ्कलनमा सधुार ल्याउनुपने ।  

 कमाचारीहरूको िवृत्त विकास र क्षमता विकासको लावग विविन्न वकवसमका सैिावन्तक र प्राविवधक तावलमहरू 

सञ्चालन गनुापने । 

 पयाटकीय स्थानहरूको खोिी गरी आन्तररक तथा बाह्य पयाटनको लावग पिूााधार तयार गनुा पने । िसका लावग 

मनोरञ्िन स्थल, झोलङ्ुगे पुल र धावमाक स्थलको पिूााधार वनमाार् गनुापने ।   

 िेष्ठ नागररकहरूलाई वबना झन्झट तथा घरपायक स्थानमा नै सामाविक सरुक्षा ित्ता वितरर् गररनुपने ।  

 िनप्रवतवनवधहरूले समयसापेक्ष आफूलाई पररिवतात गरी आफ्नो काम, कताव्य र अवधकार बझुी काया गनुापने ।  

 नगरपावलकाबासीहरूका लावग अन्य विकासको िगेनाा गना सामाविक विकासको कायाक्रम गनुापने, वकनवक धेरै 

िडाहरूमा वनमाार् िएका बाटाहरूमा नाला निएको र फोहोर दवेखएको छ । 

 कृर्कहरूले उत्पादन गरेको कृवर् िस्तुको लावग व्यिवस्थत र आधवुनक कृवर् तथा पशुपंक्षी बिारको स्थापना 

गनुापने ।  

 स्िास्थ्य सधुार कायाक्रम राखी आफ्नो मातहतका स्िास्थ्य चौकीहरूको स्तरोन्नवत गनुापने साथै 

आिश्यकताअनुसार बवथाङ सेन्टर, स्थापना गनुापने ।  

 नगरपावलकालाई सामाविक विकासमा अब्बल दखेाउनका लावग आिश्यक सचुकाँङकहरूको व्यिवस्थत 

तररकाले प्रयोग गने ।  

 शावन्त सरुक्षा, नगरपावलकाका िडाहरूमा छाडा चौपाया वनयन्रर् र अव्यिवस्थत हाट बिार वनयन्रर् गना पयााप्त 

नगर प्रहरीको व्यिस्था गररनुपने । 

  नगरपावलकाका  कमाचारी िनशविको यथोवचत प्रयोग गरी सेिा प्रिाह सहि बनाउनुपने ।  

 नगरपावलका क्षेर विरका मठ, मवन्दर, धमाशाला आवदको समवुचत विकासका लावग प्रिािकारी कायाक्रम 

सञ्चालन गनुापने ।  
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 नगरपावलकाविर िएका प्राचीन कला, संस्कृवत झल्कने िातिावतहरूको परुानो बस्तीको संरक्षर् गरी त्यसमा 

(होमस्टे) घरिास कायाक्रमको व्यिस्थापन गरी आन्तररक पयाटन र बाह्य पयाटनको लावग तावलम प्राप्त मानि 

संशाधनको तयारी गनुापने ।  

 िौवतक वनमाार्को कायाहरू गदाा आिश्यकताअनुसार प्रारवम्िक िातािरर्ीय परीक्षर् गने वनयम बसाउने ।  

 नगरपावलकाबासीलाई सचूनाको हकको प्रत्याितूी गराउनुपने ।  

 नगरपावलकामा पावलका स्तरीय प्रहरी सेिा कायाालय खडा गनुापने । 

 वनयाातमखुी कृवर् कायाालयहरू वनमाार् गरी कृवर् उत्पादन बढाइ कृर्कहरूको आयआिान बढाउने कायाक्रम 

गनुापने ।  

 नगरपावलकाको योिना वनमाार् गदाा पावलकाका बवुिवििी, व्यापारी, वशक्षक, लगायत अगुिा व्यविहरूको 

सहिागी गराउने  । 

 नीवि िन लगाउन प्रोत्साहन गने नीवत अवख्तयार गनुापने र स्थापना िएका नीवि िनलाई संरक्षर् र प्रिधान गने 

नीवत वनमाार् गनुापने । 

 नगरपावलकामा कवम्तमा एउटा व्यिवस्थत खेल मैदान, हरेक िडामा खलु्ला स्थान (पाका ) बनाउने । 

  नगरपावलकालाई खलु्ला वदशामिु घोर्र्ा गरेपवन हरेक िडामा कम्तीमा एउटा व्यिवस्थत सािािवनक शौचालय 

वनमाार् गनुापने ।  

 हरेक िडाहरूमा आिश्यकताअनुसार व्यिवस्थत वशश ुस्याहार केन्र बनाउने ।  

 नगरपावलकामा बेिाररसे िएका गाउँबासीहरूको लावग आश्रमहरू वनमाार् गने ।  

 धिुाँरवहत चलुो बाल्नका लावग हरेक टोल िासीहरूमा सचेतना कायाक्रम चलाउने । 

  धनका लावग िन िन्ने कायाक्रमलाई प्रोत्साहन गने ।  

 विविन्न प्रकारका मनोरञ्िन वदने कायाक्रमहरू सञ्चालन गना उत्सकु समहू, व्यविहरूलाई प्रोत्साहन गरी 

मनोरञ्िन पाका , वपकवनक स्पट सञ्चालन गना उत्सकु बनाउने ।  

 नगरपावलकाविरका स्िास्थ्यचौकीहरूमा और्वध अिाि हुन नवदने ।  

 तराई क्षेरमा विशाल ुसपाको डसाईबाट िरे्नी धेरैको ज्यान िाने हुँदा यस नगरपावलकामा पवन त्यस्तो समस्या िए 

कुनै एक स्िास्थ्य युवनटमा सपादशंको उपचारका लावग व्यिस्थापन गनुापने ।  

 वपछडा, आवदिासी, दवलत, िनिावतलाई प्राविवधक वशक्षा पढ्नका लावग कोर् खडा गरी उनीहरूलाई आवथाक 

सहयोग गरी अध्ययन अध्यापनमा सघाउनपुने ।  

 विद्यालयमा स्थानीय स्तरको पाठ्क्रम व्यिवस्थत रुपमा अध्ययन अध्यापन गराउनुपने । 

  कायाालयमा आिश्यक पने सफ्टिेयर खररद तथा वनमाार् गरी कामकािमा कागिी प्रयोग उन्मलून गद ैिाने ।  
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 वनमाार् िएका िा वनमाार्ाधीन बाटाहरूमा दबुै छेउमा नाला वनमाार् गनुापने ।  

 नदी नालाबाट हुने क्षवतको न्यूनीकरर् गना पावलकाले विशेर् कदम चाल्नु पने । 

 नगरपावलका विरका िनिङ्गलमा उत्पादन हुनसक्ने िडीबटुीहरूको अध्ययन गरी नगरपावलका बासीहरूलाई 

समहूगत रुपमा उत्पादन गने विम्मा वदने ।  

 नगरपावलकाको आन्तररक आम्दानी बढाउनको लावग प्राकृवतक स्रोतहरूको समवूचत प्रयोग गनुापने ।  

 दवलत, वपछडा, अल्पसङ्ख्यक िातिावतको उत्थानका लावग ठोस कदम चाल्नुपने । 

 

 

 

 

  



 

109 

 

स्दभा सामग्रीहरूः 

1. सामाविक पररक्षर्  कायाविवध २०६७ 

2. लेटाङ नगरपावलकाको पाश्वावचर (प्रोफाईल)  

3. लेटाङ नगरपावलकाको िावर्ाक नीवत तथा कायाक्रम २०७९/०८० र २०८०/०८१ 

4. लेटाङ नगरपावलकाको सामाविक पररक्षर्  २०७९/०८० 

5. लेटाङ नगरपावलकाको िावर्ाक प्रगवत प्रवतिेदन २०७९/०८० र २०८०।०८१ 

6. लेटाङ नगरपावलकाको स्थानीय पाठ्यक्रम (१-८)  

7. स्थानीय तह सम्बन्धी ऐन, वनयम, कायाविवधहरू र वनदवेशकाहरू  

8. लेटाङ नगरपावलकाको सङ्गठन तथा व्यिस्थापन सिेक्षर् (O&M) 

9. स्थानीय तहको सामाविक विम्मेिारी, लक्ष्य उद्देश्य 

10. सामाविक उपलवब्ध , काया सम्पादन परीर्ाम र प्रिािसम्बन्धी अविलेख तथा सचूना 

11. िावर्ाक कायाक्रमहरू  तथा नागररक िडापर 

12. सामाविक पररक्क्षर् कायाविवध अनुसचूी २ र ३ फारम 

13. गत आवथाक िर्ाका शाखागत कायाक्रम तथा काया उपलवव्धहरू 

14. स्थलगत अध्ययन तथा अिलोकन, परामशा र छलफल  

  

 

 

 

 

 

 

 



 

110 

 

अनुसूजच १: सामाजिक पररक्षणअ्तरजक्रर्ा कार्ाक्रम तथा टथलगत अवलोकनका क्रममा जलइएका केही तजटवरहरू 

  

नगरको प्रिेश केन्रमा विविन्न महत्िपुर्ा िानकारी सवहतको वििरर् । 

  

नगरका सम्पुर्ा सरोकारिालाहरूको शौवक्षक सधुार सङकल्प नगरको विविन्न बैठकहरूको समय िानकारी 



 

111 

 

 

  

८ नम्िर िडा कायाालय र िडा कायाालयमा िनप्रवतनीवध र िडा सवचि ज्य ूसँग िएको छलफल कायाक्रम 

 

िडा कायाालयमा राखिएको निररक िडापत्र िडा नं. ८ 



 

112 

 

  

लेटाङ नगरपावलका िडा नं. ९ र आधारितु स्िास्थ्य केन्र को कायाालय ििन 

  

िडा नं. ९ अध्यक्ष तथा िडा सगचि ज्यू सँि छलफलको क्रममा 



 

113 

 

  

९ नम्िर िडा कायाालयमा सेिा वलने सेिाग्राही ९ नम्िर िडामा वनमाार् िएको पावका ङ 

  

िडा नं. ४ मा िडा अध्यक्ष तथा कमाचाररविच िएको छलफल िडा नं. ४ मा िनेको पाका  

 



 

114 

 

 

  

उपभोक्ता सममतत माफा त धनजित िजललमा एजिङ िाल तनमााण िदाा तनमााण स्थलमा रािीएको सुचनापाटि िडा नं. ६ 

 

उपभोक्ता सममतत माफा त धनजित िजललमा एजिङ िाल तनमााण िडा नं. ६ (सुचना बोडा देखिने िरी) 



 

115 

 

 

 

 

 

तेवलगंगा मिुीघाट र मलामी वबश्रामघर िडा नं. ८ 

 

तेवलगंगा मिुीघाटमा वनमाार्धीन मलामी वबश्रामघर िडा नं. ८ 



 

116 

 

  

साम्माली पैनी कलभिा तनमााण सम्पन्न िडा नं. ९ 

  

५० प्रततशत अनुदानमा वितरीत तरकारीको विउ माफा त ककसानको तरकारी िेतत 



 

117 

 

  

िडा नं. २ को कायाालय, आधारितु स्िास्थ्य केन्र र उि कायाालय िाने िाटो 

  

िडा नं. २ को कायाालय, आधारितु स्िास्थ्य केन्र एिम ्कायाालयमा रावखएको सझुाि पेवटका 



 

118 

 

 

  

बैिनाथ संस्कृत विद्यावपठको वनमाार्वधन ििन िडा नं. ९ 
खलु्ला वदशामिु के्षर घोर्र्ा िानकारी िोडा िडा नं.९ 

 

शावन्तमागा (एविङ् वनमाार्) िडा नं. ५ 

 

प्रकास मागा कालोपरे वनमाार् िडा नं. ५ 



 

119 

 

  

प्रदशे सरकारको सहयोगमा वनमाार्वधन पथरी िाँते ज्यावमरे सडकखण्ड 

िडा नं. ८  

वकरात राइा संस्कृवतक सगं्राहालय तथा सामुदावयक ििन प्रदशे 

सरकारको सहयोगमा वनमाार् िडा न.ं ८ 

 

  प्रदशे सरकारको सहयोगमा वनमाार्वधन कानेपोखरी लेटाङ बधुिारे सडकखण्ड िडा नं. ६ कायाालय अगावड 



 

120 

 

 

 

 

प्रारवम्िक प्रवतिेदन प्रस्तवुतकरर् कायाक्रम वमवत २०८१।०८।२१ गते, लेटाङ नगरपावलका सिाहल 



 

121 

 

अनुसूजच २: प्रारवम्िक प्रवतिेदन प्रस्तुवतकरर् कायाक्रममा उपवस्थवत वििरर्ः 

जमजत : २०८१।०८।२१ गते , 

टथानः लेटाङ नगरपावलका सिाहल । 

क्र.सं. नाम थर पद ठेगाना 

१ िपेुन्रकुमार लािती नगर प्रमखु ले. नपा 

२ कृष्र् कुमारी वनरौला नगर उ.प्र. ले. नपा 

३ कृष्र् राि राइा वशक्षा उपवसचि ले. नपा 

४ चेतनाथ गौतम यो.शा.प्र. ले. नपा 

५ डम्िर िा. राइा िडा अध्यक्ष ले. नपा.३ 

६ िानुिि राइा इवन्िवनयर ले. नपा.४ 

७ रमेश खनाल िडा सवचि ले. नपा.६ 

८ इन्र कुमार विस्िकमाा िडा सवचि ले. नपा 

९ दिेीमाया िस्नेत म.वि.वन ले. नपा.४ 

१० वमरलाल पररयार ि.स्ि. वन ले. नपा.६ 

११ वनता परािलुी िडा सवचि ले. नपा.४ 

१२ अवनल कुमार वमश्र स.पाचौ ले. नपा.३ 

१३ संविता खनाल अवधकृत ले. नपा 

१४ अनुराग राइा अ.स.इा ले. नपा 

१५ गंगामाया विक का.सदस्य ले. नपा 

१६ धनमाया तामाङ िडा सदस्य ले. नपा 

१७ िमु सयुा मगर िडा अध्यक्ष ले. नपा 

१८ शवमाला िटराइा अवधकृत छौटौ ले. नपा.३ 

१९ आयुर् खरेल अवधकृत छौटौ ले. नपा 

२० सकु्रमाया वलम्ि ु का.पा सदस्य ले. नपा.५ 

२१ मनुा साकी िडा सदस्य ले. नपा.८ 

२२ शोिा िोहोरा का.पा. सदस्य ले. नपा.५ 

२३ करर् श्रेष्ठ प्र.कृवर् शाखा ले. नपा.५ 

२४ सवुदप पौडेल िडा सवचि ले. नपा.६ 



 

122 

 

२५ अिुान पौडेल िडा सवचि ले. नपा.३ 

२६ तेि प्रसाद वतवम्सना िडा अध्यक्ष ले. नपा.२ 

२७ धन िहादरु तामाङ स्थावनय ले. नपा.४ 

२८ सारदा दिेी राइा  ले. नपा.६ 

२९ चम्पा थापामगर का.स. ले. नपा.४ 

३० अन्िना पोखे्रल सा.पाँचौ ले. नपा 

३१ अवनता वलम्ि ु न.प्र.ि. ले. नपा 

३२ वदवलप दाहाल द.चा. ले. नपा 

३३ सलुोचना तामाङ उ.वि.स ले. नपा.३ 

३४ सोलोमी राइा का.स. ले. नपा 

३५ संिय िट्टराइा अ.प.स ले. नपा 

३६ नविना वनरौला का.स. ले. नपा 

३७ तारा िट्टराइा का.स. ले. नपा 

३८ सवुदप वघवमरे सा.पाँचौ ले. नपा 

३९ समुन ढकाल सहिकताा पकवल टेक्नोलोिी 

४० रेिती वनरौला परकार ले. नपा 

४१ बलराम दाहाल अध्यक्ष पकवल टेक्नोलोिी 

४२ समुन काकी सहिकताा पकवल टेक्नोलोिी 

 


